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CANADA )

PROVINCE DE QUEBEC

DISTRICT DE MINGAN ) .
MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE SEPT-RIVIERES

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL de la session réguliere de la MRC de
Sept-Riviéres du conseil de la Municipalité régionale de comté de Sept-Riviéres,
tenue le 18 juillet 2023 2 16 h 30 au 1166, boulevard Laure, & Sept-lles, a la salle
du conseil de la MRC de Sept-Riviéres

PRESENTS les conseillers de comté :

Monsieur Alain Thibault, préfet et maire de la ville de Port-Cartier

Monsieur Steeve Beaupré, préfet suppléant et maire de la ville de Sept-lles
Madame Guylaine Lejeune, conseillére, ville de Sept-lles

Monsieur Mario Gaumont, conseiller, ville de Port-Cartier

Monsieur Raynald Duguay, conseiller, ville de Port-Cartier

2023-07-1191

Adoption du rapport annuel d’activités du schéma de couverture de risques en
sécurité incendie

ATTENDU QU'un schéma de couverture de risques en sécurité incendie est en
vigueur sur le territoire de la MRC de Sept-Riviéres;

ATTENDU QU'en vertu de l'article 35 de la Loi sur la sécurité incendie, la MRC de
Sept-Riviéres doit adopter un rapport annuel d’activités pour I'exercice 2022.

IL EST PROPOSE PAR le préfet suppléant et maire de la ville de Sept-lles monsieur
Steeve Beaupré,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le conseil de la MRC de Sept-Riviéres adopte le rapport annuel d'activités du
schéma de couverture de risques en sécurité incendie 2022 - An 3 de mise en
ceuvre;

QUE ledit rapport soit transmis au ministre de la Sécurité publique comme prévu par
la Loi"

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
Le 19 juillet 2023

41978 punC
Alaifl Lapierre
Directeur général et greffier-trésorier

Al



RAPPORT ANNUEL D'ACTIVITES DU SCHEMA REVISE DE COUVERTURE DE RISQUES EN SECURITE INCENDIE — ANNEE 2021 — AN 2 — MRC DE SEPT-RIVIERES

2. Sommaire / Résumé de I'année

ACTIONS REGIONALES

Port-Cartier Sept-iles

1 |Continuer a assurer la coordination du schéma et le suivi de la mise en ceuvre. 100% 100%
2 |Maintenir le comité de sécurité incendie. 100% 100%
Continuer a compiler les données des municipalités afin de réaliser le rapport annuel (article 35 de la o o
3 : . IS . . . T ) 100% 100%
Ladi) et ale transmettre au MSP selon les échéanciers prévus a la Loi sur la sécurité incendie.
ACTIONS DE PREVENTION
EVALUATIONS ET ANALYSE DES INCIDENTS
4 |Maintenir et bonifier, le cas échéant, le programme d’analyse des incidents. 100% 100%
S'assurer que chaque SSI continu de compléter le rapport d'intervention incendie (DSI 2003) apres
5 |chacune des interventions et le transmettre au MSP dans les délais prescrits ainsi qu'a la MRC pour 100% 100%
compilation.
6 S'assurer que chaqgue service de sécurité incendie posséde ou a acceés a une ressource formée en 100% 100%

recherche des causes et des circonstances en incendie.

REGLEMENTATION MUNICIPALE

7 Suite a la présence du CBCS, les autorités municipales compétentes en matiere de prévention vont
évaluer la pertinence d'apporter des modifications a leur réglementation en vigueur.
INSTALLATION ET VERIFICATION DES AVERTISSEURS DE FUMEE
Maintenir le programme concernant l'installation et la vérification du fonctionnement de I'avertisseur
8 |de fumée selon le programme en vigueur pour chacune des municipalités. Un délai maximum de
7 ans pour les secteurs compris dans les périmetres urbains et de 5 ans pour les autres secteurs.
INSPECTION DES RISQUES PLUS ELEVES
Appliguer le programme concernant 'inspection des risques plus élevés a l'aide de technicien en
9 |prévention des incendies selon le programme en vigueur pour chacune des municipalités lequel
prévoit une périodicité n'excédant pas cing (5) ans pour les inspections.

70%

50%

20%

80%

90%

70%

10 Appliquer et, au besoin, modifier le programme de réalisation et de mise a jour des plans
d'intervention pour les risques plus élevés.

100%

70%

SENSIBILISATION DU PUBLIC

m Maintenir et bonifier, le cas échéant, le programme de sensibilisation du public.

ORGANISATION DES SSI

FORMATION DES RESSOURCES
12 Respepter le ré{glem.ent sur les conditions pour exercer au sein d'un seryice de sécurité i.ncendie
municipal. Maintenir et renouveler, au besoin, I'entente avec I'école nationale des pompiers.
PROGRAMMES D'ENTRAINEMENT

Maintenir et bonifier, le cas échéant, le programme d’entrainement inspiré du canevas de 'Ecole
nationale des pompiers et de la norme NFPA 1500 de fagon ponctuelle et réguliere.

13

100%

30%

100%

100%

14 |Maintenir le programme de santé et sécurité au travail.

VEHICULES
Maintenir et bonifier, le cas échéant, le programme d'inspection, d’évaluation des véhicules en

15|, . h

s'inspirant des normes en vigueur et du guide du MSP.

100%

100%

100%

100%

EQUIPEMENTS
Maintenir et bonifier, le cas échéant, le programme d'inspection, d'évaluation et de remplacement

16 |des équipements d'intervention et de protection des pompiers selon les exigences des fabricants et 100% 100%
en s'inspirant des normes s'y rattachant.

17 Un programme spécifique de remplacement, de décontamination et d’évaluation des habits de 100% 100%
combat et des équipements sera congu et suivi par chacune des municipalités. i \

INTERVENTION

18 Maintenir et bonifier, le cas échéant, les ententes d’entraide automatique et mutuelle de fagon a ce 100% 100%
que la 6 b
Mettre a jour les protocoles de déploiement a la suite de la mise a jour des risques et des ressources o o

19| : 100% 100%
disponibles et les transmettre au 9-1-1.
Maintenir et, au besoin, bonifier le programme d’entretien et d’identification des poteaux d'incendie et o o

20 . ' 100% 100%
des points d'eau.

MESURES D'AUTOPROTECTION

21 |Continuer a promouvoir la mise en place de mesures d'autoprotection 100% 100%
Eviter la construction de batiments & haut risque de propagation a l'extérieur des secteurs desservis

22 |par des infrastructure routiéres ou d'approvisionnement en eau approprié, en s'assurant que la 100% 100%

réglementation municipale l'interdise
ARRIMAGE DES RESSOURCES VOUEES A LA SECURITE DU PUBLIC

Maintenir le comité de sécurité incendie déja en place et s'adjoindre au besoin les autres ressources
23 |vouées a la sécurité du public (sécurité civile, Hydro- Québec, police, etc.), et ce, au minimum 1 fois
par année.

AUTRES SECOURS

Aucune

100%

100%




2023-06-203

CANADA ]
PROVINCE DE QUEBEC
DISTRICT DE MINGAN
VILLE DE PORT-CARTIER

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL de la séance ordinaire du conseil municipal
de la VILLE DE PORT-CARTIER, tenue le 12 juin 2023, a 19 h, au 40, avenue
Parent, Port-Cartier.

SONT PRESENTS

M. le maire Alain THIBAULT )

M™e |a conseillére Danielle BEAUPRE

MM. les conseillers Daniel CAMIRE
Gilles FOURNIER
Mario GAUMONT
Raynald DUGUAY
Roger VIGNOLA

formant quorum sous la présidence de M. le maire Alain THIBAULT.

SONT AUSSI PRESENTS
M. le directeur général Nicolas MAYRAND
Mme |5 trésoriére Claudia DUPUIS
(de 19 h a 19 h 24)
M. le coordonnateur a I'urbanisme Vincent PINTAL
(de19ha19h44)
MmMe |3 greffiere Me Ariane CAMIRE
CITOYENS: 36 JOURNALISTE: 0
[...]

DEPOT DU RAPPORT D’ACTIVITES 2022 — SCHEMA DE COUVERTURE
DE RISQUES EN MATIERE DE SECURITE INCENDIE

Il est proposé par M. le conseiller Daniel CAMIRE,
appuyé par M. le conseiller Gilles FOURNIER, et résolu :

D’approuver le rapport annuel 2022 portant sur la réalisation du plan de mise
en ceuvre pour la 3¢ année de la version révisée du schéma de couverture de
risques, tel que soumis par le Service de sécurité incendie lors de la commission
permanente du 29 mai 2023.

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
[...]
(s) Me Ariane CAMIRE (s) Alain THIBAULT
Greffiére Maire

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME, A PORT-CARTIER, ce 15¢ jour du
moi juin 2023.

z (L

Me Ariane CAMIRE
Greffiére

AC/rlb
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Rapport annuel d'activités du
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Sommaire/résumé de I'année

C’est avec fierté que je vous présente le Rapport annuel 2022 du Service de
sécurité incendie de la Ville de Port-Cartier.

Tout au long de I'année, les défis engendrés par le manque de personnel ont été
nombreux. Malgré ces bouleversements, notre équipe est restée a pied d’ceuvre
et a été en mesure de poursuivre le travail et de maintenir la qualité du service
au plus grand bénéfice de nos citoyens.

De nombreuses actions ont tout de méme été réalisées. Pensons notamment a
la formation, ainsi qu’a la mise en place d’'un Service de premiers répondants qui
est certes I'un des plus gros dossiers pour lequel nous avons travaillé. Un autre
mandat d’envergure, débuté en 2021, fut celui du remplacement de 'ensemble
de notre inventaire d’appareil de protection respiratoire et de notre compresseur
d’air respirable. Tous ces projets et bien d’autres ont été rendus possibles grace
au dévouement sans bornes des employés qui composent notre service.

En parcourant ce rapport, il vous sera possible de constater 'ampleur de ces
réalisations et, tout comme moi, vous serez convaincu que nos professionnels
font, tous les jours, le nécessaire afin d’offrir un service exceptionnel aux
citoyennes et citoyens de la Ville de Port-Cartier. Je leur réitére ma grande
confiance et je profite de I'occasion pour les remercier. J'exprime également
toute ma reconnaissance a la direction générale, aux membres du conseil
municipal, ainsi qu’a tous mes collégues des autres services pour leur précieuse
collaboration, sans quoi le SSIPC n’aurait pas I'envergure qu’il a aujourd’hui.

Je vous invite maintenant a découvrir les principales réalisations de cette
derniére année.

Bonne lecture.

David Lamarre
Directeur



‘ Ville de Port-Cartier \

Commentaires

Réalisation

Actions (%) Justifications Prévisions

ACTIONS REGIONALES

Continuer a assurer la

coordination du schéma et le 100% Si des modifications sont apportées, le Maintenir et assurer la coordination pour la Ville
suivi de la mise en ceuvre ’ responsable de la MRC en est avisé aussit6t. de Port-Cartier.

:\r/]lsg:]tg;;'r le comité de securite 100% Rencontre au besoin Rencontre au besoin

Continuer a compiler les

données des municipalités afin

de réaliser le rapport annuel Le rapport actuel fait état du pourcentage de Maintien & iour les données pour la réalisation du
(article 35 de la Loi) et ale 100% réussite des objectifs fixés et des exigences J P

transmettre au MSP selon les prévues pour 2021 rapport

échéanciers prévus a la Loi
sur la sécurité incendie.

ACTIONS DE PREVENTION
Evaluation et analyse des incidents
Maintenir et bonifier, le cas
échéant, le programme 100% Le programme est appliqué. Maintenir et assurer |'application du programme.
d’analyse des incidents.

S’assurer que chaque SSI
continu de compléter le rapport
d’intervention incendie (DSI
2003) aprés chacune des Aprés chaque intervention, le DSI est transmis au
. : 100% L L .

interventions et le transmettre Ministére par voie informatique.

au MSP dans les délais
prescrits ainsi qu'a la MRC
pour compilation.

Maintenir et assurer I'application.




‘ Ville de Port-Cartier \

Commentaires

. Réalisation
Actions o . et
(%) Justifications Prévisions
S’assurer que chaque service
de sécurité incendie possede . . e ) .
s - ) s Maintenir et bonifier. Nous prévoyons également
OU a acces a une ressource o Quatre officiers sont formés et sont qualifiés pour . , - )
. 100% i . la formation d'un nouvel officier dans les années
formée en recherche des procéder a la RCCI . . : . :
; a venir, lorsque la formation sera disponible.
causes et des circonstances
en incendie.

Réglementation municipale
Suite a la présence du CBCS,
les autorités municipales
compétentes en matiere de
prévention vont évaluer la 70%
pertinence d’apporter des
modifications a leur
réglementation en vigueur.
Installation et vérification des avertisseurs de fumée

Le réglement sur la sécurité incendie (VPC 2006-
065) est toujours en cours d'actualisation et Nous prévoyons faire évoluer ce dossier en 2023,
certains documents complémentaires ont été mis| et nous doter d'un réglement actuel et efficace.
ajour en 2019, 2020 et 2021. En revanche, le Une ressource en prévention fut embauché en
poste de préventionniste fut vacant I'ensemble de février. Ce dossier continuera d'évoluer.
l'année 2022.

Maintenir le programme
concernant l'installation et la
vérification du fonctionnement

de l'avertisseur de fumée Le manque de main-d'ceuvre s'est fait sentir au .
, . . . - Reprise du programme et le rattrapage du retard
selon le programme en vigueur sein de nos effectifs «pompiers et officiers». ) i I~
o . - occasionné par le manque de main-d'ceuvre. Une
pour chacune des 50% Nous avons repris les visites au courant de e L
C o . . v nouvelle formule pour la planification des visites
municipalités. Un délai I'année 2022. En revanche, la moitié de cet .
. L . sera mise en ceuvre.
maximum de 7 ans pour les objectif fut rempli.

secteurs compris dans les
périmetres urbains et de 5 ans
pour les autres secteurs.

Inspection des risques plus élevés




‘ Ville de Port-Cartier \

Commentaires

sensibilisation du public.

En revanche, ¢a ne représente qu'un faible
pourcentage des objectifs établis.

Actions Réalisation
(%) Justifications Prévisions
Appliquer le programme
concernant l'inspection des
risques plus élevés a l'aide de i .
L ; . La perte de notre ressource en prévention . , .
technicien en prévention des . : A , . ) . La dotation du poste de prévention ses
. . incendie au début de I'année 2022 a occasionné " ] . .
incendies selon le programme o . - ot complétées en début d'année 2022. Nous
. 20% un nouveau retard. Le strict minimum fut réalisé. . : o
en vigueur pour chacune des . . ; comptons maintenant poursuivre les objectifs
ST . En revanche, ¢a ne représente qu'un faible .
municipalités lequel prévoit P fixés.
e . i pourcentage des objectifs établis.
une périodicité n'excédant pas
cing (5) ans pour les
inspections.
Appliquer et, au besoin, Nous débutons maintenant une vaste mise a jour
modifier le programme de de tous les plans d'intervention. Une nouvelle
réalisation et de mise a jour 100% Le programme est appliqué. formule de fonctionnement pour les plans sera
des plans d’intervention pour mise en place. Nous prévoyons débuter cet
les risques plus éleves objectif dans les prochains mois.
Sensibilisation du public
La perte de notre ressource en prévention
Maintenir et bonifier, le cas incendie au début de I'année 2022 a occasionné : ) . .
o o . . s La dotation du poste de prévention a permis la
échéant, le programme de 50% un nouveau retard. Le strict minimum fut réalisé.

reprise du programme et le rattrapage du retard.

ORGANISATION DES SSI
Formation des ressources




‘ Ville de Port-Cartier \

Commentaires

véhicules en s’inspirant des
normes en vigueur et du guide
du MSP.

la Ville.

Actions Réalisation
(%) Justifications Prévisions
Respecter le reglement sur les
conditions pour exercer au
§e|n d gn ser\{lge de sefzurltg Nous avons procedé a I'embauche de 4 Nous prévoyons 2 campagnes de recrutement
incendie municipal. Maintenir 100% i -
. nouveaux pompiers durant cette période. par an.
et renouveler, au besoin,
I'entente avec I'école nationale
des pompiers.
Programme d'entrainement
Maintenir et bonifier, le cas
échéant, le programme Le manque de main-d'ceuvre s'étant fait sentir | Maintenir et assurer I'application du programme.
d’entrainement inspiré du durant I'année 2022, un minimum de pratique fut | Pour 2023, nous prévoyons une nouvelle formule
canevas de 'Ecole nationale 30% réalisé. En revanche, du maintien des de maintien des compétences du personnel, afin
des pompiers et de la norme compétences fut mis en place sur les quarts de | de nous assurer des compétences de base de
NFPA 1500 de fagon travail. Ceux-Ci.
ponctuelle et réguliére.
Pour les années a venir, nous prévoyons la mise
Maintenir le programme de 100% Deux représentants du SSIPC font partie du en place graduelle d'un officier en santé et
santé et sécurité au travail. Comité SST-VPC a cet effet. sécurité au travail lors d'intervention sur des
risques plus élevés.
Véhicules
Maintenir et bonifier, le cas
eéchéant, le programme . . , . .
” . s . Le programme d'inspection et d'entretien est suivi . . o , L
d’inspection, d’évaluation des 100% i t | ble d d Maintenir, bonifier et assurer I'application du
o goureusement par le responsable du garage de

programme.

Equipements




‘ Ville de Port-Cartier \

Commentaires
Actions Réalisation
(%) Justifications Prévisions
Maintenir et bonifier, le cas
échéant, le programme
d’inspection, d’évaluation et de Nous assurons I'exécution des entretiens et
remplacement des essais recommandés ou exigés pour notre
équipements d’intervention et 100% matériel d'intervention. Tous les tests sont Maintenir et assurer I'application du programme.
de protection des pompiers effectués par des fournisseurs ou techniciens
selon les exigences des qualifiés a cet effet.
fabricants et en s’inspirant des
normes s'y rattachant.
Un programme spécifique de
remplacement, de
décontamination et Les habits de combat sont inspectés
d’évaluation des habits de 100% régulierement. Si un bris survient sur un habit, il | Maintenir et assurer 'application du programme.
combat et des équipements est expédié aussitdt a une firme spécialisée.
sera congu et suivi par
chacune des municipalités.
Maintenir et bonifier, le cas
échéant, les ententes Une entente d'entraide est en place avec la Ville
d’entraide automatique et 100% de Sept-iles pour la couverture du secteur de Aopli . .
. o . . ppliquer I'entente en vigueur.
mutuelle de fagon a ce que la Gallix. Cette entente est renouvelée
force de frappe soit toujours annuellement.
optimale.




‘ Ville de Port-Cartier \

Commentaires

Actions Réalisation
(%) Justifications Prévisions
Mettre a jour les protocoles de Les protocoles de déploiement sont revus
déploiement a la suite de la régulierement afin d'assurer une réponse . . e , I
. . o . Ay Maintenir, bonifier et assurer I'application et la
mise a jour des risques et des 100% optimale aux urgences. Aussitdt qu'une N .
. . ; . . . . mise a jour lorsque requis.
ressources disponibles et les problématique est décelée, des correctifs sont
transmettre au 9-1-1. apportés au déploiement.
Maintenir et, au besoin,
bonifier le programme L'ensemble des activités d'entretien du réseau |Obtenir une copie du rapport annuel d'entretien et
d’entretien et d’identification 100% d'aqueduc (VPC) reléve du Service des travaux |d'essai du réseau d'eau municipal et en vérifier le
des poteaux d’incendie et des publics. résultat.

points d’eau.

MESURES D'AUTOPROTECTION
Continuer & promouvoir la Des informations sont transmises sur les médias
mise en Iacpe de mesures 100% sociaux et sur le tableau afficheur de la Maintenir
d’autopr:tection ’ municipalité concernant les mesures

d'autoprotection pour les citoyens.

Eviter la construction de
batiments a haut risque de
propagation a I'extérieur des
secteurs desservis par des
infrastructures routiéres ou 100% La réglementation actuelle ne le permet pas. Maintenir
d’approvisionnement en eau
approprié, en s’assurant que la
réglementation municipale
linterdise.

AUTRES SERVICES DE SECOURS
Aucune




‘ Ville de Port-Cartier \

Commentaires

Réalisation

Actions (%) Justifications Prévisions

RESSOURCES CONSACREES ALINCENDIE

Maintenir le comité de sécurité
incendie déja en place et
s’adjoindre au besoin les
autres ressources vouées a la
sécurité du public (sécurité
civile, Hydro- Québec, police,
etc.), et ce, au minimum 1 fois
par année.

ARRIMAGE DES RESSOURCES VOUEES A LA SECURITE DU PUBLIC

Maintenir le comité de sécurité
incendie déja en place et
s’adjoindre au besoin les
autres ressources vouées a la
sécurité du public (sécurité
civile, Hydro- Québec, police,
etc.), et ce, au minimum 1 fois
par année.

100% Selon les directives du responsable de la MRC Maintenir

100% Rencontre au besoin Maintenir




Tableau 1

- . . % des dépenses
. . Nombre de Densité de Dépenses Dépenses PN
Année prévue au A - A PP i A .| consacrées ala Pertes n
Population Superficie (KM?) périmeétres population par totales totales incendie . - Pertes humaines
PMO : A . sécurité matérielles ($)
urbains KM municipales ($) (%) . .
incendie
An1 6 549 1371,79 3 4,8 22687 556,00 | 1133581,00$ 5% 339 200,00 $ 0
An 2 6549 1371,79 3 4,8 22777 000,00 $ | 1150 627,00 $ 5% 53 900,00 $ 0
An 3 6549 1371,79 3 4,8 23393 000,00% | 1167 860,00 $ 5% 552 615,00 $ 0
An4 #DIV/0! #DIV/0!
An 5 #DIV/0! #DIV/0!
Total N/A N/A N/A N/A 68 857 556,00 $ | 3 452 068,00 $ 5% 945 715,00 $ 0
Moyenne 6549 N/A N/A #DIV/0! 22952 518,67 $ | 1150 689,33 $ 5% 315238,33 $ 1]
Tableau 2
Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de Total de
Année prévue au| batiments de batiments de batiments de batiments de batiments
PMO catégorie risque | catégorie risque | catégorie risque | catégorie risque PR
. P Ao By catégorisés
faible moyen élevé trés élevé
An1 2500 85 59 28 2672
An 2 2500 85 65 28 2678
An 3 2500 85 65 28 2678
An 4 0
An 5 1]




Tableau 3

Programme sur l'installation et la vérification du fonctionnement d'avertisseurs de fumée (Risque faible)

Nombre de Nombre réel de Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de Nombre % du nombre de ri:?::;);zizfes % de risque
Année prévue au|risques faibles a| . . N . Objectif atteint | vérifications vérifications risques faibles - . risques faibles q faible avec un
C i . risques faibles a | visites de risque Ty oo £ e . ol s q R d'inspections . q K avec un .
PMO visiter inscrit au - . 5 au PMO (%) r ala | reéal ala2°| impossibles a n impossible a . avertisseur
schéma visiter faible effectuées 19 visit st visiter total égal visiter par le SSI avertisseur fonctionnel
visite visite P fonctionnel
An1 500 285 6 6 0 0 0% 6
An 2 500 285 105 105 0 0 0% 105
An3 500 500 183 183 0 0 0% 183
An 4 0 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
An5 0 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Total 1500 1070 294 294 1] 0 0% 294
Tableau 4
Programme d'inspection périodique des risques plus élevés
. . NAo.mbre de: Nombre réel de Nombre de o . Nombre de Nombre de Nombre de Nombre
Année prévue au| batiments a Pl 5 Jon Objectif atteint | . . P . R " .
. . . batiments a batiments o risques moyens | risques élevés risques trés d'inspections
PMO inspecter inscrit . . . au PMO (%) . s . . e . a
. inspecter inspectés P p élevés inspectés total égal
au schéma
An1 36 36 3 1 2 0
An 2 36 36 78 7 65 6
An3 36 36 10 3 6 1
An 4 36 0 #DIV/0!
An5 36 0 #DIV/0!
Total 180 107 91 1" 73 7




Tableau 5

Plans d'intervention

Nombre réel de Nombre de Nombre de Nom’bre de’
Nombre de a a plans élaborés
2 a o plans plans I . plans élaborés Py
Année prévue au( plans a élaborer| . G £ m . Objectif atteint By ou révisés pour
S\ d'intervention a | d'intervention ou révisés pour
PMO et/ou a réviser | . | A n au PMO (%) s
a élaborer et/ou a | élaborés et/ou les batiments de . 5
selon le schéma g s - —— risques trés
réviser révisés risques élevés B
élevés
An1 15 15 15 11 4
An 2 8 8 3 1
An3 4 19 2 2
An4 0 #DIV/0!
An5 0 #DIV/0!
Total 27 42 23 16 7
Tableau 6
Formation des pompiers (Pompier 1)
Nombre de
pompl(?rs‘non Nombre de
. . soumis a la Nombre de . AT n
Année prévue au Nombre de . . . pompiers Objectif atteint
N réglementation pompiers en
PMO pompiers du SSI . respectant les (%)
(embauche formation q
exigences
avant sept.
1998)
An1 24 0 4 24
An 2 30 0 8 30
An3 24 0 8 24
An 4 #DIV/0!
An5 #DIV/0!

Nombre de

plans
les batiments de| d'intervention
total égal




Tableau 7

Nombre
d'officiers non
s Nombre
. . Nombre soumis a la Nombre e L .
Année prévue au e . N e d'officiers Objectif atteint
d'officiers du | réglementation | d'officiers en
PMO N respectant les (%)
SSi (embauche formation .
exigences
avant sept.
1998)

An1 5 0 0 5

An 2 5 0 0 5

An3 6 0 0 6

An 4 #DIV/0!

An5 #DIV/0!
Tableau 8
Année prévue au

PMO TPI RCCI

An1 1 4

An 2 1 4

An 3 1 5

An 4

An5




Tableau 9

Compilation des formations des pompiers et officiers

Nombre de
pompiers et
Nombre de d'officiers non Nombre de ":::‘nl::sd:t
Année prévue au| pompiers et soumis a la pompiers et P d'of':iciers Objectif atteint
PMO d'officiers du | réglementation | d'officiers en au PMO (%)
. respectant les
Ssi (embauche formation q
exigences
avant sept.
1998)
An1 29 0 4 29
An 2 35 0 8 35
An3 30 0 8 30
An 4 0 0 0 0 #DIV/0!
An5 0 0 0 0 #DIV/0!
Tableau 10
Nombre de véhicules par catégorie
Année prévue au| Véhicule de Camions- Appareil Fourgon de Embarcation | Nombre total de
) Autopompe . R S q o
PMO services citernes d'élévation secours nautique véhicules
An1 2 4 3 1 1 2 14
An 2 2 4 3 1 1 2 14
An3 2 1 3 1 1 2 1"
An4 1]
An 5 0




Tableau 11

Total des Nombre de

Année prévue au| Véhicule de Autopompe Camions- Appareil Fourgon de |véhicules devant| véhicules ayant | Objectif atteint

PMO services pomp citernes d'élévation secours réussir I'essai réussi I'essai au PMO (%)

annuel annuel

An1 2 4 3 1 1 1" 11

An 2 2 3 1 1 11 1

An 3 2 1 3 1 1 6 6

An4 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!

An 5 0 0 0 0 0 1] #DIV/0!
Tableau 12

Nombre total de Nombre de
Année prévue au pom;.)es pqmpes Objectif atteint
portatives portatives ayant o
PMO P i n (%)
devant réussir réussi l'essai
I'essai annuel annuel
An1 3 3
An 2 3 3
An 3 3 3
An4 #DIV/0!
An 5 #DIV/0!




Tableau 13

Acquisition des vétements de protection et d'équipements
d'intervention (habits de combat)
Année prévue au MO halflts S Aanacits Objectif atteint
de combat a de combat
PMO - . (%)
acquérir acquis
An1 3 3
An 2 3 3
An 3 0 0 #DIV/0!
An 4 #DIV/0!
An 5 #DIV/0!
Tableau 14
Acquisition et entretien des appareils de protection respiratoires isolants autonomes (APRIA)
0 s . s . Nombre de L . Nombre Objectif atteint
Année prévue au . RLmlRe d AP.RIA I atte!nt Nombre d'APRIA|Nombre d'APRIA SR atte!nt bouteilles pour Norr'\bre ¢ op)ScHt att'elnt d'alarmes de . DS (%) - alarme de
Nombre d'APRIA| ayant réussile | (%) - appareil - 5 i . (%) - appareil - A bouteilles pour | (%) - bouteille - . 5 d'alarmes de .
PMO . N . a acquérir acquis o, APRIA a . e détresse a o . détresse -
banc d'essai essai annuel acquisition L. APRIA acquis acquisition . détresse acquis e
acquérir acquérir acquisition
An1 3 31 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!
An 2 31 31 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!
An 4 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
An 5 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!




Tableau 15

Aménagement et identification des points d'eau

Année prévue au Nombre de Nombre de Objectif atteint Nombre de Nombre de Objectif atteint
P! points d'eau a points d'eau au PMO (%) - points d'eau a points d'eau (%) -
PMO . B . . . e ¥ ie s . e .
aménager aménagés aménagement identifier identifiés identification
An1 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!
An 3 1] 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!
An 4 #DIV/0! #DIV/0!
An 5 #DIV/0! #DIV/0!




Tableau 16

Statistiques d'appels par catégorie

. . . Incendie de
« . Accident de la | Accident de la Assistance aux . . .
Année prévue au . . . Assistance aux e Danger Fausse alarme Feu de batiment (autre Incendie de s
route avec route sans Alarme incendie | autres services Aviation 2 . . ; Ny a Incendie d'herbe
PMO A A . , . . . autres SSI électrique incendie cheminée que feu de déchet
machoire de vie [ machoire de vie d'urgence s
cheminée)
An1 18 0 25 1 11 0 8 0 1 14 0 22
An 2 21 2 43 1 6 0 12 0 0 13 0 11
An3 15 3 50 2 2 0 23 0 4 13 2 13
An4
An 5
Total 54 5 118 4 19 0 43 0 5 40 2 46
Statistiques d'appels par catégorie
Année prévue au| Incendie de . Intervention Intervc_ep LT 2 Monoxyde de Sauvetage Sauvetage Toute autre
i Inondation L. matiére Médical . y . 3 Total
PMO véhicule ferroviaire carbone divers nautique intervention
dangereuse
An1 2 0 0 0 5 0 0 4 12 123
An 2 4 0 0 0 2 0 0 1 18 134
An3 3 0 0 1 4 2 4 2 23 166
An 4 0
An5 0
Total 9 0 0 1 1" 2 4 7 53 423




Tableau 17

Nombre
Année prévue au d;i;::z:::iz:s rap":;:)Tt:r:oti e Objectif atteint
BMO rapport pour le | MSP effectués ALY )
MSP

An1 40 40

An 2 28 28

An 3 16 16

An4 0 #DIV/0!

An 5 0 #DIV/0!
Total 102 84

Tableau 18

. . Nombre Nombre Nombre Nombre
Année prévue au| , 0 " . I .

PMO d'appels pour un|d‘appels pour un|d‘appels pour un|d‘appels pour un
risque faible risque moyen risque élevé |risque trés élevé

An1 8 0 3 4

An 2 5 3 3 2

An3 10 1 2 4

An 4

An5

Total 23 4 8 10

Nombre
d'appels total
égal




Tableau 19

AnneePerzlue au Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche

An1 3 3 4 0 1 1 3

An 2 1 0 1 5 3 1 2

An 3 2 4 4 1 1 2 3

An 4

An5

Total 6 7 9 6 5 4 8
Tableau 20

Nombre
d'appels total
égal

Annéep;')\;cglue au Janvier Février Mars Auvril Mai Juin Juillet Aot Septembre Octobre Novembre Dé d' ’::"'“::ztal
égal

An1 0 0 1 2 2 1 1 1 1 0 5 :

An 2 0 0 1 1 3 1 0 3 1 1 1

An3 1 1 2 4 1 0 1 1 1 1 2

An 4

An5

Total 1 1 4 7 6 2 2 5 3 2 8



Tableau 21

Causes incendie

COIED (RO L Accidentelle Naturelle Suspecte D'efalllarjce Négligence Indéterminée Autre Total

PMO élec/méc

An1 0 0 0 3 8 1 3 15

An 2 4 0 0 3 6 0 0 13

An3 1 2 4 3 5 2 4 21

An 4 0

An5 0

Total 5 2 4 9 19 3 7 49
Tableau 22

Moyenne du temps de réponse pour un incendie de batiment (en minute 00:00:00)
Nombre Temps moyen | Temps moyen | Temps moyen | Temps moyen | Temps moyen | Temps moyen Temps moyen
« 2 Nombre . . Nombre TRt ] TRt ] —— “ “ a2 Temps moyen 5 Temps moyen Nombre
Année prévue au| , . d'appels de soir | , " de mobilisation | de mobilisation | de mobilisation | de déplacement | de déplacement | de déplacement . de réponse de & .
d'appels de jour . d'appels de fin . . . ) N ; . . de réponse de . " de réponse de d'appels total
PMO H I nuit en . de jour en de soir / nuit en de fin de de jour en de soir / nuit en de fin de q 7 soir / nuit en ) A .
en semaine . de semaine . n n q n . jour en semaine . fin de semaine égal
semaine semaine semaine semaine semaine semaine semaine semaine

An1 6 5 4 00:03:17 00:01:24 00:02:42 00:12:33 00:02:11 00:07:08 00:15:50 00:03:35 00:09:50

An 2 6 4 3 00:02:05 00:03:56 00:03:28 00:08:28 00:12:48 00:02:32 00:10:33 00:16:44 00:06:00

An3 5 8 4 00:03:03 00:03:32 00:03:45 00:08:45 00:09:28 00:14:29 00:11:48 00:13:00 00:18:14

An 4 00:00:00 00:00:00 00:00:00

An5 00:00:00 00:00:00 00:00:00

Total 17 17 11 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Moyenne N/A N/A N/A 00:02:48 00:02:57 00:03:18 00:09:55 00:08:09 00:08:03 00:07:38 00:06:40 00:06:49 N/A




Tableau 23

Force de frappe (FDF) lors des interventions incendie pour un incendie de batiment / risques faibles et

moyens
- Nombre. Nombre - Nombre. Nombre
d'intervention - . d'intervention - .
RO d'intervention RO d'intervention
Année prévue au| incendie de ou Ia. HIPAE Objectif atteint incendie de ou Ia. FDF a éte Objectif atteint
e 5 atteinte selon e 5 atteinte selon
PMO batiment ou la les exigences (%) batiment ou la les exigences (%)
FDF était ger FDF était o
. pour un risque . pour un risque
requise pour un . requise pour un
N n faible n moyen
risque faible risque moyen
An1 8 7 0 0 #DIV/0!
An 2 5 4 3 3
An3 2 1 1 1
An 4 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
An5 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
Tableau 24

Force de frappe (FDF) lors des interventions incendie de batiment / risques élevés et trés élevés

Nombre Nombre
" . Nombre " . Nombre
d'intervention - L d'intervention - L
T d'intervention T d'intervention
Année prévue au| incendie de ou Ia. PR Objectif atteint incendie de ou Ia. PR Objectif atteint
on N atteinte selon on N atteinte selon
PMO batiment ou la les exigences (%) batiment ou la les exigences (%)
FDF était e FDF était e
. pour un risque . pour un risque
requise pour un P requise pour un A
. P élevé . .k trés élevé
risque élevé risque trés élevé
An1 3 3 4 3
An 2 3 3 2 1
An 3 3 3 4 2
An 4 0 #DIV/0! 1] #DIV/0!
An5 0 #DIV/0! 1] #DIV/0!
Total 9 9 10 6




Tableau 25

Compilation de la force de frappe (FDF) lors des interventions
incendie de batiment

Année prévue au

Nombre
d'intervention
total pour un

Nombre
d'intervention
total ou la FDF a| Objectif atteint

PMO IETD e été atteinte au PMO (%)
batiment ou la selon les
FDF était ’
A exigences
requise
An 1 15 13
An2 13 1
An3 10 7
An 4 0 0 #DIV/0!
An5 0 0 #DIV/O!
Total 38 31




% des dépenses municipales
consacrées a la sécurité incendie

i % des dépenses consacrées
ala sécurité incendie

Pertes matérielles ($)

600 000,00 $
500 000,00 $
400 000,00 $
300000,00$ -
$ M Pertes matérielles ($)
200000,00$ -
100 000,00$ +—
0,008 -
1 2 3 4 5
Pertes humaines

1
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5 i

® Pertes humaines

0,4
0,3
0,2
0,1

0

1 2 3 4 5




3000

2500

2000

1500

1000

500

Nombre de batiments catégorisés

i Nombre de batiments de
catégorie risque faible

Nombre de batiments de
catégorie risque moyen

i Nombre de batiments de
catégorie risque élevé

B Nombre de batiments de
catégorie risque trés élevé

Nombre de risques faibles a visiter

H Nombre de risques faibles
a visiter inscrit au schéma

@ Nombre réel de risques
faibles a visiter

i Nombre de visites de
risque faible effectuées

Nombre de vérifications réalisées par

le SSI

u Nombre de vérifications
réalisées a la 1ére visite

H Nombre de vérifications
réalisées a la 2e visite

H Nombre de risques faibles
impossibles a visiter

120%
100%
80%
60%
40%
20%

0%

% de risques faibles avec un
avertisseur fonctionnel

i % de risque faible avec un
avertisseur fonctionnel




Nombre de batiments a risques plus
élevés a inspecter
100
80 H Nombre de batiments a
60 inspecter inscrit au schéma
Nombre réel de batiments
40 - ainspecter
20 i Nombre de batiments
inspectés
0 +
1 2 3 4 5
Nombre par risque des batiments
inspectés
70
60
50 E Nombre de risques moyens
inspectés
40
i Nombre de risques élevés
30 inspectés
20 . N
H Nombre de risques trés
10 — élevés inspectés
0 -
1 2 3 4 5




20

15

10

Nombre de plans d'intervention a
réaliser et/ou a réviser

® Nombre de plans a
élaborer et/ou a réviser
selon le schéma

@ Nombre réel de plans
d'intervention a élaborer
et/ou a réviser

& Nombre de plans
d'intervention élaborés
et/ou révisés

Nombre de plans par risque

i Nombre de plans élaborés
ou révisés pour les

batiments de risques
élevés

@ Nombre de plans élaborés

ou révisés pour les
batiments de risques trés
élevés

35

Formation des pompiers du SSI

E Nombre de pompiers du SSI

E Nombre de pompiers non
soumis a la réglementation
(embauche avant sept. 1998)

H Nombre de pompiers en
formation




Formation des officiers du SSI

# Nombre d'officiers du SSI

H Nombre d'officiers non soumis
a la réglementation
(embauche avant sept. 1998)

# Nombre d'officiers en
formation

i Nombre d'officiers respectant
les exigences

Formation spécialisée

TPl

H RCCI

Formation total des effectifs du SSI

# Nombre de pompiers et d'officiers
du SSI

i Nombre de pompiers et d'officiers
en formation

H Nombre de pompiers et d'officiers
respectant les exigences




Véhicules du SSI

M Véhicule de services

@ Autopompe

i Camions-citernes

H Appareil d'élévation

H Fourgon de secours

EVTT

e Embarcation nautique

Véhicules devant réussir I'essai annuel

H Total des véhicules devant
réussir |'essai annuel

i Nombre de véhicules ayant
réussi |'essai annuel

Pompes portatives

H Nombre total de pompes
portatives devant réussir
I'essai annuel

i Nombre de pompes
portatives ayant réussi
I'essai annuel




Acquisition d'habits de combat

# Nombre d'habits de
combat a acquérir

 Nombre d'habits de
combat acquis




35

Banc d'essai des APRIA

# Nombre d'APRIA

i Nombre d'APRIA ayant
réussi le banc d'essai

Acquisition d'APRIA

30
25
20
& Nombre d'APRIA
15 a acquérir
 Nombre d'APRIA
10 acquis
5
0 T T T T 1
2 3 4 5
Acquisition de bouteilles pour les
60
50
40 .
# Nombre de bouteilles pour
30 APRIA 3 acquérir
20 i Nombre de bouteilles pour
APRIA acquis
10
0 T T T T ]
2 3 4 5
o ere 1 ~
Acquisition d'alarmes de détresse
1
0,9
0,8
0,7
0,6 H Nombre d'alarmes de
0,5 détresse a acquérir
04 u Nombre d'alarmes de
0,3 détresse acquis
0,2
0,1
0 T T T T ]




Aménagement des points d'eau

1,2
1
0,8
# Nombre de points d'eau a
0,6 aménager
i Nombre de points d'eau
04 aménagés
0,2
0 T T T T 1
2 3 4 5
e . . '
Identification des points d'eau
1,2
1
0,8
E Nombre de points d'eau a
0,6 identifier
i Nombre de points d'eau
04 identifiés
0,2
0 T T T T 1




60

Appels d'urgence du SSI

40

30

20

10

H Accident de la route avec machoire
de vie

H Accident de la route sans machoire
de vie

M Alarme incendie

M Assistance aux autres services
d'urgence

M Assistance aux autres SSI

M Aviation

H Danger électrique

H Fausse alarme incendie

i Feu de cheminée

H Incendie de batiment (autre que feu
de cheminée)

 Incendie de déchet

 Incendie d'herbe

M Incendie de véhicule

M Inondation

u Intervention ferroviaire

M Intervention matiére dangereuse

i Médical

i Monoxyde de carbone

ud Sauvetage divers

i Sauvetage nautique

i Toute autre intervention

Rapports d'intervention pour le MSP

B Nombre d'interventions
requérant un rapport pour
le MSP

 Nombre de rapports pour
le MSP effectués




Incendies par risque

i Nombre d'appels pourun
risque faible

E Nombre d'appels pour un
risque moyen

i Nombre d'appels pour un
risque élevé

H Nombre d'appels pour un
risque tres élevé

Incendies par jour

6
5 H Lundi
2 H Mardi
M Mercredi
3 H Jeudi
2 ® Vendredi
1 H Samedi
i Dimanche
0 T T ]
3 4 5
Incendies par mois
6
M Janvier
5 & Février
M Mars
4 H Avril
@ Mai
M Juin
HJuillet
HAolt
u Septembre
H Octobre

& Novembre




O B N W H» U1 O N 0 WO

Causes incendie

H Accidentelle

M Naturelle

H Suspecte

H Défaillance
élec/méc

H Négligence

M Indéterminée

M Autre




Nombre d'incendies selon la période

du jour
10
8 \ .
i Nombre d'appels de jour
en semaine
6
Nombre d'appels de soir /
4 nuit en semaine
5 H Nombre d'appels de fin de
semaine
0 -
2 3 4 5
Temps moyen de mobilisation
00:04:19
00:03:36 i Temps moyen de
mobilisation de jour en
00:02:53 semaine
00:02:10 o Temf)f mf)yen de ) )
mobilisation de soir / nuit
00:01:26 en semaine
 Temps moyen de
00:00:43 mobilisation de fin de
semaine
00:00:00
5
Temps moyen de déplacement
00:17:17
00:14:24 u Temps moyen de
déplacement de jour en
00:11:31 semaine
00:08:38 iTe'mps moyen de ) )
déplacement de soir / nuit
00:05:46 en semaine
i Temps moyen de
00:02:53 déplacement de fin de
semaine
00:00:00
Temps moyen de réponse
00:20:10
00:17:17
00:14:24 i Temps moyen de réponse
de jour en semaine
00:11:31
H Temps moyen de réponse
00:08:38 de soir / nuit en semaine
00:05:46 H Temps moyen de réponse
de fin de semaine
00:02:53

00:00:00




Force de frappe pour un risque faible

O B N W H U1 O N 0 WO
4

# Nombre d'intervention

pour un incendie de
batiment ou la FDF était
requise pour un risque
faible

u Nombre d'intervention ol
la FDF a été atteinte selon
— — — les exigences pour un
- - - risque faible

Force de frappe pour un risque moyen

H Nombre d'intervention
pour un incendie de

batiment ou la FDF était
requise pour un risque

moyen

i Nombre d'intervention ol
la FDF a été atteinte selon
les exigences pour un
risque moyen




Force de frappe pour un risque élevé

 Nombre d'intervention
pour un incendie de
batiment ou la FDF était
requise pour un risque
élevé

u Nombre d'intervention ol
la FDF a été atteinte selon
les exigences pour un
risque élevé

Force de frappe pour un risque trés

- -
élevé
5
 Nombre d'intervention

4 - pour un incendie de
batiment o la FDF était

3 - requise pour un risque trés
élevé

2 1 & Nombre d'intervention ou

1 la FDF a été atteinte selon

1 les exigences pour un
0 risque trés élevé
2 3 4 5

16
14
12
10

o N B O

Compilation de la force de frappe

 Nombre d'intervention
total pour un incendie de
batiment ou la FDF était
requise

i Nombre d'intervention
total ou la FDF a été
atteinte selon les exigences




N7, VILLE DE _
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Séance ordinaire du conseil municipal de la Ville de Sept-iles tenue le lundi, 26 juin 2023 &
16 h 30, & la salle du conseil.

PRESENTS :

M. Steeve Beaupré - Maire

Mme Meélanie Dorion - Conseillere De Sainte-Marguerite
Mme Guylaine Lejeune - Conseillére De Ferland

Mme Mélissa Tremblay - Conseillére De I'Anse

M. Denis Miousse - Conseiller De Marie-Immaculée

M. Daniel Guérault - Conseiller De Sainte-Famille

ABSENT(S) :

M. Guy Berthe - Conseiller Du Vieux-Quai

VACANT - De Mgr-Blanche

Mme Charlotte Audet - Conseillere De Jacques-Cartier

Mme Carole Gaudreault - Conseillére De Moisie - Les plages

AUSSI PRESENTS :

M. Michel Tardif - Directeur général par intérim
M. Denis Clements - Greffier

RESOLUTION N° 2306-456
RAPPORT DU PLAN DE MISE EN (EUVRE DU SCHEMA DE COUVERTURE DE RISQUE
INCENDIE 2022 : ADOPTION

CONSIDERANT QUE la ville de Sept-iles a l'obligation de produire annuellement un
rapport sur I'état d’'avancement du plan de mise en ceuvre du Schéma de couverture de
risques incendie de la MRC de Sept-Riviéres;

CONSIDERANT QUE le service de sécurité incendie a produit ledit rapport pour 'an 3
du Schéma de couverture de risques incendie, soit 'année 2022;

CONSIDERANT QUE le conseil municipal doit entériner ce rapport afin qu'il soit
déposé a la MRC de Sept-Riviéres et par la suite soumus au ministére de la Sécurité
publique;

IL EST PROPOSE PAR le conseiller M. Daniel Guérault

APPUYE PAR la consejllére Mme Mélanie Dorion
ET UNANIMEMENT RESOLU

QUE le conseil municipal de la Ville de Sept-lles approuve le rapport du plan de mise en
ceuvre de I'an 3, soit I'année 2022, du Schéma de couverture de risques en sécurité
incendie, tel que présenté dans le rapport daté du 20 juin 2023.

QUE copie dudit rapport annuel et de la présente résolution soient transmis & la MRC de
Sept-Riviéres, tel que requis par la loi sur la sécurité incendie S-3.4.

Sept-iles, le 27 juin 2023

— 7> (éw%

M. Steeve Beaupré, Maire M. Denis Clements, Greffier

\\lEjOPIE CONFORME
e,

Gre
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INCENDIE

SOMMAIRE RESUME DE L'ANNEE 2022

Il me fait plaisir de vous présenter le rapport du service de sécurité incendie de la ville de
Sept-lles présentant I'an 3 du "Schéma révisé de couverture de risques en sécurité
incendie" de la MRC de Sept-Riviéres.

L'année 2022 aura été une année importante dans la conversion du service d'incendie,
principalement composé de pompiers a temps partiel sur appel, vers un service
majoritairement composé de pompiers a temps plein en caserne.

Beaucoup d'efforts ont di étre déployés au niveau des ressources humaines et dans
l'organisation du travail ce qui a contribué, sans contredit, & I'amélioration des protocoles
et processus de travail et d’intervention.

Les nombreux mouvements de personnel, tant chez les pompiers que chez les officiers,
aura eu pour effet de ralentir certains dossiers qui seront remis de I'avant en 2023 et
2024 pour corriger la situation. Une attention particuliére sera notamment portée sur les
plans d’intervention en 2023.

Nous constatons toutefois que le passage vers des pompiers permanents en caserne a
eu un effet considérable sur les temps de réponses aux interventions et sur I'atteinte de
la force de frappe. Nous poursuivrons donc nos efforts afin d’offrir a la population
septilienne, le service le plus performant possible.

Cordialement,
Joél Sauvé, directeur

Service de sécurité incendie
Ville de Sept-iles



Tableau 1

5 =
Année prévue au Nombre de Densité de Dépenses Dépenses (/:O:e:a:;zesn:?: mat:rei:IIe:s ©) Pertes

P’:VI o Population Superficie (KM?) périmétres population par totales totales incendie sécurité Uashat- matérielles ($) |Pertes humaines

urbains KM? municipales ($) ($) : ) X Sept-lles
incendie Maliotenam

An1 25 884 1727 5 15,0 70 650 000,00$ | 3611750,00$ 5% 349 700,00 $ 583 385,00 $ 0

An 2 25884 1727 5 15,0 75980 000,00 $ | 4 399 930,00 $ 6% 340 750,00 $ 9037 670,00 $

An 3 28225 1727 5 15,0 75035000,00$ | 4797 030,00 $ 6% 194 350,00 $ | 993 950,00 $

An 4

An5

Total N/A N/A N/A N/A 221 665 000,00 $| 12 808 710,00 $ 6% 884 800,00 % | 10615 005,00 $

Moyenne 26664 N/A N/A 15,0 73888 333,33% | 4269 570,00 $ 6% 294 933,33 $ 3538 335,00 $ 0
Tableau 2
Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de Total de

Année prévue au| batiments de batiments de batiments de batiments de batiments

PMO catégorie risque | catégorie risque | catégorie risque | catégorie risque P

. P A A catégorisés
faible moyen élevé trés élevé

An1 12368 642 327 142 13479

An 2 12368 642 327 142 13479

An 3 12895 961 393 176 14425

An 4 0

An 5 0




Tableau 3

Programme sur l'installation et la vérification du fonctionnement d'avertisseurs de fumée (Risque faible)

Nombre de o o
n " % de risque
risques faibles .
faible avec un
avec un X
n avertisseur
avertisseur n
. fonctionnel
fonctionnel
2350
1590
2102

Nombre de Nombre réel de Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de Nombre % du nombre de
Année prévue au|risques faibles a| . N N . Objectif atteint | vérifications vérifications risques faibles . . risques faibles
PN . risques faibles a | visites de risque o B Tp s B L. ol | . N d'inspections . . -
PMO visiter inscrit au - " A au PMO (%) r ala | réal ala2® | impossibles a . impossible a
. visiter faible effectuées dre i . P total égal .
schéma 1°" visite visite visiter visiter par le SSI
An1 2479 2479 2479 2029 450 0 0%
An 2 1782 1782 1782 680 1102 0 0%
An 3 2886 2886 2445 1548 897 0 0%
An 4 0
An5 0
Total 7147 7147 6706 4257 2449 0 0%
Tableau 4
Programme d'inspection périodique des risques plus élevés
7 . NAo.rnbre d% Nombre réel de Nombre de L . Nombre de Nombre de Nombre de Nombre
Année prévue au| batiments a oy N Jon Objectif atteint | . . . . R " N
. . . batiments a batiments o, risques moyens | risques élevés risques trés d'inspections
PMO inspecter inscrit N . < au PMO (%) : P A < e x s . .
a inspecter inspectés inspectés inspectés élevés inspectés total égal
au schéma
An1 343 343 288 194 62 32
An 2 319 319 223 152 51 20
An3 377 306 367 229 113 25
An 4 0
An 5 0
Total 1039 968 878 575 226 77




Tableau 5

Tableau 6

Nombre réel de Nombre de Nombre de Nom!a re de'
Nombre de . . plans élaborés Nombre de
. . s < plans plans L . plans élaborés .
Année prévue au| plans a élaborer | . . " . Objectif atteint P ou révisés pour plans
PP d'intervention a | d'intervention ou révisés pour N - .
PMO et/ou a réviser | . 5| o« . au PMO (%) o les batiments de| d'intervention
. élaborer et/ou a | élaborés et/ou les batiments de . N .
selon le schéma - . . . risques trés total égal
réviser révisés risques élevés .
élevés
An1 15 15 15
An 2 8 5
An 3 20
An 4 0
An5
Total 43 25

Objectif atteint
(%)

Nombre de
pompl;frs‘non Nombre de
7 a soumis a la Nombre de .
Année prévue au Nombre de L ) n pompiers
. réglementation pompiers en
PMO pompiers du SSI . respectant les
(embauche formation .
exigences
avant sept.
1998)
An1 31 0 0 31
An 2 32 0 32
An3 33 0 3 33
An4
An5




Tableau 7

Nombre
d'officiers non
P Nombre
. . Nombre soumis a la Nombre . cer L .
Année prévue au e a ) e d'officiers Objectif atteint
d'officiers du | réglementation | d'officiers en
PMO N respectant les (%)
SSI (embauche formation .
exigences
avant sept.
1998)

An1 10 0 0 10

An 2 10 0 0 10

An3 12 0 0 12

An4

An5
Tableau 8
Année prévue au

PMO TPI RCCI

An1

An 2 2

An 3 2

An 4

An5




Tableau 9

Nombre de
pompiers et
Nombre de d'officiers non Nombre de No‘:lnl?::::t
Année prévue au| pompiers et soumis a la pompiers et P d'of':iciers Objectif atteint
PMO d'officiers du | réglementation | d'officiers en au PMO (%)
N respectant les
Ssi (embauche formation .
exigences
avant sept.
1998)
An1 41 0 0 41
An 2 42 0 0 42
An 3 45 0 3 45
An 4 0 0 0 0
An 5 0 0 0 0
Tableau 10
Année prévue au| Véhicule de Camions- Appareil Fourgon de Embarcation | Nombre total de
) Autopompe N AT VTT . g
PMO services citernes d'élévation secours nautique véhicules
An1 10 4 2 1 1 2 0 20
An 2 10 4 2 1 1 2 0 20
An3 7 1 2 1 1 2 0 14
An4 0
An5 0




Tableau 11

Total des Nombre de
Année prévue au| Véhicule de T Camions- Appareil Fourgon de [véhicules devant| véhicules ayant [ Objectif atteint
PMO services pompe citernes d'élévation secours réussir I'essai réussi I'essai au PMO (%)
annuel annuel
An1 10 2 1 1 18 18
An 2 10 2 1 1 18 18
An3 7 1 2 1 1 5 5
An 4 0 0 0 0 0
An 5 0 0 0 0 0 0
Tableau 12

Nombre total de Nombre de
Année prévue au pom;.)es pt?mpes Objectif atteint
portatives portatives ayant o
PMO P PR h (%)
devant réussir réussi l'essai
I'essai annuel annuel
An1 2 2
An 2 2 2
An3 2 2
An 4
An5




Tableau 13

Acquisition des vétements de protection et d'équipements

d'intervention (habits de combat)

o . Nombre d'habits | Nombre d'habits L .
Année prévue au . Obijectif atteint
de combat a de combat
PMO - . (%)
acquérir acquis

An1 10 10

An 2 14 14

An 3 15 15

An4

An5
Tableau 14

Acquisition et entretien des appareils de protection respiratoires isolants autonomes (APRIA)
o Nombre d'APRIA| Objectif atteint ) ) Objectif atteint | _Nombre de Nombre de | Objectif atteint | _, \ombre Nombre opiectiaie Nt
Année prévue au . P . Nombre d'APRIA(Nombre d'APRIA . bouteilles pour " " d'alarmes de . (%) - alarme de
Nombre d'APRIA| ayant réussile | (%) - appareil - 5 s . (%) - appareil - ; bouteilles pour | (%) - bouteille - < N d'alarmes de .
PMO . . . a acquérir acquis o APRIA a h s détresse a o . détresse -
banc d'essai essai annuel acquisition L. APRIA acquis acquisition P détresse acquis s
acquérir acqueérir acquisition

An1 33 33 0 0 8 8 0 0

An 2 33 33 0 0 2 2 0 0

An3 33 33 0 0 0 0 0

An 4

An5




Tableau 15

Année prévue au Nombre de Nombre de Objectif atteint Nombre de Nombre de Objectif atteint
P! points d'eau a points d'eau au PMO (%) - points d'eau a points d'eau (%) -
PMO . . A . X e ¥ ie s . e
aménager aménagés aménagement identifier identifiés identification

An1 0 0 (1] 0

An 3 0 1 (1] 0

An 4

An5




Tableau 16

Statistiques d'appels par catégorie

q q n Incendie de
p . Accident de la | Accident de la Assistance aux . pon .
Année prévue au . . . Assistance aux i Danger Fausse alarme Feu de batiment (autre Incendie de L
route avec route sans Alarme incendie | autres services Aviation . s . ) s . Incendie d'herbe
PMO N N . A N . . autres SSI électrique incendie cheminée que feu de déchet
machoire de vie | machoire de vie d'urgence -
cheminée)
An1 62 0 0 8 0 4 36 170 1 37 10 5
An 2 54 0 0 7 0 2 26 262 4 26 15 2
An3 12 54 98 28 0 2 57 145 28 31 3
An4
An5
Total 128 54 98 43 0 8 119 577 9 91 56 10
Statistiques d'appels par catégorie
Année prévue au| Incendie de . Intervention Intervt_sp Ui 2 Monoxyde de Sauvetage Sauvetage Toute autre
i Inondation .. matiére Médical . y . 3 Total
PMO véhicule ferroviaire carbone divers nautique intervention
dangereuse
An1 0 0 2 0 2 2 4 144 487
An 2 12 0 0 8 0 3 10 5 118 554
An3 12 0 0 3 0 10 9 0 103 599
An4 0
An5 0
Total 24 0 0 13 0 15 21 9 365 1640




Tableau 17

Nombre
Année prévue au d |nte|:vent|ons Nombre de Objectif atteint
PMO requérant un | rapports pour le au PMO (%)
rapport pour le [ MSP effectués
MSP
An1 122 122
An 2 62
An 3 35
An 4 0
An 5 0
Total 219
Tableau 18

. . Nombre Nombre Nombre Nombre
Année prévue au| , . . [ .
PMO d'appels pour un|d‘appels pour un|d‘appels pour un|d‘appels pour un| d'appels total
risque faible risque moyen risque élevé |risque trés élevé

An1 30 3 4 1

An 2 19 6 2 3

An3 22 3 5 2

An 4

An5

Total 71 12 1" 6




Tableau 19

Anneepph;l'z;/ue au Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche

An1 7 5 8 5 5 4

An 2 5 5 3 3 4 6

An 3 5 4 3 4 4 4

An 4

An5

Total 17 16 14 14 12 13 14
Tableau 20

Nombre
d'appels total
égal

Annéepph:i;/ue au Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aout Septembre Octobre Novembre Dé d' T:""?ital

éqa

An1 4 4 1 3 6 5 0 3 6 3 1 -

An 2 1 3 4 2 0 1 1 4 2 4 6

An 3 4 4 2 2 1 2 2 2 3 3 2 5

An 4

An 5

Total 9 8 9 7 [3 8 8 3 10 1 9 12



Tableau 21

Causes incendie

Année prévue au

PMO Accidentelle Naturelle Suspecte Indéterminée Total
An1 38 0 1 0 39
An 2 26 0 2 2 30
An3 25 0 5 2 32
An4 0
An5 0
Total 89 0 8 4 101
Tableau 22
Moyenne du temps de réponse pour un incendie de batiment (en minute 00:00:00)
Anmee préve aul | NOMBI® | ceie| . Nombre | ation | do mabilsation | ce mebilisatin | e dépiacement | de déptacoment | de dépiacement | TomPs moyen | AT IIEC | Tomps moyen | Nombre
PMO d'appels d? Jour I nuit en d'appels d-e o de jour en de soir / nuit en de fin de de jour en de soir / nuit en de fin de .de reponse <-1e soir / nuit en ‘?e reponse-de ¢ app'els otz
en semaine semaine de semaine semaine semaine semaine semaine semaine semaine Jour en semaine semaine fin de semaine égal
An1 18 1 9 00:02:28 00:03:14 00:02:12 0,006261574 00:08:23 00:10:54 00:11:29 00:11:37 00:13:06
An 2 12 8 10 00:02:00 00:02:17 00:02:52 00:08:41 00:10:15 00:07:35 00:10:41 00:12:32 00:10:27
An3 11 13 8 00:02:32 00:03:32 00:03:02 00:06:33 00:03:33 00:03:02 00:09:05 00:07:05 00:06:04
An4 00:00:00 00:00:00 00:00:00
An5 00:00:00 00:00:00 00:00:00
Total 41 32 27 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Moyenne N/A N/A N/A 00:02:20 00:03:01 00:02:42 00:08:05 00:07:24 00:07:10 00:06:15 00:06:15 00:05:55 N/A




Tableau 23

Force de frappe (FDF) lors des interventions incendie pour un incendie de batiment / risques faibles et

moyens
- Nombre. Nombre . Nombre' Nombre
d'intervention . q d'intervention - .
RO d'intervention BRI AT d'intervention
Année prévue au| incendie de ou Ia' AFacE Objectif atteint incendie de ou Ia. FDF a été Objectif atteint
e 5 atteinte selon e o atteinte selon
PMO batiment ou la les exigences (%) batiment ou la les exigences (%)
FDF était ger FDF était o
. pour un risque . pour un risque
requise pour un " requise pour un
n n faible q moyen
risaue faible risaue moven
An1 30 30 3 3
An 2 19 19 6 6
An3 22 22 3 3
An 4 0 0
An5 0 0
Total 71 71 12 12
Tableau 24

Force de frappe (FDF) lors des interventions incendie de batiment / risques élevés et trés élevés

Nombre Nombre
" . Nombre " N Nombre
d'intervention i ; d'intervention - L
T d'intervention T O d'intervention
Année prévue au| incendie de ou Ia- Ahads Objectif atteint incendie de ou Ia. PR Objectif atteint
on N atteinte selon o N atteinte selon
PMO batiment ou la les exigences (%) batiment ou la les exigences (%)
FDF était e FDF était e
. pour un risque . pour un risque
requise pour un P requise pour un A
. P élevé . s trés élevé
risque élevé risque trés élevé
An1 4 4 1 1
An 2 2 2 3 3
An 3 5 5 2 2
An 4 0 (1]
An 5 0 (1]
Total " 11 6 6




Tableau 25

Compilation de la force de frappe (FDF) lors des interventions
incendie de batiment

Année prévue au

Nombre
d'intervention
total pour un
incendie de

Nombre
d'intervention
total ou la FDF a| Objectif atteint

PMO Ags N été atteinte au PMO (%)

batiment ou la s

FDF était .
. exigences
reauise

An1 38 38
An 2 30 30
An3 32 32
An 4 0 0
An5 0 0
Total 100 100




‘ Municipalité de Sept-lles |

Actions

Continuer a assurer la coordination du
schéma et le suivi de la mise en ocsuvre.

Réalisation
(%)

100%

Commentaires

Justifications

ACTIONS REGIONALES

Prévisions

Si des modifications sont apportées, le responsable
de la MRC en est avisé aussitot.

Maintenir le comité de sécurité incendie.

100%

Rencontre au besoin.

Continuer a compiler les données des
municipalités afin de réaliser le rapport
annuel (article 35 de la Loi) et a le
transmettre au MSP selon les échéanciers
prévus a la Loi sur la sécurité incendie.

ACTIONS DE PREVENTION
Evaluation et analyse des incidents

100%

Maintien & jour des données pour la réalisation du
rapport.

Maintenir et bonifier, le cas échéant, le
programme d’analyse des incidents.

100%

Le programme est appliqué.

S’assurer que chaque SSI continue de
compléter le rapport d’'intervention incendie
(DSI 2003) aprés chacune des
interventions et le transmet au MSP dans
les délais prescrits ainsi qu'a la MRC pour
compilation.

100%

Aussitot que les rapports sont approuvés, le DSI est
transmis automatiquement au Ministére.

S’assurer que chaque service de sécurité
incendie posséde ou a acceés a une
ressource formée en recherche des
causes et des circonstances en incendie.

100%

Deux officiers sont qualifiés pour procéder a la RCCI
sous la supervision du directeur.

Réglementation municipale

Suite a la présence du CBCS, les autorités
municipales compétentes en matiére de
prévention vont évaluer la pertinence
d’apporter des modifications a leur
réglementation en vigueur.

80%

Certaines modifications sont a prévoir au niveau des
batiments non assujettis de risques faible et moyen

Une révision de certains articles est prévue en 2023
afin de palier a des lacunes dans l'application de la
réglementation dans certains batiments.




‘ Municipalité de Sept-lles |

Commentaires

Réalisation

Actions
(%) Justifications Prévisions

Installation et vérification des avertisseurs de fumée

Maintenir le programme concernant
I'installation et la vérification du
fonctionnement de l'avertisseur de fumée
selon le programme en vigueur pour
chacune des municipalités. Un délai
maximum de 7 ans pour les secteurs
compris dans les périmétres urbains et de
5 ans pour les autres secteurs.

Les visites résidentielles en lien avec le PVAF ont été

reprises en 2022 et les objectifs ont été atteints. Le programme de vérification des avertisseurs de

fumée est appliqué annuellement. Il est bonifié et
actualisé a tous les 5 ans en tenant compte des
délais selon le schéma.

90%
Un ajustement du nombre de visites a réaliser sera
effectué afin d'atteindre les objectifs du schéma.

Inspection des risques plus élevés

Appliquer le programme concernant
l'inspection des risques plus élevés a l'aide
de technicien en prévention des incendies
selon le programme en vigueur pour 70%
chacune des municipalités lequel prévoit
une périodicité n'excédant pas cinq (5) ans
pour les inspections.

La difficulté de recrutement génére du retard dans les Des efforts seront déployés afin de recruter les
objectifs visés. ressources requises pour atteindre nos objectifs.

Appliquer et, au besoin, modifier le

programme de réalisation et de mise a jour La difficulté de recrutement génére du retard dans les Des efforts seront déployés afin de recruter les

70%

des plans d’intervention pour les risques objectifs visés. ressources requises pour atteindre nos objectifs.

plus élevés

Sensibilisation du public

Maintenir et bonifier, le cas échéant, le 100% Plusieurs événement de sensibilisation du public ont | Poursuivre et au besoin, bonifier le programme de
0

programme de sensibilisation du public. éte réalisés en 2022 sensibilisation du public.




‘ Municipalité de Sept-lles |

Commentaires

Réalisation
(%) Justifications Prévisions

ORGANISATION DES SSi

Formation des ressources

Actions

Respecter le réglement sur les conditions
pour exercer au sein d’un service de
sécurité incendie municipal. Maintenir et 100%
renouveler, au besoin, 'entente avec
I'école nationale des pompiers.

Recrutement en continu pour conbler les postes Révision de I'noraire de travail afin d'optimiser
vacants. l'utilisation des ressources.

Programme d'entrainement

Maintenir et bonifier, le cas échéant, le
programme d’entrainement inspiré du

canevas de I'Ecole nationale des pompiers 100% Le programme d'entrainement des pompiers a eté

et de la norme NFPA 1500 de fagon maintenu.
ponctuelle et réguliére.
Maintenir le programme de santé et o . - . Collaboration avec le coordonnateur de la SST du
e . 100% Programme en continu par les officiers du service. : . )
sécurité au travail. service des ressources humaines de la ville.
Véhicules
Maintenir et bonifier, le cas échéant, le " . , . .
: . e . Le programme d'inspection et d'entretien est suivi
programme d’inspection, d’évaluation des o .
s S 100% rigoureusement par le responsable du garage de la
véhicules en s’inspirant des normes en Ville

vigueur et du guide du MSP.




‘ Municipalité de Sept-lles |

Commentaires

Réalisation

Actions
(%) Justifications Prévisions

Equipements

Maintenir et bonifier, le cas échéant, le
programme d’inspection, d’évaluation et de
remplacement des équipements
d’intervention et de protection des 100%
pompiers selon les exigences des
fabricants et en s’inspirant des normes s’y
rattachant.

Le programme d'inspection des équipements est suivi
hebdomadairement par les pompiers qui vérifient et
inspectent les équipements. Le fabricant des camions
procéde aux inspections annuelles des camions.

Un programme spécifique de
remplacement, de décontamination et
d’évaluation des habits de combat et des 100%
équipements sera congu et suivi par
chacune des municipalités.

L'ensemble des habits de combats est envoyé une
Si un bris survient ou qu'un habit de combat est souillé, |fois par année a une firme spécialisée et

il est expédié aussitdt a une firme spécialisée. homologuée afin de décontaminer, nettoyer et faire
les réparations nécessaires.
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Commentaires

Réalisation
(%) Justifications Prévisions

INTERVENTION

Maintenir et bonifier, le cas échéant, les
ententes d’entraide automatique et
mutuelle de fagon a ce que la force de
frappe soit toujours optimale.

Actions

Une entente d'entraide est en vigueur et renouvellée
100% annuellement avec la Ville de Port-Cartier pour qu'ils
interviennent dans le secteur de Gallix.

Mettre a jour les protocoles de déploiement
a la suite de la mise a jour des risques et
des ressources disponibles et les
transmettre au 9-1-1.

100% En continu si des changements survenaient.

Maintenir et, au besoin, bonifier le
programme d’entretien et d’identification 100%
des poteaux d’incendie et des points d’eau.

MESURES D'AUTOPROTECTION

Le programme est suivi rigoureusement par le
responsable des Travaux publics.

Continuer a promouvoir la mise en place

o .
de mesures d’autoprotection. 100% Programme en continu

Eviter la construction de batiments & haut

risque de propagation a I'extérieur des

secteurs desservis par des infrastructures 100% Collaboration avec le service d'urbanisme afin de
routieres ou d’approvisionnement en eau ‘ contréler ce type de demandes.

approprié, en s’assurant que la
réglementation municipale I'interdise.

AUTRES SERVICES DE SECOURS
Aucune
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Commentaires

Réalisation

Actions
(%) Justifications Prévisions

RESSOURCES CONSACREESALINCENDIE
Maintenir le comité de sécurité incendie
déja en place et s’adjoindre au besoin les
autres ressources vouées a la sécurité du
public (sécurité civile, Hydro-Québec,
police, etc.), et ce, au minimum 1 fois par
année.

ARRIMAGE DES RESSOURCES VOUEES A LA SECURITE DU PUBLIC

Maintenir le comité de sécurité incendie
déja en place et s’adjoindre au besoin les
autres ressources voueées a la sécurité du
public (sécurité civile, Hydro-Québec,
police, etc.), et ce, au minimum 1 fois par
année.

100% Selon les directives du responsable de la MRC

100% Rencontre au besoin




1 : Information du territoire

7%
6%
5%
4%
3%
2%
1%
0%

% des dépenses municipales

consacrées a la sécurité incendie

el

i % des dépenses
consacrées a la sécurité
incendie

10000 000,00 $
9000 000,00 $
8000 000,00 $
7000 000,00 $
6000 000,00 $
5000 000,00 $
4000 000,00 $
3000 000,00 $
2000 000,00 $

1000 000,00 $ -
0,005 -

Pertes matérielles ($) Sept-lles

M Pertes matérielles
(S) Sept-lles

0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1

Pertes humaines

H Pertes humaines




2 : Nombre de risques

Nombre de batiments catégorisés
14000 u Nombre de batiments
de catégorie risque
12000 - .
faible
10000 - H Nombre de batiments
2000 | de catégorie risque
moyen
6000 + i Nombre de batiments
4000 - de catégorie risque
élevé
2000 # Nombre de batiments
0 - de catégorie risque tres
1 2 3 4 5 élevé

3 : Programme sur l'installation et la vérification du fonctionnement d'avertisseurs de fumée

(Risque faible)

Nombre de risques faibles a visiter

3500
3000 H Nombre de risques

faibles a visiter inscrit au

2500 ~ schéma

2000 ~ B Nombre réel de risques

1500 - faibles a visiter

1000 -

500 i Nombre de visites de
risque faible effectuées
0 4
1 2 3 4 5

Nombre de vérifications réalisées par
le SSI

2500

 Nombre de vérifications
réalisées a la 1ére visite

2000 -+

1500 - > E Nombre de vérifications
réalisées a la 2e visite

1000 -

500 - H Nombre de risques
faibles impossibles a
0 - visiter
1 2 3 4 5

% de risques faibles avec un
avertisseur fonctionnel

100%

80%
60% % de risque faible avec
un avertisseur

40% fonctionnel

20%

0%




4 : Programme d'inspection périodique des risques plus élevés

Nombre de batiments a risques plus
élevés a inspecter

400 H Nombre de batiments a
350 inspecter inscrit au
300 schéma
250

E Nombre réel de
200 . N

batiments a inspecter
150
100
50 i Nombre de batiments
0 inspectés
5
Nombre par risque des batiments
inspectés

250

H Nombre de risques
200 moyens inspectés
150 4 i Nombre de risques
100 4 élevés inspectés

50 - H Nombre de risques trés
élevés inspectés
0 -+




5 : Plans d'intervention

Nombre de plans d'intervention a
réaliser et/ou a réviser

25 H Nombre de plans a
élaborer et/ou a réviser
selon le schéma

20

15 -  Nombre réel de plans
d'intervention a

10 . [
élaborer et/ou a réviser

i Nombre de plans
d'intervention élaborés
et/ou révisés

Nombre de plans par risque

[N
o

i Nombre de plans

1 élaborés ou révisés

R pour les batiments de
1 risques élevés

g H Nombre de plans

1 élaborés ou révisés

1 pour les batiments de
| risques tres élevés

6 : Formation des pompiers (Pompier 1)

Formation des pompiers du SSI

O R N WA UL O N 0 O
L

E Nombre de pompiers du SSI

E Nombre de pompiers non
soumis a la réglementation

(embauche avant sept. 1998)
E Nombre de pompiers en
formation

i Nombre de pompiers
respectant les exigences




: Formation des officiers (O.N.U ou Officier 1)

Formation des officiers du SSI

1  Nombre d'officiers du SSI

H Nombre d'officiers non soumis
a la réglementation
(embauche avant sept. 1998)

H Nombre d'officiers en
formation

i Nombre d'officiers respectant
les exigences

8 : Nombre de pompiers reconnus

Formation spécialisée

4,5

3,5

25 1 TPl

RCCI

1,5

0,5

9 : Compilation des formations des pompiers et officiers

Formation total des effectifs du SSI
50
45  Nombre de pompiers et
40 A d'officiers du SSI
35 +
30
i Nombre de pompiers et

25 + ., .
20 | d'officiers en formation
15 +
10 4  Nombre de pompiers et

5 . d'officiers respectant les

o0 . . . exigences

4 5




10 : Nombre de véhicules par catégorie

12

10

Véhicules du SSI

M Véhicule de services
H Autopompe

i Camions-citernes

M Appareil d'élévation
M Fourgon de secours
MVTT

i Embarcation nautique

11 : Véhicules ayant réussi I'essai annuel

Véhicules devant réussir I'essai annuel

M Total des véhicules
devant réussir |'essai
annuel

i Nombre de véhicules
ayant réussi l'essai
annuel

12 : Essai annuel des pompes portatives

2,5

1,5

0,5

Pompes portatives

H Nombre total de
pompes portatives
devant réussir |'essai
annuel

i Nombre de pompes
portatives ayant réussi
I'essai annuel




13 : Acquisition des vétements de protection et d'équipements d'intervention (habits de combat)

Acquisition d'habits de combat

16
14
12 A
10 4 E Nombre d'habits de
8 - combat a acquérir
6 - i Nombre d'habits de
2 | combat acquis
2
o0

1 2 3 4 5




14 : Acquisition et entretien des appareils de protection respiratoires isolants autonomes (APRIA)

Banc d'essai des APRIA
35
30 +
25 +
20 | H Nombre d'APRIA
15 - ,
i Nombre d'APRIA ayant
10 ~ réussi le banc d'essai
5 4
0 4
1 2 3 4 5
Acquisition d'APRIA
1
0,9
0,8
0,7
0,6 M Nombre d'APRIA
0,5 a acquérir
04 i Nombre d'APRIA
0,3 acquis
0,2
01
0 T T T T !l
1 2 3 4 5
Acquisition de bouteilles pour les
APRIA
10
8 4
@ Nombre de bouteilles
6 - pour APRIA a acquérir
4] i Nombre de bouteilles
pour APRIA acquis
2 4
0 T T T 1
1 2 3 4 5
Acquisition d'alarmes de détresse
1
0,9
0,8
0,7
0,6 @ Nombre d'alarmes de
0,5 détresse a acquérir
0,4 u Nombre d'alarmes de
0,3 détresse acquis
0,2
01
0 T T T T 1
1 2 3 4 5




15 : Aménagement et identification des points d'eau

Aménagement des points d'eau
1,2
1
08 E Nombre de points d'eau
0,6 aaménager
04 i Nombre de points d'eau
! aménagés
0,2
0 T T T T !l
2 3 4 5
Identification des points d'eau
1,2
1
08  Nombre de points d'eau
0,6 a identifier
i Nombre de points d'eau
04 . e
identifiés
0,2
0 T T T T !l
2 3 4 5




16 : Statistiques d'appels par catégorie

]
Appels d'urgence du SSI
300
250
200
150
100
50 -
0 ~ = T T ]
1 2 3 4 5
M Accident de la route avec machoire de vie M Accident de |a route sans machoire de vie M Alarme incendie
H Assistance aux autres services d'urgence Assistance aux autres SSI M Aviation
M Danger électrique M Fausse alarme incendie M Feu de cheminée
M Incendie de batiment (autre que feu de cheminée) M Incendie de déchet u Incendie d'herbe
M Incendie de véhicule M Inondation i Intervention ferroviaire
M Intervention matiere dangereuse i Médical 4 Monoxyde de carbone
i Sauvetage divers ud Sauvetage nautique i Toute autre intervention

17 : Rapports incendie du MSP

e o
Rapports d'intervention pour le MSP
140
120 +
100  Nombre d'interventions
30 requérant un rapport
pour le MSP
60 -
ki Nombre de rapports
40 pour le MSP effectués
20
0 -+
1 2 3 4 5




18 : Statistiques d'appels par risque pour un incendie de batiment

Incendies par risque

30 & Nombre d'appels pour
25 | un risque faible
20 E Nombre d'appels pour
un risque moyen
159 u Nombre d'appels pour
10 - un risque élevé
5 H Nombre d'appels pour
un risque tres élevé
0 4
1 2 3 4 5

19 : Statistiques d'appels par jour pour un incendie de batiment

Incendies par jour

H Lundi

H Mardi

i Mercredi

M Jeudi

M Vendredi

i Samedi

i Dimanche

20 : Statistiques d'appels par mois pour un incendie de batiment

O RPN WA U N 0V

Incendies par mois
7
M Janvier
6 M Février
5 | M Mars
o Avril
4 ® Mai
M Jui
3 | i Juin
M Juillet
2 A H Aolt
L i Septembre
H Octobre
0 i Novembre
1 2 3 4 5




21 : Causes incendie

Causes incendie

25 | H Accidentelle

20 - i Naturelle
15 M Suspecte

10 - H Indéterminée




22 : Moyenne du temps de réponse pour un incendie de batiment (en minute 00:00:00)

Nombre d'incendies selon la période
du jour
20

& Nombre d'appels de jour
en semaine

10 H Nombre d'appels de soir /

nuit en semaine

H Nombre d'appels de fin de
semaine

i
o «n «
. : L
-
N
w
IS
«

Temps moyen de mobilisation

00:04:19

00:03:36 i Temps moyen de
mobilisation de jour en

00:02:53 -~ semaine

E Temps moyen de
mobilisation de soir / nuit
en semaine

00:02:10

00:01:26 -

H Temps moyen de
mobilisation de fin de
semaine

00:00:43

00:00:00

[
N
w
SN
v

Temps moyen de déplacement
0,008
0,007
0,006

ki Temps moyen de
déplacement de jour en
semaine

0,005
0,004
0,003
0,002
0,001

E Temps moyen de
déplacement de soir / nuit
en semaine

H Temps moyen de
déplacement de fin de
semaine

Temps moyen de réponse

00:14:24

00:12:58

00:11:31

00:10:05 i Temps moyen de réponse
00:08:38 de jour en semaine
00:07:12 E Temps moyen de réponse
00:05:46 de soir / nuit en semaine
00:04:19 H Temps moyen de réponse
00:02:53 de fin de semaine
00:01:26

00:00:00




23 : Force de frappe (FDF) lors des interventions incendie pour

un incendie de batiment / risques faibles et moyens

Force de frappe pour un risque faible

35

 Nombre d'intervention
pour un incendie de
batiment ol la FDF était
requise pour un risque
faible

i Nombre d'intervention ou
la FDF a été atteinte selon
les exigences pour un
risque faible

Force de frappe pour un risque moyen

H Nombre d'intervention
pour un incendie de
batiment ou la FDF était
requise pour un risque
moyen

i Nombre d'intervention ou
la FDF a été atteinte selon
les exigences pour un
risque moyen




24 : Force de frappe (FDF) lors des interventions incendie de batiment /

risques élevés et tres élevés

Force de frappe pour un risque élevé

6
5  Nombre d'intervention
pour un incendie de
4 batiment ol la FDF était
requise pour un risque
3 élevé
i Nombre d'intervention ou
2 1 la FDF a été atteinte selon
14 les exigences pour un
risque élevé
0 4
1 2 3 4 5
Force de frappe pour un risque trés
P -
élevé
3,5
H Nombre d'intervention
3 l pour un incendie de
2,5 batiment ou la FDF était
P requise pour un risque trés
élevé
1,5 -
i Nombre d'intervention ot
1 la FDF a été atteinte selon
0,5 - les exigences pour un
o 4 risque trés élevé

25 : Compilation de la force de frappe (FDF) lors des interventions incendie de batiment

Compilation de la force de frappe

H Nombre d'intervention
total pour un incendie de
batiment ou la FDF était
requise

i Nombre d'intervention
total ol la FDF a été
atteinte selon les
exigences
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