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2014-05-056

2014-05-057

2014-05-058

CANADA

PROVINCE DE QUEBEC

DISTRICT DE MINGAN

MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE SEPT-RIVIERES

PROCES-VERBAL de la session réguliére du Conseil de la Municipalité régionale de
comté de Sept-Riviéres, tenue le vingtieme du mois de mai de I'an deux mille
quatorze a seize heures trente (20-05-2014 a 16 h 30) au 106 rue Napoléon,
bureau 400 & Sept-iles, salle du Conseil de la MRC de Sept-Riviéres

PRESENTS les conseillers de comté :

Madame Carole Chevarie, conseillére, ville de Port-Cartier

Monsieur Gilles Fournier, conseiller, ville de Port-Cartier .
Monsieur Rejean Porlier, préfet suppléant et maire de la ville de Sept-lles
Monsieur Denis Miousse, conseiller, ville de Sept-lles

ABSENT :

Madame Violaine Doyle, préfet et mairesse de la ville de Port-Cartier

OUVERTURE DE LA SESSION

Le préfet suppléant, monsieur Réjean Porlier, constate qu'il y a quorum et procéde
a I'ouverture de la session réguliére a 16 h 30.

Adoption de I'ordre du jour de la session réguliere du mardi 20 mai 2014

IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Carole Chevarie,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres adopte I'ordre du jour de la session
réguliére du mardi 20 mai 2014 tel que présenté et en laissant l'item « Affaires
nouvelles » ouvert."

Adoption du proces-verbal de la session réguliere du 15 avril 2014

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres adopte le procés-verbal de la
session réguliere du 15 avril 2014 tel que présenté."

Adoption des Etats financiers comparatifs (MRC), ler semestre 2014

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres accepte le dépdt des états financiers
comparatifs au 16 mai 2014 pour la MRC de Sept-Riviéres (1* semestre 2014)"
(Voir Annexe « A » ).
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2014-05-060

2014-05-061

Adoption des Etats financiers comparatifs (TNO), 1ler semestre 2014

IL EST PROPOSE PAR la conseillere de comté madame Carole Chevarie,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres accepte le dépdt des états financiers
comparatifs au 16 mai 2014 pour la TNO Lac-Walker (1* semestre 2014)"
(Voir Annexe « B »).

Approbation de la liste des comptes a payer et autorisation de paiement de
la MRC de Sept-Riviéres au 14 mai 2014

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres approuve la liste des comptes a
payer de la MRC de Sept-Riviéres au 14 mai 2014, de 92 699.85 $".
(Voir annexe « C »)

Je soussigné Alain Lapierre, secrétaire trésorier de la MRC de Sept-Riviéres,

certifie que la MRC de Sept-Rivieres dispose de crédits suffisant pour les fins
auxquelles ces dépenses sont projetées.

Alain Lapier(é, secrétaire trésorier

Approbation de la liste des comptes a payer et autorisation de paiement du
TNO Lac-Walker au 14 mai 2014

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,
ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres approuve la liste des comptes a
payer de la municipalité TNO Lac-Walker au 14 mai 2014, de 28 825.32 $".
(Voir annexe « D »)

Je soussigné Alain Lapierre, secrétaire trésorier de la MRC de Sept-Riviéres,

certifie que la municipalité TNO Lac-Walker dispose de crédits suffisants pour les
fins auxquelles ces dépenses sont projetées.

/@M@M

Alain Lapierre, secrétaire trésorier
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2014-05-063

Adoption des projets retenus dans le cadre du programme de la politique
nationale de la ruralité - Pacte rural pour l'année 2014-2015 - Session
d’'analyse du 30 avril 2014

ATTENDU QUE dans le cadre dans la politique nationale de la ruralité 2014-2019
renouvelée et adoptée en décembre 2013, le gouvernement du Québec et ses
partenaires reconnaissaient officiellement [Iimportance de la ruralité et
s’engageaient ainsi a travailler de fagon solidaire au renouveau et a la pérennité
des communautés rurales;

ATTENDU QU’au mois de mars 2014, un pacte rural a été renouvelé et conclu
entre la MRC de Sept-Riviéres et le gouvernement du Québec afin de mettre en
application la Politique nationale de la ruralité 2014-2019;

ATTENDU QUE le Conseil de la MRC a formé un comité de suivi de la Politique
nationale de la ruralité 2014-2019 et que l'un des mandats de celui-ci est

d’'analyser les projets recus pour I'année 2014-2015;

CONSIDERANT les recommandations du comité de suivi de la Politique nationale
de la ruralité concernant les projets;

EN CONSEQUENCE ET POUR TOUS CES MOTIFS,

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le conseil de la MRC de Sept-Rivieres adopte les projets retenus dans le
cadre du Programme de la Politique nationale de la ruralité tel que présenté en
annexe « E »;

QUE le préfet et le directeur général soient autorisés a signer tous les documents
s'y rapportant.”

Autoriser Alain Lapierre, directeur général, a assister a I'assemblée générale
des MRC du Québec de la FQM, qui aura lieu a Québec les 4 et 5 juin 2014

IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Carole Chevarie,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le conseil de la MRC de Sept-Rivieres autorise Alain Lapierre, directeur
général, a assister a I'assemblée générale des MRC du Québec de la FQM, qui
aura lieu a Québec les 4 et 5 juin 2014;

QUE le conseil de la MRC de Sept-Rivieres autorise le remboursement des
dépenses, selon le reglement en vigueur.”
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2014-05-065

2014-05-066

Autoriser Eric Langlois, archiviste, a assister au 43e congrés de
I'association des archivistes du Québec

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le conseil de la MRC de Sept-Riviéres autorise Eric Langlois, archiviste a
assister au 43e congrés de l'association des archivistes du Québec qui aura lieu
du 28 au 30 mai 2014 a Laval;

QUE le conseil de la MRC de Sept-Rivieres autorise le remboursement des
dépenses, selon le reglement en vigueur.”

Adoption de la liste des engagements financiers du Pacte rural 2007-2014

ATTENDU QUE le ministre a identifi¢ la municipalité régionale de comté de
Sept-Rivieres comme partenaire pour la mise en ceuvre de la Politique nationale de
la ruralité 2014-2024;

ATTENDU QU’avant le 31 mai 2014, I'organisme doit déposer et adopter la liste des
engagements financiers qu'il a consentis dans le cadre du Pacte rural 2007-2014;

ATTENDU QUE ce document fait partie des attentes du ministre afin de répondre
aux conditions de versement de l'aide financiére 2014-2015.

IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Carole Chevarie

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres adopte par résolution la liste des
engagements financiers 2007-2014 suite a la saisie de données des fiches projets
et compilée par le MAMROT;

Que le préfet et le directeur général soient autorisés a signer tous les documents
S'y rapportant.”

Adoption du plan d'action 2014-2015 pour la mise en ceuvre de la Politique
nationale de la ruralité 2014-2024

ATTENDU QUE le ministre a identifi¢ la municipalité régionale de comté de
Sept-Rivieres comme partenaire pour la mise en ceuvre de la Politique nationale de
la ruralité 2014-2024;

ATTENDU QU’avant le 31 mai 2014, I'organisme doit déposer et adopter son plan
d'action 2014-2015;

ATTENDU QUE ce document fait partie des attentes du ministre afin de répondre
aux conditions de versement de l'aide financiére 2014-2015;

ATTENDU QUE ce plan d’action annuel prévoit les principales activités ou modalités
d’information, d’animation et de mobilisation des communautés, qu'il établit les
domaines ou secteurs d'intervention privilégiés et les mécanismes de gestion de
'enveloppe budgétaire, incluant un outil de sélection des projets répondant aux
attentes générales signifiées par le ministre et qu'il précise, selon I'annexe B, le
mandat et les taches de I'agente de développement rural.

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier
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2014-05-068

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres adopte par résolution son plan
d’action 2014-2015 pour la mise en ceuvre de la Politique nationale de la ruralité
2014-2024;

Que le préfet et le directeur général soient autorisés a signer tous les documents
S’y rapportant.”

Adoption du rapport d'évaluation du Pacte rural 2007-2014

ATTENDU QUE le ministre a identifié la municipalité régionale de comté de
Sept-Rivieres comme partenaire pour la mise en ceuvre de la Politique nationale de
la ruralité 2014-2024;

ATTENDU QU’avant le 31 mai 2014, I'organisme doit déposer et adopter un rapport
d’évaluation du Pacte rural 2007-2014;

ATTENDU QUE ce document fait partie des attentes du ministre afin de répondre
aux conditions de versement de I'aide financiere 2014-2015;

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres adopte par résolution son rapport
d’évaluation du Pacte rural 2007-2014;

Que le préfet et le directeur général soient autorisés a signer tous les documents
S’y rapportant.”

Octroi du contrat - Achat d'un photocopieur

ATTENDU QUE les besoins de la MRC et de I'écopatrouille nécessitent la location
ou l'achat d'un photocopieur additionnel;

ATTENDU LA proposition de partenariat avec I'écopatrouille de Numérik Solutions

d'affaires en date du 4 avril 2014;

IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Carole Chevarie

ET UNANIMEMENT RESOLU

"QUE le contrat pour l'achat d'un photocopieur est octroyé de gré a gré a
I'entreprise Numérik Solutions d’affaires, et ce, au montant de 7 419.65 $ excluant
les taxes applicables;

QUE les sommes budgétaires nécessaires soient prises dans le poste budgétaire
« ameublement et équipement »;

QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres autorise le préfet et le directeur
général a signer le contrat et tout autre document s'y rattachant.”
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2014-05-070

Autorisation de signature d'une entente avec Services collectifs Ronald
Lévesque et PME+

ATTENDU QUE la MRC offre a son personnel dans le cadre de sa politique des
ressources humaines un programme d'assurances collectives;

ATTENDU QUE monsieur Ronald Lévesque, conseiller en assurance et rentes

collectives, a demandé des soumissions sur invitations auprées de deux
compagnies.

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE la MRC de Sept-Rivieres entérine l'octroi d'un contrat avec services
collectifs Ronald Lévesque afin de conclure une entente de services afin d'assurer
les services d'assurances collectives des employés de la MRC de Sept-Rivieres
aupres de la compagnie PME+;

QUE le préfet et le directeur général soient autorisés a signer tous les documents
s’y rapportant.”

Embauche pour pourvoir au poste d’inspecteur régional MRC de
Sept-Rivieres

ATTENDU LE départ a la retraite de linspecteur régional, monsieur Gérard
Lafreniére;

ATTENDU QUE le processus de sélection pour pourvoir ce poste est terminé et
gue le comité de sélection a effectué son mandat par une recommandation.

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres procede a I'embauche de monsieur
MBégou Faye pour pourvoir au poste d’inspecteur régional de la MRC de
Sept-Rivieres;

QUE la MRC de Sept-Rivieres consent a monsieur Faye le salaire et les
avantages sociaux en vertu de la Politique administrative des ressources

humaines de la MRC de Sept-Rivieres;

QUE la MRC de Sept-Rivieres confirme la mise en application de la Politique
salariale en attribuant la classe 3, échelon 4 a MBégou Faye;

QUE la date d’entrée en poste soit le 20 mai 2014;

QUE le directeur général soit autorisé a signer le contrat d'embauche.”
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2014-05-072

Embauche pour pourvoir au poste de technicien en gestion du territoire de
la MRC de Sept-Rivieres

ATTENDU L’adhésion par la MRC a l'entente de délégation de la gestion fonciére
et de la gestion de l'exploitation du sable et du gravier sur les terres du domaine
de I'Etat;

ATTENDU QUE la MRC s'est vue confier par les municipalités de Port-Cartier et
de Sept-lles la gestion du fonds régional réservé a la réfection et a I'entretien de
certaines voies publiques;

ATTENDU QUE le processus de sélection pour pourvoir ce poste est terminé et
gue le comité de sélection a effectué son mandat par une recommandation.

IL EST PROPOSE PAR la conseillere de comté madame Carole Chevarie,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres procede a I'embauche de monsieur
Jean-Francois Vigneault pour pourvoir au poste de technicien en gestion du
territoire de la MRC de Sept-Riviéres;

QUE la MRC de Sept-Riviéeres consent a monsieur Vigneault le salaire et les
avantages sociaux en vertu de la Politique administrative des ressources
humaines de la MRC de Sept-Riviéres;

QUE la MRC de Sept-Rivieres confirme la mise en application de la Politique
salariale en attribuant la classe 3, échelon 2 a Jean-Francois Vigneault;

QUE la date d’entrée en poste soit le 26 mai 2014;

QUE le directeur général soit autorisé a signer le contrat d'embauche.”

Appel d'offres relativement a des services professionnels pour la réalisation
d'un mandat de révision du Plan de gestion des matieres résiduelles de la
MRC de Sept-Riviéres.

ATTENDU QUE la MRC est a la recherche d'une entreprise spécialisée pour
réaliser le processus de planification régionale liée a la révision de son Plan de
gestion des matieres résiduelles (PGMR);

ATTENDU QUE ce mandat devra étre réalisé en conformité avec les modalités qui
encadrent la révision des PGMR décrites dans la Loi sur la qualité de
I'environnement, la Politique québécoise de gestion des matieres résiduelles et le
plan d’action quinquennal en vigueur ainsi qu’'avec les Lignes directrices pour la
planification régionale de la gestion des matieres résiduelles.

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

D'autoriser le directeur général, a entreprendre le processus d'appel d'offres
relativement a des services professionnels pour la réalisation d'un mandat de
révision du Plan de gestion des matiéres résiduelles de la MRC de Sept-Rivieres;

QUE conformément a l'article 5 du reglement 02-2011, le directeur général
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nomme les membres du comité de sélection nécessaire pour recevoir, étudier les
soumissions recues et tirer les conclusions qui s'imposent, dans le cadre de
I'application de la politiqgue de gestion contractuelle de la MRC de Sept-Riviéres;

QUE le conseil de la MRC approuve le devis d’appel d'offres # MRC-2014-05-20
pour la réalisation d’'un mandat de révision de Plan de gestion des matieres
résiduelles de la MRC de Sept-Rivieres.

Autorisation de signature d'une entente avec la Corporation de transport
adapté de Sept-iles inc.

ATTENDU QUE l'entente intervenue en 2010 avec la corporation de transport
adapté de Sept-lles concernant la gestion du transport collectif de personnes par
autobus vient a échéance en juin 2014;

ATTENDU QU'il est de la volonté du conseil de prolonger I'entente de gestion
jusqu'a la fin juin 2017;
IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse

ET UNANIMEMENT RESOLU :

QUE la MRC de Sept-Rivieres mandate la Corporation de transport adapté de
Sept-lles pour la gestion du service Interbus sur le territoire de la MRC de
Sept-Rivieres, et ce, jusqu’a la fin juin 2017;

QUE le préfet et le directeur général soient autorisés a signer I'entente avec la
Corporation de transport adapté de Sept-lles.

Octroi du contrat - Campagne de nettoyage au lac Daigle 2014

ATTENDU QUE des soumissions ont été demandées sur invitation aupres
d’entreprises afin de procéder a une campagne de nettoyage au lac Daigle;

ATTENDU QUE la soumission la plus basse conforme a été déposée par
I'entreprise « Equipements Nordiques » pour un montant total de 4 300 $ (taxes en
sus).

IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Carole Chevarie

ET UNANIMEMENT RESOLU

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres accepte la soumission de I'entreprise
«Equipements Nordiques» afin de procéder a une campagne de nettoyage au lac
Daigle, pour un montant total de 4 300 $ (taxes en sus); & ce montant s'ajoutent
aussi, sur pieces justificatives, les frais d’enfouissement chargés par la Ville de
Sept-lles.

QUE les sommes soient prises dans le poste budgétaire TNO, « campagne de
nettoyage ».

QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres autorise le préfet et le directeur
général a signer le contrat et tout autre document s’y rattachant.”
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2014-05-077

Octroi du contrat - Réparation chemin d'acceés lac Daigle

ATTENDU QU il est opportun d'effectuer des travaux d'entretien sur le chemin
d'acceés du Lac Daigle;

ATTENDU QUE la soumission la plus basse conforme a été déposée par
I'entreprise "Les Fissures P.B." pour un montant total de 2 250 $.

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier,

ET UNANIMEMENT RESOLU

"QUE le contrat pour réparation chemin d'acces lac Daigle ait octroyé a
I'entreprise les Fissures P.B., et ce, au montant de 2 250 $ excluant les taxes
applicables;

QUE les sommes budgétaires nécessaires soient prises dans le poste budgétaire
« entretien des chemins »;

QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres autorise le préfet et le directeur
général a signer le contrat et tout autre document s’y rattachant.”

Octroi du contrat - Achat d’équipements informatiques

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse

ET UNANIMEMENT RESOLU

"QUE le contrat pour achat équipements informatiques est octroyé a I'entreprise
Insight Canada inc., et ce, au montant de 5 148.60 $, taxes en sus;

QUE les sommes budgétaires nécessaires soient prises dans le poste budgétaire
« ameublement et équipement »;

QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres autorise le préfet et le directeur
général a signer le contrat et tout autre document s’y rattachant.”

Octroi du contrat — Entretien du chemin périphérique du lac Daigle
ATTENDU QU'il est opportun d'effectuer des travaux d’entretien sur le chemin
périphérique du lac Daigle;

ATTENDU QUE la soumission la plus basse conforme a été déposée par
I'entreprise « Le groupe Nordiques» pour un montant total de 4 872.02 $ (taxes en
Sus);

IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Carole Chevarie

ET UNANIMEMENT RESOLU

"QUE le contrat pour I'entretien du chemin du lac Daigle revient a l'entreprise « Le
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groupe Nordiques », et ce, au montant de 4872.02% excluant les taxes
applicables;

QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres autorise le préfet et le directeur
général a signer le contrat et tout autre document s'y rattachant.”

Conformité au schéma d’aménagement concernant le réglement 2014-290
amendant le réglement 2007-102 « Plan d’urbanisme » de la ville de Sept-iles

ATTENDU QUE le Conseil de la ville de Sept-iles désire amender son réglement
2007-102 « Plan d’'urbanisme »;

ATTENDU QUE le réglement 2014-290 amendant le réglement 2007-102 « Plan
d’'urbanisme » a été adopté conformément a la Loi par le Conseil de la ville de
Sept-lles;

ATTENDU QUE selon les dispositions de la Loi sur 'aménagement et l'urbanisme
(art. 109.6 et suivants) le conseil d'une MRC doit attester de la conformité d'une

modification au plan d'urbanisme face aux objectifs du schéma d'aménagement et
aux dispositions du document complémentaire.

EN CONSEQUENCE ET POUR TOUS CES MOTIFS,

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres est d'avis que le reglement 2014-290
de la ville de Sept-lles est conforme aux objectifs du schéma d'aménagement de
la MRC de Sept-Rivieres et aux dispositions du document complémentaire;

QUE soit annexée a la présente résolution I'analyse de la conformité au schéma
d’aménagement de la MRC de Sept-Riviéres concernant ledit reglement."”

Conformité au schéma d’aménagement concernant le réglement n° 2014-295
amendant le réglement de zonage 2007-103 de la ville de Sept-lles

ATTENDU QUE le Conseil de la ville de Sept-iles désire amender son réglement
de zonage n° 2007-103;

ATTENDU QUE le réglement n° 2014-295 amendant le réglement de zonage
n°® 2007-103 a été adopté conformément & la Loi par le Conseil de la ville de Sept-
Tles;

ATTENDU QUE selon les dispositions de la Loi sur 'aménagement et I'urbanisme
(137.2 et suivants) le conseil d'une MRC doit attester de la conformité d'une

modification au réglement de zonage face aux objectifs du schéma
d'aménagement et aux dispositions du document complémentaire.

EN CONSEQUENCE ET POUR TOUS CES MOTIFS,

IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Carole Chevarie,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres est davis que le réglement
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n°2014-295 de la ville de Sept-lles est conforme aux objectifs du schéma
d'aménagement de la MRC de Sept-Rivieres et aux dispositions du document
complémentaire;

QUE soit annexée a la présente résolution I'analyse de la conformité au schéma
d’aménagement de la MRC de Sept-Riviéres concernant ledit reglement."”

Adoption du second projet de réglement n° 2014-P01
Amendement au réglement de zonage no 07-92 - Agrandissement de la zone
09-v

EN CONSEQUENCE ET POUR TOUS CES MOTIFS,

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres adopte le second projet de
reglement no 2014-P01 "Amendement au reglement de zonage no 07-92 -
Agrandissement de la zone 09-V"."

Dép6t du rapport de I'inspecteur régional en date du 14 mai 2014

IL EST PROPOSE PAR la conseillere de comté madame Carole Chevarie,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres accepte le dépbt du rapport de
I'inspecteur régional en date du 14 mai 2014".
(Voir Annexe « F »)

AVIS DE MOTION

AMENDEMENT AU REGLEMENT DE ZONAGE N° 07-92 — AGRANDISSEMENT
DE LA ZONE 09-V

AVIS DE MOTION est donné par le conseiller de comté monsieur Gilles Fournier,
qgue lors d'une séance ultérieure du Conseil de la MRC de Sept-Riviéres, sera
présenté pour adoption, un réglement amendant le réglement de zonage N° 07-92,
soit 'agrandissement de la zone 09-V.

Copie du projet de réglement est remis avec le présent avis et une demande de
dispense de lecture dudit réeglement est faite lors de son adoption.
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Avis du conseil de la MRC de Sept-Rivieres concernant la conformité au
schéma d’aménagement et au reglement de contrdle intérimaire no 02-2005
du projet du ministere des ressources naturelles (pour Hydro-Québec) pour

la « Construction d'une ligne de transport d’énergie a 161 kV — Ligne
Arnaud-Aluminerie Alouette » sur le territoire de la ville de Sept-lles

ATTENDU QUE Ile ministere des Ressources naturelles et Hydro-Québec
projettent de réaliser des travaux pour la construction d’'une nouvelle ligne de
transport d’énergie a 161 kV reliant le Poste Arnaud a I’Aluminerie Alouette sur le
territoire de la Ville de Sept-lles;

ATTENDU QUE, selon les articles 149 et suivants de la Loi sur TAménagement et
'urbanisme, le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres doit se prononcer sur la
conformité de ce projet aux dispositions de son schéma d’aménagement;

ATTENDU QUE, selon ces mémes articles, le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres
doit également se prononcer sur la conformité du projet aux dispositions du
reglement de contrdle intérimaire No 02-2005 relatif aux zones de risque d’'érosion
littorale en bordure du fleuve Saint-Laurent et de I'estuaire de certaines riviéres du
territoire de la MRC de Sept-Rivieres;

ATTENDU QUE le projet se situe en partie dans I'aire d’application du réglement
No 02-2005, plus précisément dans I'unité de gestion « VAL14 » dont la bande de
protection vers l'intérieur des terres mesurée a partir de la ligne de cote est d'une
largeur de 125 meétres;

ATTENDU QUE selon le paragraphe 7.1 de l'article 7 du réglement N° 02-2005,
« Aucune nouvelle construction n’'est autorisée, ni le remplacement, la
reconstruction, la modification ou I'agrandissement d’'une construction existante
sauf lorsque autorisée par le présent réglement »;

ATTENDU QUE ce projet représente une nouvelle construction au sens du
reglement de contrdle intérimaire No 02-2005.

EN CONSEQUENCE ET POUR TOUS CES MOTIFS,

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE, selon le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres, le projet de « construction
d'une ligne de transport d'énergie a 161 kV — ligne Poste Arnaud-Aluminerie
Alouette » du ministére des Ressources naturelles et d’Hydro-Québec est :

- conforme aux objectifs du schéma d'aménagement de la MRC de
Sept-Riviéres;

- non conforme au réglement de controle intérimaire N° 02-2005 relatif aux
zones de risque d’'érosion littorale en bordure du fleuve Saint-Laurent et de
I'estuaire de certaines rivieres du territoire de la MRC de Sept-Riviéres dans
sa partie située dans l'aire d'application dudit réglement."”
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2014-05-083 Levée de la session
IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Carole Chevarie,
ET UNANIMEMENT RESOLU :
"QUE la session réguliére du 20 mai 2014 soit levée a 16 h 51."

Qérﬂ «__ I ?«« Gon
RéjeanPatlier Alain Lapierr¢
Préfet suppléant Directeur géhéral et secrétaire trésorier

En signant le présent procés-verbal, je reconnais avoir signé toutes les résolutions
conformément aux obligations prévues au 2° alinéa de I'article 142 du Code municipal
du Québec.

€ ool

Réjean Bdlier e
Préfet suppléant
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
01 00000 REVENUS
01 11000 QUOTES-PARTS
0111110 000 QUOTES-PART MUNICIPALITES -343 788.00
0111111 000 QUOTES-PART AU CLD -174 752.00
0111113 000 QUOTES-PART EQUIP. SUPRALOCAL -176 528.00
01 11205 000 EROSION DES BERGES
01 11000 TOTAL QUOTES-PARTS -695 068.00
01 30000 TRANSFERTS
01 38000 TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE DE FRAIS
01 38160 AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT

01 38161 000
01 38162 000

01 38160

01 38000

01 30000

2014-05-15 13:26

PACTE RURAL
PMV DU MILIEU FORESTIER

TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE
TOTAL TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE D

TOTAL TRANSFERTS

PERIODE ANNEE
COURANTE

-306 648.00
-174 752.00
-186 528.00

-1629.71

-669 557.71

-428 828.10
-103 700.24

-532 528.34
-532 528.34

-532 528.34

VARIATION

37 140.00

-10 000.00
-1629.71

25510.29

-428 828.10
-103 700.24

-532 528.34
-532 528.34

-532 528.34
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M.R.C. DE SEPT-

RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIO’DE’ANNEE PERIODE ANNEE
PRECEDENTE COURANTE

01 23000 SERVICES RENDUS
01 23100 SERV. RENDUS AUX ORGANISMES MUNICIPAUX
01 23110 ADMINISTRATION GENERALE
01 23110 000 RECOUV. DEP.PARTAGEABLES -36 810.27 -51 153.68
01 23110 TOTAL ADMINISTRATION GENERALE -36 810.27 -51 153.68
01 23140 HYGIENE DU MILIEU
01 23145 000 MAT. RESIDUELLES (ECOPATROUIL) -47 500.00 -12 000.00
01 23140 TOTAL HYGIENE DU MILIEU -47 500.00 -12 000.00
01 23160 AMENAGEMENT, URBANISME & DEVELOPPEMENT
01 23168 000 EXPL'. DU SABLE ET GRAVIER -116 206.68 -52 348.23
01 23169 000 VILLEGIATURE ET ABRIS -81 942.44 -91 584.55
01 23160 TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME & DEVE -198 149.12 -143 932.78
01 23100 TOTAL SERV. RENDUS AUX ORGANISMES M -282 459.39 -207 086.46
01 23400 AUTRES SERVICES RENDUS
01 23492 000 PAD - MRC -2 603.50 -8 967.50
01 23493 000 PAD SEPT-ILES -13 928.50 -7 708.50
01 23400 TOTAL AUTRES SERVICES RENDUS -16 532.00 -16 676.00
01 23000 TOTAL SERVICES RENDUS -298 991.39 -223 762.46
01 26000 INTERETS
01 26100 000 BANQUES ET AUTRES INSTITUTIONS -7 042.85 -4 540.26
01 26000 TOTAL INTERETS -7 042.85 -4 540.26
01 27000 AUTRES REVENUS
01 27800 000 CONTRIBUTION DES ORG. MUNICIPA -13 401.00
01 27900 000 AUTRES -183.38
01 27000 TOTAL AUTRES REVENUS -13 584.38
01 00000 TOTAL REVENUS -1 001 102.24 -1443 973.15

2014-05-15 13:26

VARIATION

-14 343.41

-14 343.41

35 500.00

35 500.00

63 858.45
-9642.11

54 216.34

75372.93

-6 364.00
6220.00

-144.00

75 228.93

2502.59

2502.59

-13 401.00
-183.38

-13 584.38

-442 870.91
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
02 00000 CHARGES
02 10000 ADMINISTRATION GENERALE
02 11000 CONSEIL
02 11000 131 REMUNERATION DE BASE - ELUS 9 897.06
02 11000 133 ALLOCATION DE DEPENSES -ELUS 1209.56
02 11000 200 COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR 1657.02
02 11000 310 DEPLACEMENTS ELUS 540.00
02 11000 610 BIENS NON-DURABLES LEGISLATION 281.31
02 11000 TOTAL CONSEIL 13584.95
02 13000 GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE
02 13000 140 REMUNERATION - DG (85%) 20 545.19
02 13000 145 JOURS DE VACANCES - DG 2381.14
02 13000 150 REMUNERATION - AF (70%) 11 267.20
02 13000 154 CONGES DE MALADIE-AF 235.20
02 13000 155 JOURS DE VACANCES - AF 683.20
02 13000 160 REMUNERATION - SEC. REC. (85%) 10 626.29
02 13000 164 CONGES DE MALADIE-SECRETAIRE 291.00
02 13000 200 COT. EMPLOYEUR - ADMINIST. 9 665.87
02 13000 299 AUTRES - COTISATIONS EMPLOYEUR 199.43
02 13000 310 FRAIS DEPLACEMENT - ADMINIST. 2812.11
02 13000 321 FRAIS DE POSTES - ADM.(70%) 1761.14
02 13000 331 TELEPHONE, INTERNET,CABLE(70%) 2738.36
02 13000 341 PUBLICATIONS JOURNAUX 830.32
02 13000 342 PUBLICITES-PROMOTION
02 13000 412 HONORAIRES PROFESSIONNELS
02 13000 413 COMPT. ET VERIFICATION (70%) 1698.21
02 13000 414 INFO.-ENT. REPARATION (80%) 21913.73
02 13000 422 ASSURANCES GENERALES (80%) 6 454.40
02 13000 454 FORMATION ET PERFECT. - ADM. 582.87
02 13000 494 ASSOCIATIONS ET ABONNEMENTS 6 311.92
02 13000 511 LOYER (85%) 29 093.91
02 13000 517 LOCATIONS D'AMEUBLEMENT (70%) 2 005.06
02 13000 670 FOURNITURES DE BUREAU - ADM. 1476.41
02 13000 726 AMEUBLEMENT ET EQUIPEMENT 11 034.02
02 13000 TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADMINIS 144 606.98

2014-05-15 13:26

PERIODE ANNEE
COURANTE

7 630.92
3 814.68
1365.31
843.79
447.93

14 102.63

24 786.00
183.60
11 193.00
80.36
1216.88
11 459.81

9904.57

359.19
783.89
2166.67
1908.79
236.31
2903.90
1153.67
19 303.07
6 634.40
430.40
4743.85
26 104.02
1517.33
2 852.66
7694.97

137 617.34

VARIATION

-2 266.14
2605.12
-291.71
303.79
166.62

517.68

4240.81
-2197.54
-74.20
-154.84
533.68
833.52
-291.00
238.70
-199.43
-2 452.92
-977.25
-571.69
1078.47
236.31
2903.90
-544.54
-2 610.66
180.00
-152.47
-1568.07
-2 989.89
-487.73
1376.25
-3 339.05

-6 989.64
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIODE ANNEE PERIODE ANNEE VARIATION
PRECEDENTE COURANTE

02 19000 AUTRES
02 19000 310 AUTRES FRAIS DE DEPLACEMENT 164.87 164.87
02 19000 493 RECEPTIONS PUBLIQUES 684.75 1426.13 741.38
02 19000 522 ENT. & REP. - BUREAU MRC 578.81 -578.81
02 19000 699 AUTRES BIENS NON DURABLES 686.04 651.05 -34.99
02 19000 TOTAL AUTRES 1949.60 2242.05 292.45
02 10000 TOTAL ADMINISTRATION GENERALE 160 141.53 153 962.02 -6 179.51
02 20000 SECURITE PUBLIQUE
02 21000 POLICE
02 21000 131 REMUNERATION DE BASE-ELUS 641.44 293.49 -347.95
02 21000 133 ALLOCATIONS DE DEPENSES-ELUS 320.73 146.73 -174.00
02 21000 211 COT. DE L'EMPLOYEUR- ELUS 144.91 65.32 -79.59
02 21000 310 DEPLACEMENTS ET AUTRES 679.90 118.70 -561.20
02 21000 610 BIENS NON DURABLES 728.02 -728.02
02 21000 TOTAL POLICE 2515.00 624.24 -1890.76
02 22000 SECURITE INCENDIE
02 22000 131 REMUNERATION DE BASE-ELUS 183.43 183.43
02 22000 133 ALLOCATIONS DE DEPENSES-ELUS 91.71 91.71
02 22000 211 COT. DE L'EMPLOYEUR-ELUS 47.95 47.95
02 22000 310 DEPLACEMENTS ET AUTRES 62.67 62.67
02 22000 340 PUBLICITE ET INFORMATION 140.77 -140.77
02 22000 TOTAL SECURITE INCENDIE 140.77 385.76 244.99
02 20000 TOTAL SECURITE PUBLIQUE 2 655.77 1010.00 -1 645.77
02 30000 TRANSPORT
02 36000 TRANSPORT COLLECTIF
02 37000 TRANSPORT EN COMMUN
02 37000 959 CONTRIBUTION CTASI-INTERBUS 18 375.00 18 375.00
02 37000 TOTAL TRANSPORT EN COMMUN 18 375.00 18 375.00
02 36000 TOTAL TRANSPORT COLLECTIF 18 375.00 18 375.00
02 30000 TOTAL TRANSPORT 18 375.00 18 375.00

2014-05-15 13:26 Page 4



M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 40000

02 45000

02 45000 100
02 45000 145
02 45000 210
02 45000 310
02 45000 341
02 45000 610
02 45000 670
02 45000 993
02 45000 995
02 45000 999

02 45000

02 40000

02 60000

02 61000

02 61000 140
02 61000 141
02 61000 143
02 61000 144
02 61000 145
02 61000 200
02 61000 211
02 61000 310
02 61000 490
02 61000 499

02 61000
02 62000
02 62100
02 62100 342
02 62100 959
02 62100 970
02 62100 990

02 62100

2014-05-15 13:26

COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

HYGIENE DU MILIEU

MATIERES RESIDUELLES

REMUNERATION-ADD (60%)

JOURS DE VACANCES-ADD (60%)
COT. DE L'EMPLOYEUR-ADD (60%)
PGMR - DEPL. ET FORMATION

PGMR - JOURNAUX ET RADIO

PGMR - BIENS NON DURABLES
PGMR - FOURN.-PAPET.- IMPRIMES
PROJET-COMPOSTAGE
PROJET-ECOPATROUILLE (P.RURAL)
PROJET-ECOPATROUILLE

TOTAL MATIERES RESIDUELLES
TOTAL HYGIENE DU MILIEU
AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT

AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE

REMUNERATION - AMENAGISTE(85%)
REMUNERATION-INSPECTEUR (50%)
CONGES MAL.-INSPECTEUR
CONGES MAL.- AMENAGISTE

JOURS DE VACANCES - AMENAGISTE
COT EMPL.- AMENAGISTE

COT. EMPL.-INSPECTEUR
DEPLACEMENTS ET AUTRES (INSP.)
AUTRES-EROSION DES BERGES
DEPLACEMENTS ET AUTRES (AME.)

TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME ET ZON

PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

INDUSTRIES ET COMMERCES

PROMOTION ET PUBLICITE
CONT. MRC AU CLD
STATION DE SKI GALLIX
PROJETS SPECIAUX

TOTAL INDUSTRIES ET COMMERCES

PERIODE ANNEE
PRECEDENTE

10 157.77
506.57
2302.74
257.28
1258.11
216.10

753.32
15 451.89

15 451.89

17 449.45
7 383.00
124.20
249.28
382.23

3 852.66
1793.84
47.61
5776.86
1275.20

38 334.33

2160.00
174 752.00

176 912.00

PERIODE ANNEE
COURANTE

10674.13
302.67
2401.52
76.95

128.34
604.12
176.31
24 341.88
748.94

39 454.86

39 454.86

17 131.86
7 610.01
84.87

369.99
3769.77
1855.60

33.83
1629.71
934.22

33 419.86

2 360.00
174 752.00
12 500.00
8 500.00

198 112.00

VARIATION

516.36
-203.90
98.78
-180.33
-1258.11
-87.76
604.12
176.31
24 341.88
-4.38

24 002.97

24 002.97

-317.59
227.01
-39.33
-249.28
-12.24
-82.89
61.76
-13.78

-4 147.15
-340.98

-4 914.47

200.00

12 500.00
8500.00

21 200.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIODE ANNEE PERIODE ANNEE VARIATION
PRECEDENTE COURANTE

02 62900 AUTRES - PROM., URBANISME ET DEVELOP.
02 62900 140 REMUNERATION-ADD (40%) 6771.84 7116.14 344.30
02 62900 145 JOURS DE VACANCE-ADD (40%) 337.72 201.78 -135.94
02 62900 160 REMUNERATION-AGENT(E) RURAL 14 932.80 16 464.90 1532.10
02 62900 164 CONGES DE MAL.- AGENTE RURAL 355.58 355.58
02 62900 165 JOURS DE VACANCES-AGENTE RURAL 995.52 -995.52
02 62900 200 COT. EMPLOYEUR-ADD (40%) 1535.12 1 600.96 65.84
02 62900 210 COT. EMPL.-AGENT (E) RURAL 3472.72 3711.60 238.88
02 62900 300 DEPLACEMENTS ET AUTRES (ADD) 504.45 554.43 49.98
02 62900 310 DEPLACEMENTS ET AUTRES (RURAL) 1163.24 4711.79 3 548.55
02 62900 970 PROJETS REGIONAUX 10 661.27 29738.81 19 077.54
02 62900 990 PACTE RURAL-PROJETS 106 541.67 167 547.38 61 005.71
02 62900 995 PMVI-PROJETS 194 261.27 194 261.27
02 62900 999 PMV DU MILIEU FORESTIER 68 340.49 -68 340.49
02 62900 TOTAL AUTRES - PROM., URBANISME ET 215 256.84 426 264.64 211 007.80
02 62000 TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT EC 392 168.84 624 376.64 232 207.80
02 60000 TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE 610 199.08 829 136.30 218 937.22
02 70000 LOISIRS ET CULTURE
02 70100 ACTIVITES RECREATIVES
02 70190 AUTRES
02 70190 529 QUOTE-PART-CENTRE DE SKI (RTE) 36 528.00 36 528.00
02 70191 950 QUOTE-PART-CENTRE DE SKI (OP) 140 000.00 150 000.00 10 000.00
02 70190 TOTAL AUTRES 176 528.00 186 528.00 10 000.00
02 70100 TOTAL ACTIVITES RECREATIVES 176 528.00 186 528.00 10 000.00

2014-05-15 13:26 Page 6



M.R.C. DE SEPT-

RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE

02 70200 ACTIVITES CULTURELLES
02 70250 PATRIMOINE
02 70259 AUTRES RESSOURCES DU PATRIMOINE
02 70259 140 REMUNERATION - ARCHIVISTE 750.38
02 70259 144 CONGES MAL.- ARCHIVISTE
02 70259 200 COT. EMPLOYEUR - ARCHIVISTE 87.62
02 70259 310 DEPLACEMENTS ET FORMATION 120.00
02 70259 511 ESPACE LOCATIF AUX ANQ 8342.43
02 70259 TOTAL AUTRES RESSOURCES DU PATRIMOI 9 300.43
02 70250 TOTAL PATRIMOINE 9 300.43
02 70200 TOTAL ACTIVITES CULTURELLES 9 300.43
02 70000 TOTAL LOISIRS ET CULTURE 185 828.43
02 90000 FRAIS DE FINANCEMENT
02 99000 AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
02 99000 895 FRAIS DE BANQUE 187.44
02 99000 TOTAL AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT 187.44
02 90000 TOTAL FRAIS DE FINANCEMENT 187.44
02 00000 TOTAL CHARGES 974 464.14

EXCEDENT (DEFICIT) AVANT CONCILIATION -26 638.10

2014-05-15 13:26

PERIODE ANNEE
COURANTE

11 825.56
358.36

3 066.02
362.99

8 480.82
24 093.75
24 093.75
24 093.75

210 621.75

188.45
188.45
188.45
1252 748.38

-191 224.77

VARIATION

11 075.18
358.36
2978.40
242.99
138.39

14 793.32
14 793.32
14 793.32

24 793.32

1.01
1.01
1.01
278 284.24

-164 586.67
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

03 00000

03 30000

03 40000

03 51000

03 51000 000

03 51000

03 40000

03 30000

03 00000

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIODE ANNEE
PRECEDENTE

CONCILIATION A DES FINS FISCALES
AFFECTATIONS
EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE
EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT AFFECTE
EXCEDENT DE FONCT. AFFECTE
TOTAL EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT AF
TOTAL EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE
TOTAL AFFECTATIONS
TOTAL CONCILIATION A DES FINS FISCA

EXCEDENT (DEFICIT) A DES FINS FISCALES -26 638.10

2014-05-15 13:26

PERIODE ANNEE
COURANTE

-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27

-385 486.04

VARIATION

-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27

-358 847.94
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

01 00000
01 11000
0111110 000
0111111 000
0111113 000
0111116 000
01 11204 000
0111205 000
01 11206 000
01 11000
01 30000
01 37000

01 37220 000
01 37900 000

01 37000

01 38000

01 38130

01 38139 000

01 38130

01 38160

01 38161 000

01 38162 000

01 38169 000

01 38160

01 38000

01 30000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

REVENUS

QUOTES-PARTS
QUOTES-PART MUNICIPALITES
QUOTES-PART AU CLD
QUOTES-PART EQUIP. SUPRALOCAL
QUOTES-PART PGMR
ARCHIVES - PARTENARIAT
EROSION DES BERGES
PROJET-INTERBUS

TOTAL QUOTES-PARTS

TRANSFERTS
TRANSFERTS DE DROIT

PROG. D'AIDE FINANCIERE MRC
PACTE FISCAL

TOTAL TRANSFERTS DE DROIT
TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE DE FRAIS
TRANSPORT
AUTRES- TRANSPORT
TOTAL TRANSPORT
AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT
PACTE RURAL
PMV DU MILIEU FORESTIER ]
AUTRES - AMENAGEMENT,URB./DEV.
TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE

TOTAL TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE D

TOTAL TRANSFERTS

2014-05-15 13:27

SOLDE POUR
LA PREVISION

-306 648.00
-174 752.00
-186 528.00

-1629.71
-73 000.00

-742 557.71

-428 828.10
-103 700.24
-532 528.34
-532 528.34

-532 528.34

PREVISION
A VENIR

-192 000.00

-30 000.00
-22 665.00

-244 665.00

-106 550.00
-328 721.00

-435 271.00

-100 000.00

-100 000.00

-227 516.00

-482 230.00

ESTIMATION
TOTALE

-306 648.00
-174 752.00
-378 528.00
-30 000.00
-22 665.00
-1629.71
-73 000.00

-987 222.71

-106 550.00
-328 721.00

-435 271.00

-100 000.00

-100 000.00

-428 828.10
-331 216.24
-482 230.00

BUDGET
EN COURS

-306 648.00
-174 752.00
-378 528.00
-30 000.00
-19 605.00
-73 000.00

-982 533.00

-106 550.00
-328 721.00

-435 271.00

-100 000.00

-100 000.00

-276 772.00
-389 647.00
-482 230.00

-709 746.00 -1242 274.34 -1 148 649.00

-809 746.00 -1 342 274.34 -1 248 649.00

-1245017.00 -1777545.34 -1 683 920.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

01 23000

01 23100

01 23110

01 23110 000
01 23115 000

01 23110

01 23140

01 23145 000

01 23140

01 23160

01 23168 000
01 23169 000

01 23160

01 23170

01 23178 000

01 23170

01 23100

01 23400

01 23491 000

01 23492 000

01 23493 000

01 23400

01 23000

01 26000

01 26100 000

01 26000

01 27000

01 27800 000

01 27000

01 00000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

SERVICES RENDUS
SERV. RENDUS AUX ORGANISMES MUNICIPAUX
ADMINISTRATION GENERALE

RECOUV. DEP.PARTAGEABLES
REC. FRAIS ADM. FONDS REGIONAL

TOTAL ADMINISTRATION GENERALE
HYGIENE DU MILIEU
MAT. RESIDUELLES (ECOPATROUIL)
TOTAL HYGIENE DU MILIEU
AMENAGEMENT, URBANISME & DEVELOPPEMENT

EXPL. DU SABLE ET GRAVIER
VILLEGIATURE ET ABRIS

TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME & DEVE
LOISIRS ET CULTURES
ARCHIVES - PARTENARIAT
TOTAL LOISIRS ET CULTURES
TOTAL SERV. RENDUS AUX ORGANISMES M
AUTRES SERVICES RENDUS
RENO-VILLAGE MRC
PAD - MRC
PAD SEPT-ILES
TOTAL AUTRES SERVICES RENDUS
TOTAL SERVICES RENDUS
INTERETS
BANQUES ET AUTRES INSTITUTIONS
TOTAL INTERETS
AUTRES REVENUS
CONTRIBUTION DES ORG. MUNICIPA
TOTAL AUTRES REVENUS

TOTAL REVENUS

2014-05-15 13:27

SOLDE POUR
LA PREVISION

-51 153.68

-51 153.68

-55 066.00

-55 066.00

-52 348.23
-91 584.55

-143 932.78

-250 152.46

-8 967.50
-7 708.50

-16 676.00

-266 828.46

-5836.12

-5836.12

-13 401.00
-13 401.00

-1 561 151.63

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

-102 307.00
-30 000.00

-132 307.00

-14 973.00

-14 973.00

-130 000.00
-158 415.00

-288 415.00

-16 367.00
-16 367.00

-452 062.00

-8 967.00

-8 967.00

-461 029.00

-20 000.00

-20 000.00

-7 399.00

-7 399.00

TOTALE

-153 461.00
-30 000.00

-183 461.00

-70 039.00

-70 039.00

-182 348.23
-249 999.55

-432 347.78

-16 367.00

-16 367.00

-702 214.78

-17 935.00
-7 708.50

-25 643.50

-727 858.28

-25 836.12

-25836.12

-20 800.00

-20 800.00

BUDGET
EN COURS

-153 461.00
-30 000.00

-183 461.00

-70 039.00

-70 039.00

-180 000.00
-250 000.00

-430 000.00

-16 367.00

-16 367.00

-699 867.00

-75915.00

-75915.00

-775 782.00

-25500.00

-25500.00

-1978 110.00 -3 539 262.45 -3 467 735.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 00000

02 10000

02 11000

02 11000 131
02 11000 133
02 11000 200
02 11000 310
02 11000 610

02 11000

02 13000

02 13000 140
02 13000 144
02 13000 145
02 13000 150
02 13000 154
02 13000 155
02 13000 160
02 13000 164
02 13000 165
02 13000 200
02 13000 310
02 13000 321
02 13000 331
02 13000 341
02 13000 342
02 13000 412
02 13000 413
02 13000 414
02 13000 422
02 13000 454
02 13000 494
02 13000 511
02 13000 517
02 13000 670
02 13000 726

02 13000

02 14000

02 14000 419

02 14000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

SOLDE POUR
LA PREVISION
CHARGES
ADMINISTRATION GENERALE
CONSEIL
REMUNERATION DE BASE - ELUS 7 630.92
ALLOCATION DE DEPENSES -ELUS 3814.68
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR 1365.31
DEPLACEMENTS ELUS 843.79
BIENS NON-DURABLES LEGISLATION 526.15
TOTAL CONSEIL 14 180.85
GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE
REMUNERATION - DG (85%) 27 562.95
CONGES DE MALADIES - DG
JOURS DE VACANCES - DG 527.85
REMUNERATION - AF (70%) 12 582.08
CONGES DE MALADIE-AF 252.56
JOURS DE VACANCES - AF 1216.88
REMUNERATION - SEC. REC. (85%) 13514.34
CONGES DE MALADIE-SECRETAIRE
JOURS DE VACANCES-SECRETAIRE
COT. EMPLOYEUR - ADMINIST. 11 288.48
FRAIS DEPLACEMENT - ADMINIST. 359.19
FRAIS DE POSTES - ADM.(70%) 783.89
TELEPHONE, INTERNET,CABLE(70%) 2620.16
PUBLICATIONS JOURNAUX 1908.79
PUBLICITES-PROMOTION 236.31
HONORAIRES PROFESSIONNELS 2903.90
COMPT. ET VERIFICATION (70%) 1153.67
INFO.-ENT. REPARATION (80%) 19 303.07
ASSURANCES GENERALES (80%) 6 634.40
FORMATION ET PERFECT. - ADM. 430.40
ASSOCIATIONS ET ABONNEMENTS 4951.27
LOYER (85%) 31 356.10
LOCATIONS D'AMEUBLEMENT (70%) 1722.02
FOURNITURES DE BUREAU - ADM. 2935.76
AMEUBLEMENT ET EQUIPEMENT 7 694.97
TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADMINIS 151 939.04

GREFFE

ARCHIVES - MRC DE 7-RIVIERES

TOTAL GREFFE

2014-05-15 13:27

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

16 565.00
8 283.00
5 858.00
4 000.00
2500.00

37 206.00

50 465.00
3 856.00
5714.00

23 326.00
1676.00
3467.00

22 413.00
1 086.00
1318.00

19 913.00
7 000.00
1452.00
4214.00
1500.00
2 000.00

6 300.00

800.00

2 000.00

3 000.00
36 765.00
2828.00
2500.00
5300.00

208 893.00

1547.00

1547.00

TOTALE

24 195.92
12 097.68
7223.31
4843.79
3026.15

51 386.85

78 027.95
3 856.00
6 241.85

35 908.08
1928.56
4 683.88

35927.34
1 086.00
1318.00

31201.48
7 359.19
2235.89
6 834.16
3408.79
2236.31
2903.90
7 453.67

20 103.07
6 634.40
2430.40
7951.27

68 121.10
4 550.02
5435.76

12 994.97

360 832.04

1547.00

1547.00

BUDGET
EN COURS

24 196.00
12 098.00
7 223.00
5000.00
3000.00

51 517.00

78 028.00
3 856.00
6 242.00

35 908.00
1929.00
4 684.00

32 967.00
1629.00
1318.00

31 201.00

10 000.00
3080.00
6 834.00
3500.00
2500.00
2000.00
8 400.00

18 715.00
6 776.00
2500.00
8 000.00

71 082.00
4 550.00
5 000.00
7 500.00

358 199.00

1547.00

1547.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 19000

02 19000 310
02 19000 493
02 19000 522
02 19000 699

02 19000

02 10000
02 20000
02 21000
02 21000 131
02 21000 133
02 21000 211
02 21000 310
02 21000 610
02 21000
02 22000
02 22000 131
02 22000 133
02 22000 211
02 22000 310
02 22000 340
02 22000 610
02 22000
02 20000
02 30000
02 36000
02 37000
02 37000 959
02 37000
02 36000

02 30000

2014-05-15 13:27

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

AUTRES
AUTRES FRAIS DE DEPLACEMENT
RECEPTIONS PUBLIQUES
ENT. & REP. - BUREAU MRC
AUTRES BIENS NON DURABLES

TOTAL AUTRES

TOTAL ADMINISTRATION GENERALE
SECURITE PUBLIQUE
POLICE
REMUNERATION DE BASE-ELUS
ALLOCATIONS DE DEPENSES-ELUS
COT. DE L'EMPLOYEUR- ELUS
DEPLACEMENTS ET AUTRES
BIENS NON DURABLES
TOTAL POLICE
SECURITE INCENDIE
REMUNERATION DE BASE-ELUS
ALLOCATIONS DE DEPENSES-ELUS
COT. DE L'EMPLOYEUR-ELUS
DEPLACEMENTS ET AUTRES
PUBLICITE ET INFORMATION
BIENS NON DURABLES
TOTAL SECURITE INCENDIE
TOTAL SECURITE PUBLIQUE
TRANSPORT
TRANSPORT COLLECTIF
TRANSPORT EN COMMUN
CONTRIBUTION CTASI-INTERBUS
TOTAL TRANSPORT EN COMMUN
TOTAL TRANSPORT COLLECTIF

TOTAL TRANSPORT

SOLDE POUR
LA PREVISION

164.87
1765.16

743.53

2 673.56

168 793.45

293.49
146.73

65.32
118.70

624.24

183.43
91.71
47.95
62.67

385.76

1 010.00

18 375.00
18 375.00
18 375.00

18 375.00

PREVISION ESTIMATION BUDGET
A VENIR TOTALE EN COURS

15 000.00 15 164.87 17 500.00

1500.00 3265.16 3 000.00
6 000.00 6 000.00 6 000.00
1 300.00 2 043.53 2 000.00
23 800.00 26 473.56 28 500.00

271 446.00 440239.45 439 763.00

1174.00 1467.49 2 364.00
587.00 733.73 1220.00
261.00 326.32 671.00

1875.00 1993.70 2 000.00

3 000.00 3 000.00 3 000.00

6 897.00 7521.24 9 255.00
377.00 560.43 733.00
183.00 274.71 367.00

96.00 143.95 208.00

1825.00 1887.67 2000.00
500.00 500.00 500.00

1 000.00 1 000.00 1 000.00

3981.00 4 366.76 4 808.00

10 878.00 11 888.00 14 063.00

154 625.00 173 000.00 173 000.00
154 625.00 173 000.00 173 000.00
154 625.00 173 000.00 173 000.00

154 625.00 173 000.00 173 000.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 40000

02 45000

02 45000 100
02 45000 110
02 45000 144
02 45000 145
02 45000 200
02 45000 210
02 45000 310
02 45000 341
02 45000 411
02 45000 610
02 45000 670
02 45000 993
02 45000 995
02 45000 999

02 45000

02 40000

02 60000

02 61000

02 61000 140
02 61000 141
02 61000 143
02 61000 144
02 61000 145
02 61000 146
02 61000 200
02 61000 211
02 61000 310
02 61000 490
02 61000 499

02 61000
02 62000
02 62100
02 62100 342
02 62100 959
02 62100 970
02 62100 990

02 62100

2014-05-15 13:27

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

HYGIENE DU MILIEU

MATIERES RESIDUELLES

REMUNERATION-ADD (60%)
REMUNERATION-ETUDIANTS
CONGE DE MAL.-ADD (60%)

JOURS DE VACANCES-ADD (60%)
COT. DE L'EMPLOYEUR-ETUDIANTS
COT. DE L'EMPLOYEUR-ADD (60%)
PGMR - DEPL. ET FORMATION

PGMR - JOURNAUX ET RADIO
PGMR-HONORAIRES PROFESSIONNELS
PGMR - BIENS NON DURABLES
PGMR - FOURN.-PAPET.- IMPRIMES
PROJET-COMPOSTAGE
PROJET-ECOPATROUILLE (P.RURAL)
PROJET-ECOPATROUILLE

TOTAL MATIERES RESIDUELLES

TOTAL HYGIENE DU MILIEU

AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT

AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE

REMUNERATION - AMENAGISTE(85%)
REMUNERATION-INSPECTEUR (50%)
CONGES MAL.-INSPECTEUR
CONGES MAL.- AMENAGISTE

JOURS DE VACANCES - AMENAGISTE
JOURS DE VAC.-INSPECTEUR

COT EMPL.- AMENAGISTE

COT. EMPL.-INSPECTEUR
DEPLACEMENTS ET AUTRES (INSP.)
AUTRES-EROSION DES BERGES
DEPLACEMENTS ET AUTRES (AME.)

TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME ET ZON

PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

INDUSTRIES ET COMMERCES

PROMOTION ET PUBLICITE
CONT. MRC AU CLD
STATION DE SKI GALLIX
PROJETS SPECIAUX

TOTAL INDUSTRIES ET COMMERCES

SOLDE POUR
LA PREVISION

12 046.23

302.67

2701.71
76.95

271.20
604.12
211.57
24 341.88
748.94

41 305.27

41 305.27

18 225.72
8 197.03
84.87

1463.85
374.84
4 240.99
2 087.55
33.83
1629.71
2002.66

38 341.05

2 360.00
174 752.00
12 500.00
8 500.00

198 112.00

PREVISION
A VENIR

25661.00
65 269.00
1976.00
2 668.00
8 485.00
4787.00
900.00

10 000.00
30 000.00
700.00
300.00

4 000.00
11 900.00
23 000.00

189 646.00

189 646.00

32 098.00
17 653.00
1374.00
2702.00
5099.00
1535.00
7 140.00
3938.00
2 000.00

2 000.00

75 539.00

7 000.00
482 230.00
12 500.00
31 500.00

533 230.00

ESTIMATION
TOTALE

37 707.23
65 269.00
1976.00
2970.67
8 485.00
7 488.71
976.95

10 000.00
30 000.00
971.20
904.12
4211.57
36 241.88
23 748.94

230 951.27

230 951.27

50 323.72
25 850.03
1458.87
2702.00
6 562.85
1909.84
11 380.99
6 025.55
2033.83
1629.71
4 002.66

113 880.05

9 360.00
656 982.00
25 000.00
40 000.00

731 342.00

BUDGET
EN COURS

34 717.00
65 269.00
1695.00
2744.00
8 485.00
7 489.00
1 000.00
10 000.00
30 000.00
1 000.00
900.00

4 200.00

23 720.00
191 219.00

191 219.00

50 324.00
24 818.00
1188.00
2702.00
6 563.00
1443.00
11 381.00
6 026.00
2000.00

4.000.00

110 445.00

10 000.00
656 982.00
25 000.00
40 000.00

731 982.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 62900

02 62900 140
02 62900 144
02 62900 145
02 62900 160
02 62900 164
02 62900 165
02 62900 200
02 62900 210
02 62900 300
02 62900 310
02 62900 970
02 62900 990
02 62900 995
02 62900 999

02 62900

02 62000

2014-05-15 13:27

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

AUTRES - PROM., URBANISME ET DEVELOP.

REMUNERATION-ADD (40%)

CONGES DE MAL.-ADD (40%)

JOURS DE VACANCE-ADD (40%)
REMUNERATION-AGENT(E) RURAL
CONGES DE MAL.- AGENTE RURAL
JOURS DE VACANCES-AGENTE RURAL
COT. EMPLOYEUR-ADD (40%)

COT. EMPL.-AGENT (E) RURAL
DEPLACEMENTS ET AUTRES (ADD)
DEPLACEMENTS ET AUTRES (RURAL)
PROJETS REGIONAUX

PACTE RURAL-PROJETS
PMVI-PROJETS

PMV DU MILIEU FORESTIER

TOTAL AUTRES - PROM., URBANISME ET

TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT EC

SOLDE POUR
LA PREVISION

8 030.88

201.78
18 567.46
355.58

1801.08

4 175.55
1495.17

4 815.09
29 738.81
167 547.38
194 261.27

430 990.05

629 102.05

PREVISION
A VENIR

17 108.00
1318.00
1778.00

34 620.00
2 241.00
4 205.00
3191.00
7 632.00
1 000.00
4 935.00

25 000.00

233127.00

316 427.00
652 582.00

1185812.00

ESTIMATION
TOTALE

25138.88
1318.00
1979.78

53 187.46
2596.58
4 205.00
4992.08

11 807.55
2495.17
9 750.09

54 738.81

400 674.38
194 261.27
316 427.00

1083 572.05

1814 914.05

BUDGET
EN COURS

23 145.00
1130.00
1830.00

53 187.00
2597.00
4 205.00
4992.00

11 808.00
2500.00
9 750.00

37 000.00

248 618.00

364 320.00
765 082.00

1497 064.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 68000

02 68000 120
02 68000 124
02 68000 125
02 68000 130
02 68000 134
02 68000 135
02 68000 140
02 68000 144
02 68000 145
02 68000 150
02 68000 154
02 68000 155
02 68000 160
02 68000 164
02 68000 165
02 68000 170
02 68000 174
02 68000 175
02 68000 200
02 68000 210
02 68000 220
02 68000 300
02 68000 321
02 68000 331
02 68000 413
02 68000 414
02 68000 415
02 68000 422
02 68000 511
02 68000 517
02 68000 631
02 68000 895
02 68000 964

02 68000

2014-05-15 13:27

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

GESTION FONC., EXPL. SABLE ET GRAVIER

REMUNERATION-DG (15%)

CONGES DE MALADIE

JOURS DE VACANCES
REMUNERATION-AF (30%)

CONGES DE MALADIE

JOURS DE VACANCES
REMUNERATION-SECRETAIRE (15%)
CONGES DE MALADIE

JOURS DE VACANCES
REMUNERATION-TECHNICIEN
CONGES DE MALADIE-TECHNICIEN
JOURS DE VACANCES - TECHNICIEN
REMUNERATION-INSP. (50%)
CONGES DE MALADIE-INSP. (50%)
JOURS DE VACANCES-INSP. (50%)
REMUNERATION-AMENAGISTE (15%)
CONGES DE MALADIE

JOURS DE VACANCES

COT. DE L'EMPLOYEUR-ADM.

COT. DE L'EMPLOYEUR-TECH.
COT.DE L'EMPLOYEUR-INSP.
DEPLACEMENTS ET AUTRES (EMPL)
FRAIS DE POSTE

TELEPHONE, INTERNET, CABLE
COMPTABILITE & VERIFICATION
INFORMATIQUE-ENT. REPARATION
SERV. TECHNIQUES-AUTRES
ASSURANCES GENERALES

LOYER

LOCATION AMEUBLEMENT
ESSENCE ET AUTRES(VEHICULE)
FRAIS SERV. CARTES DESJARDINS
SOMMES VERSEES AU MRNF

TOTAL GESTION FONC., EXPL. SABLE ET

SOLDE POUR
LA PREVISION

4 864.05

93.15
5392.32
108.24
521.52
207.00

18 471.12

116.56
8 197.03
84.87
374.85
3216.31

258.33
3213.24
4 092.55
2087.64
5232.74

335.94
1122.88

494.43
4 825.76
2196.24
1 658.60
4 806.50

738.02

474.84
1560.18

71832.15

146 577.06

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

8 906.00
680.00

1 009.00
9 997.00
718.00

1 485.00
3 955.00
192.00
233.00
54 938.00
3898.00
3736.00
17 652.00
1374.00
1535.00
5665.00
477.00
890.00

6 387.00
7 275.00
3939.00
10 000.00
623.00

1 806.00
2700.00
200.00
5000.00

~ 2163.00

1212.00
4 400.00
3 400.00
129 342.00

295 787.00

TOTALE

13 770.05
680.00
1102.15
15 389.32
826.24

2 006.52
4162.00
192.00
233.00
73 409.12
3898.00
3 852.56
25 849.03
1458.87
1909.85
8881.31
477.00
1148.33
9 600.24
11 367.55
6 026.64
15 232.74
958.94
2928.88
3194.43
5025.76
7196.24
1 658.60
6 969.50
1950.02
4874.84
4960.18
201 174.15

442 364.06

BUDGET
EN COURS

13 770.00
680.00
1102.00
15 389.00
826.00

2 007.00
5818.00
287.00
233.00
102 252.00
4 896.00
5944.00
24 819.00
1188.00
1443.00
8 881.00
477.00
1158.00
9 600.00
11 368.00
6 027.00
15 000.00
1320.00
2929.00
3 600.00
4 679.00
7 000.00
1694.00
12 544.00
1 950.00
4 .800.00
5000.00
215 000.00

493 681.00
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M.R.C. DE SEPT-

02 69000
02 69115 419
02 69115 439
02 69140 419
02 69140 439
02 69150 419
02 69000
02 60000
02 70000
02 70100
02 70190

02 70190 529
02 70191 950

02 70190

02 70100

2014-05-15 13:27

RIVIERES COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

AUTRES
CONSULTANT PAD
SUBVENTION SHQ-PAD
CONSULTANT - RENO-VILLAGE
SUBVENTION SHQ-RV
CONSULTANT - PAD SI
TOTAL AUTRES
TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE
LOISIRS ET CULTURE
ACTIVITES RECREATIVES
AUTRES

QUOTE-PART-CENTRE DE SKI (RTE)
QUOTE-PART-CENTRE DE SKI (OP)

TOTAL AUTRES

TOTAL ACTIVITES RECREATIVES

SOLDE POUR
LA PREVISION

1451.25

29 587.00

1372.50

32 410.75

846 430.91

36 528.00
150 000.00

186 528.00

186 528.00

PREVISION ESTIMATION
A VENIR TOTALE

1451.25
29 587.00
1372.50
32 410.75

1557 138.00 2403568.91

36 528.00
192 000.00 342 000.00

192 000.00 378 528.00

192 000.00 378 528.00

BUDGET
EN COURS

3549.00
70 000.00
73 549.00

2174 739.00

36 528.00
342 000.00

378 528.00

378 528.00
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M.R.C. DE SEPT-

02 70200
02 70250
02 70259
02 70259 140
02 70259 144
02 70259 145
02 70259 200
02 70259 310
02 70259 414
02 70259 511
02 70259
02 70250
02 70200
02 70000
02 90000
02 99000
02 99000 895
02 99000
02 90000
02 99900
02 99900 975

02 99900

RIVIERES COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

ACTIVITES CULTURELLES
PATRIMOINE
AUTRES RESSOURCES DU PATRIMOINE

REMUNERATION - ARCHIVISTE
CONGES MAL.- ARCHIVISTE
JOURS DE VAC. -ARCHIVISTE

COT. EMPLOYEUR - ARCHIVISTE
DEPLACEMENTS ET FORMATION
ADMINISTRATION ET FRAIS DIVERS
ESPACE LOCATIF AUX ANQ

TOTAL AUTRES RESSOURCES DU PATRIMOI

TOTAL PATRIMOINE
TOTAL ACTIVITES CULTURELLES
TOTAL LOISIRS ET CULTURE
FRAIS DE FINANCEMENT
AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
FRAIS DE BANQUE
TOTAL AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
TOTAL FRAIS DE FINANCEMENT
AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS
AMORT. DES IMMOBILISATIONS

TOTAL AMORTISSEMENT DES IMMOBILISAT

02 00000 TOTAL CHARGES

EXCEDENT (DEFICIT) AVANT CONCILIATION

2014-05-15 13:27

SOLDE POUR
LA PREVISION

13 270.91
537.54

3468.24
362.99

11 342.78

28 982.46

28 982.46

28 982.46

215510.46

273.45

273.45

273.45

1291 698.54

-269 453.09

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

27 342.00
1 469.00
1625.00
7 238.00
1700.00

500.00

22 896.00

62 770.00

62 770.00

62 770.00

254 770.00

350.00
350.00

30 350.00

30 000.00

30 000.00

TOTALE

40 612.91
2 006.54
1625.00

10 706.24
2 062.99

500.00

34 238.78

91 752.46

91 752.46

91 752.46

470 280.46

623.45

623.45

30 623.45

30 000.00

30 000.00

2468 853.00 3760551.54

490 742.00

221 289.09

BUDGET
EN COURS

40 613.00
2 007.00
1625.00

10 706.00
2 000.00
1500.00

35972.00

94 423.00

94 423.00

94 423.00

472 951.00

2 000.00
2 000.00

32 000.00

30 000.00
30 000.00
3497 735.00

30 000.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

03 00000

03 01000

03 01100

03 01300 000

03 01100

03 01000

03 30000

03 40000

03 51000

03 51000 000

03 51000

03 40000

03 30000

03 00000

2014-05-15 13:27

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 14-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 14-05-2014

CONCILIATION A DES FINS FISCALES

IMMOBILISATIONS
AMORTISSEMENT
AMORTISSEMENT
TOTAL AMORTISSEMENT
TOTAL IMMOBILISATIONS
AFFECTATIONS
EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE
EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT AFFECTE
EXCEDENT DE FONCT. AFFECTE
TOTAL EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT AF
TOTAL EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE

TOTAL AFFECTATIONS

TOTAL CONCILIATION A DES FINS FISCA

EXCEDENT (DEFICIT) A DES FINS FISCALES

SOLDE POUR
LA PREVISION

-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27
-194 261.27

-463 714.36

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

-30 000.00
-30 000.00

-30 000.00

-30 000.00

460 742.00

TOTALE

-30 000.00

-30 000.00

-30 000.00

-194 261.27

-194 261.27

-194 261.27

-194 261.27

-224 261.27

-2972.18

BUDGET
EN COURS

-30 000.00
-30 000.00

-30 000.00

-30 000.00
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ANNEXE B



T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIOPE’ANNEE PERIODE ANNEE VARIATION
PRECEDENTE COURANTE

01 00000 REVENUS
01 21000 TAXES
01 21100 SUR LA VALEUR FONCIERE
0121110 TAXES GENERALES
0121111 000 TAXES GENERALES-FONCIERE -213516.45 -215 859.05 -2 342.60
0121110 TOTAL TAXES GENERALES -213516.45 -215 859.05 -2 342.60
0121101 TAXES DE SECTEUR
01 21130 000 TAXES SECTEUR - FONCTIONNEMENT -12 492.42 -13 224.35 -731.93
0121101 TOTAL TAXES DE SECTEUR -12 492.42 -13 224.35 -731.93
01 21100 TOTAL SUR LA VALEUR FONCIERE -226 008.87 -229 083.40 -3 074.53
01 21200 SUR UNE AUTRE BASE
0121201 TAXES, COMPENSATIONS ET TARIFICATION
0121210 SERVICES MUNICIPAUX
01 21213 000 TAXES-MATIERES RESIDUELLES -10 850.00 -12 200.00 -1 350.00
0121210 TOTAL SERVICES MUNICIPAUX -10 850.00 -12 200.00 -1 350.00
0121201 TOTAL TAXES, COMPENSATIONS ET TARIF -10 850.00 -12 200.00 -1 350.00
01 21200 TOTAL SUR UNE AUTRE BASE -10 850.00 -12 200.00 -1 350.00
01 21000 TOTAL TAXES -236 858.87 -241 283.40 -4 424.53
01 30000 TRANSFERTS
01 37000 TRANSFERTS DE DROIT
01 37290 000 AUTRES -6 483.28 6 483.28
01 37000 TOTAL TRANSFERTS DE DROIT -6 483.28 6 483.28
01 30000 TOTAL TRANSFERTS -6 483.28 6 483.28

2014-05-15 13:24 Page 1



T.N.O. LAC-WALKER

01 24000
01 24100 000
01 24200 000
01 24300 000
01 24000
01 26000

01 26100 000
01 26200 000

01 26000

01 27000

01 27900 000

01 27000

COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014

PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04

DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

IMPOSITION DE DROITS
LICENCES ET PERMIS
DROITS DE MUTATION IMMOBILIERE
DROITS SUR LES CARR. ET SABL.
TOTAL IMPOSITION DE DROITS
INTERETS

BANQUES ET AUTRES INSTITUTIONS
ARRIERES DE TAXES

TOTAL INTERETS
AUTRES REVENUS
ARRONDISSEMENT

TOTAL AUTRES REVENUS

01 00000 TOTAL REVENUS

2014-05-15 13:24

PERIODE ANNEE
PRECEDENTE

-150.00
-2512.50
-128.63

-2791.13

-8 907.69
-157.97

-9 065.66

-255 198.94

PERIODE ANNEE
COURANTE

-140.00
-37.50
-158.05

-335.55

-8 808.62
-693.92

-9 502.54

-0.16
-0.16

-251121.65

VARIATION

10.00
2 475.00
-29.42

2 455.58

99.07
-535.95

-436.88

-0.16

-0.16

4077.29

Page 2



T.N.O. LAC-WALKER

02 00000

02 10000

02 11000

02 11000 131
02 11000 133
02 11000 200
02 11000 310
02 11000 951

02 11000

02 12000

02 12000 412

02 12000

02 13000

02 13000 140
02 13000 141
02 13000 150
02 13000 200
02 13000 310
02 13000 321
02 13000 331
02 13000 341
02 13000 412
02 13000 413
02 13000 414
02 13000 422
02 13000 494
02 13000 511
02 13000 517
02 13000 670

02 13000

02 19000

02 19000 940

02 19000

02 10000

COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014

PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04

DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

CHARGES
ADMINISTRATION GENERALE
CONSEIL

REMUNERATION DE BASE - ELUS
ALLOCATION DE DEPENSES -ELUS
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR
DEPLACEMENTS ELUS
QUOTE-PART M.R.C.

TOTAL CONSEIL
APPLICATION DE LA LOI
SERV. JURIDIQUES (COUR MUN.)
TOTAL APPLICATION DE LA LOI
GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE

REMUNERATION-DIR. GENERAL
REMUNERATION-SECRETAIRE
REMUNERATION - ADJ. FINANCES
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR
FRAIS DEPLACEMENT - ADMINIST.
FRAIS DE POSTES - ADM.
TELEPHONE - ADMINISTRATION
PUBLICATIONS JOURNAUX
HONORAIRES PROFESSIONNELS
COMPTABILITE ET VERIFICATION
INFORMATIQUE-ENT. REPARATION
ASSURANCES GENERALES.
COTISATION ASSOC. & ABON.- ADM
LOYER

LOCATION D'AMEUBLEMENT -ADM.
FOURNITURES DE BUREAU - ADM.

TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADMINIS
AUTRES

CREANCES DOUTEUSES
TOTAL AUTRES

TOTAL ADMINISTRATION GENERALE

2014-05-15 13:24

PERIODE ANNEE
PRECEDENTE

2273.52
387.00
611.25

1500.00

2108.00

6 879.77

134.17

134.17

5057.49
1640.01
4 444,50
2035.74
249.99
337.50
774.75
107.78

1041.99
450.00
600.00

4123.50
407.76
309.37

21 580.38

59.03
59.03

28 653.35

PERIODE ANNEE
COURANTE

2419.68
1209.68

722.32
1750.00
1915.00

8 016.68

130.68

130.68

8 639.68
2112.68
6 074.32
3121.00
333.32
440.00
976.32

2177.93
677.36
1559.68
564.68
800.00
5575.00
433.32
87.53

33572.82

41720.18

VARIATION

146.16
822.68
111.07
250.00
-193.00

1136.91

-3.49

-3.49

3582.19
472.67
1629.82
1085.26
83.33
102.50
201.57
-107.78
2177.93
677.36
517.69
114.68
200.00
1451.50
25.56
-221.84

11992.44

-59.03

-59.03

13 066.83
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIOPE’ANNEE PERIODE ANNEE VARIATION
PRECEDENTE COURANTE

02 20000 SECURITE PUBLIQUE
02 21000 POLICE
02 21000 441 SERVICES - SURETE DU QUEBEC 20 213.00 20 169.00 -44.00
02 21000 TOTAL POLICE 20 213.00 20 169.00 -44.00
02 22000 SECURITE INCENDIE
02 22100 442 SERVICES-INCENDIE 11 000.00 14 625.69 3 625.69
02 22000 TOTAL SECURITE INCENDIE 11 000.00 14 625.69 3 625.69
02 20000 TOTAL SECURITE PUBLIQUE 31213.00 34 794.69 3581.69
02 30000 TRANSPORT
02 31000 RESEAU ROUTIER
02 33000 ENLEVEMENT DE LA NEIGE
02 33000 443 ENLEVEMENT DE LA NEIGE 29 369.03 28 381.68 -987.35
02 33000 TOTAL ENLEVEMENT DE LA NEIGE 29 369.03 28 381.68 -987.35
02 34000 ECLAIRAGE DES RUES
02 34000 681 ECLAIRAGE DES RUES 2209.77 2132.98 -76.79
02 34000 TOTAL ECLAIRAGE DES RUES 2209.77 2132.98 -76.79
02 31000 TOTAL RESEAU ROUTIER 31578.80 30 514.66 -1064.14
02 30000 TOTAL TRANSPORT 31578.80 30 514.66 -1064.14
02 40000 HYGIENE DU MILIEU
02 45000 MATIERES RESIDUELLES
02 45100 DECHETS DOMESTIQUES
02 45110 CUEILLETTE ET TRANSPORT
02 45110 446 COLLECTE-TRANSPORT-ORDURES 4 892.88 4 892.88
02 45110 TOTAL CUEILLETTE ET TRANSPORT 4 892.88 4 892.88
02 45120 ELIMINATION
02 45120 446 DEPOTOIR 892.50 1448.75 556.25
02 45120 TOTAL ELIMINATION 892.50 1448.75 556.25
02 45100 TOTAL DECHETS DOMESTIQUES 892.50 6341.63 5449.13

2014-05-15 13:24 Page 4



T.N.O. LAC-WALKER

02 45200

02 45220

02 45220 446

02 45220

02 45200

02 45000

02 49000

02 49000 499

02 49000

02 40000

02 60000

02 61000

02 61000 140

02 61000 141

02 61000 200

02 61000 210

02 61000 499

02 61000 525

02 61000

02 62000

02 62900

02 62900 999

02 62900

02 62000

02 60000

2014-05-15 13:24

COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04
DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
MATIERES SECONDAIRES
TRAITEMENT
MATIERES RECYCLABLES 586.17
TOTAL TRAITEMENT 586.17
TOTAL MATIERES SECONDAIRES 586.17
TOTAL MATIERES RESIDUELLES 1478.67
AUTRES
AUTRES-ENTENTE SPCA 800.00
TOTAL AUTRES 800.00
TOTAL HYGIENE DU MILIEU 2 278.67
AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT
AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE
REMUNERATION-INSPECTEUR 6 999.99
REMUNERATION - AMENAGISTE 1709.76
COT.DE L'EMPLOYEUR -AMENAGISTE 320.52
COT. DE L'EMPLOYEUR-INSPECTEUR 1485.00
COURS - FORMATION 313.43
CAMION, ESSENCE ET ENTRETIEN 360.00
TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME ET ZON 11 188.70
PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
AUTRES - PROM., URBANISME ET DEVELOP.
PROJETS SPECIAUX
TOTAL AUTRES - PROM., URBANISME ET
TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT EC
TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE 11 188.70

PERIODE ANNEE
COURANTE

173.92
173.92
173.92

6515.55

6515.55

9 150.00
2 336.68
446.32
2 009.00
300.76
480.00

14 722.76

1500.00
1500.00
1500.00

16 222.76

VARIATION

-412.25
-412.25
-412.25

5 036.88

-800.00
-800.00

4 236.88

2150.01
626.92
125.80
524.00

-12.67
120.00

3534.06

1500.00
1500.00
1500.00

5 034.06
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2014

PERIODE: DE 2014-01 A 2014-04

DATE: DU 01-01-2014 AU 30-04-2014

02 70000 LOISIRS ET CULTURE

02 70200 ACTIVITES CULTURELLES

02 70220 CENTRES COMMUNAUTAIRES

02 70220 411 SERV. SCIENTIFIQUES & GENIE

02 70220 522 ENT. ET REP. - CENTRE COMM. C.
02 70220 681 ELECTRICITE - CENTRE COMM. C.
02 70220 TOTAL CENTRES COMMUNAUTAIRES
02 70200 TOTAL ACTIVITES CULTURELLES

02 70000 TOTAL LOISIRS ET CULTURE

02 00000 TOTAL CHARGES
EXCEDENT (DEFICIT) AVANT CONCILIATION

EXCEDENT (DEFICIT) A DES FINS FISCALES

2014-05-15 13:24

PERIODE ANNEE
PRECEDENTE

891.85
355.00
1085.94
2332.79
2332.79
2332.79
107 245.31

-147 953.63

-147 953.63

PERIODE ANNEE
COURANTE

1162.61
879.92
1654.51

3 697.04
3697.04
3697.04
133 464.88

-117 656.77

-117 656.77

VARIATION

270.76
524.92
568.57
1364.25
1364.25
1364.25
26 219.57

30 296.86

30 296.86

Page 6



T.N.O. LAC-WALKER

01 00000

01 21000

01 21100

0121110

01 21111 000

01 21110

01 21101

01 21130 000

01 21101

01 21100

01 21200

01 21201

01 21210

01 21213 000

0121210

0121201

01 21200

01 21000

2014-05-15 13:25

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

REVENUS

TAXES
SUR LA VALEUR FONCIERE
TAXES GENERALES
TAXES GENERALES-FONCIERE
TOTAL TAXES GENERALES
TAXES DE SECTEUR
TAXES SECTEUR - FONCTIONNEMENT
TOTAL TAXES DE SECTEUR
TOTAL SUR LA VALEUR FONCIERE
SUR UNE AUTRE BASE
TAXES, COMPENSATIONS ET TARIFICATION
SERVICES MUNICIPAUX
TAXES-MATIERES RESIDUELLES
TOTAL SERVICES MUNICIPAUX
TOTAL TAXES, COMPENSATIONS ET TARIF
TOTAL SUR UNE AUTRE BASE

TOTAL TAXES

SOLDE POUR
LA PREVISION

-215 859.05

-215 859.05

-13 224.35
-13 224.35

-229 083.40

-12 200.00
-12 200.00
-12 200.00
-12 200.00

-241 283.40

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

TOTALE

-215 859.05

-215 859.05

-13 224.35

-13 224.35

-229 083.40

-12 200.00

-12 200.00

-12 200.00

-12 200.00

-241 283.40

BUDGET
EN COURS

-215 859.00

-215 859.00

-13 224.00
-13 224.00

-229 083.00

-12 200.00
-12 200.00
-12 200.00
-12 200.00

-241 283.00
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T.N.O. LAC-WALKER

01 22000

01 22100

01 22110

01 22116 000

01 22110

01 22100

01 22000

01 30000

01 37000

01 37250 000
01 37290 000

01 37000

01 38000

01 38130

01 38131 000

01 38130

01 38000

01 30000

2014-05-15 13:25

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

SOLDE POUR
LA PREVISION

PAIEMENTS TENANT LIEU DE TAXES
GOUV. DU QUEBEC ET SES ENTREPRISES
IMMEUBLES ET ETABLISSEMENTS DU GOUV.
COMPENSATIONS TERRES PUBLIQUES
TOTAL IMMEUBLES ET ETABLISSEMENTS D
TOTAL GOUV. DU QUEBEC ET SES ENTREP
TOTAL PAIEMENTS TENANT LIEU DE TAXE
TRANSFERTS
TRANSFERTS DE DROIT

PEREQUATION
AUTRES

TOTAL TRANSFERTS DE DROIT
TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE DE FRAIS
TRANSPORT
RESEAU ROUTIER
TOTAL TRANSPORT
TOTAL TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE D

TOTAL TRANSFERTS

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

-88 309.00
-88 309.00
-88 309.00

-88 309.00

-5 500.00
-8 395.00

-13 895.00

-20 030.00
-20 030.00
-20 030.00

-33 925.00

TOTALE

-88 309.00

-88 309.00

-88 309.00

-88 309.00

-5500.00
-8 395.00

-13 895.00

-20 030.00

-20 030.00

-20 030.00

-33 925.00

BUDGET
EN COURS

-88 309.00
-88 309.00
-88 309.00

-88 309.00

-5500.00
-6 000.00

-11 500.00

-20 030.00
-20 030.00
-20 030.00

-31 530.00
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T.N.O. LAC-WALKER

01 24000
01 24100 000
01 24200 000
01 24300 000
01 24000
01 26000

01 26100 000
01 26200 000

01 26000

01 27000

01 27900 000

01 27000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

IMPOSITION DE DROITS

LICENCES ET PERMIS

DROITS DE MUTATION IMMOBILIERE

DROITS SUR LES CARR. ET SABL.
TOTAL IMPOSITION DE DROITS
INTERETS

BANQUES ET AUTRES INSTITUTIONS
ARRIERES DE TAXES

TOTAL INTERETS
AUTRES REVENUS
ARRONDISSEMENT

TOTAL AUTRES REVENUS

01 00000 TOTAL REVENUS

2014-05-15 13:25

SOLDE POUR
LA PREVISION

-140.00
-37.50
-158.05

-335.55

-8 808.62
-709.16

-9 517.78

-0.14
-0.14

-251 136.87

PREVISION ESTIMATION
A VENIR TOTALE

-140.00
-37.50
-158.05

-335.55

-14 000.00 -22 808.62
-1 .000.00 -1709.16

-15 000.00 -24517.78

-0.14
-0.14

-137 234.00 -388 370.87

BUDGET
EN COURS

-500.00

-500.00

-23 000.00
-2 000.00

-25000.00

-386 622.00

Page 3



T.N.O. LAC-WALKER

02 00000

02 10000

02 11000

02 11000 131
02 11000 133
02 11000 200
02 11000 310
02 11000 951

02 11000

02 12000

02 12000 412

02 12000

02 13000

02 13000 140
02 13000 141
02 13000 150
02 13000 200
02 13000 310
02 13000 321
02 13000 331
02 13000 341
02 13000 412
02 13000 413
02 13000 414
02 13000 422
02 13000 494
02 13000 511
02 13000 517
02 13000 670

02 13000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

SOLDE POUR
LA PREVISION
CHARGES
ADMINISTRATION GENERALE
CONSEIL
REMUNERATION DE BASE - ELUS 2 419.68
ALLOCATION DE DEPENSES -ELUS 1209.68
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR 722.32
DEPLACEMENTS ELUS 1750.00
QUOTE-PART M.R.C. 2 185.00
TOTAL CONSEIL 8 286.68
APPLICATION DE LA LOI
SERV. JURIDIQUES (COUR MUN.) 130.68
TOTAL APPLICATION DE LA LOI 130.68
GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE
REMUNERATION-DIR. GENERAL 8 639.68
REMUNERATION-SECRETAIRE 2112.68
REMUNERATION - ADJ. FINANCES 6074.32
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR 3121.00
FRAIS DEPLACEMENT - ADMINIST. 333.32
FRAIS DE POSTES - ADM. 440.00
TELEPHONE - ADMINISTRATION 976.32
PUBLICATIONS JOURNAUX
HONORAIRES PROFESSIONNELS 2177.93
COMPTABILITE ET VERIFICATION 677.36
INFORMATIQUE-ENT. REPARATION 1559.68
ASSURANCES GENERALES. 564.68
COTISATION ASSOC. & ABON.- ADM 800.00
LOYER 5575.00
LOCATION D'AMEUBLEMENT -ADM. 433.32
FOURNITURES DE BUREAU - ADM. 87.53
TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADMINIS 33572.82

2014-05-15 13:25

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

4 839.00
2419.00
1445.00
3500.00

12 203.00

17 279.00
4225.00
12 149.00
6 242.00
667.00
880.00
1953.00
1 000.00
10 000.00
5000.00
3 119.00
1129.00
1 600.00
11 150.00
867.00
900.00

78 160.00

TOTALE

7 258.68
3628.68
2167.32
5250.00
2185.00

20 489.68

130.68

130.68

25918.68
6 337.68
18 223.32
9 363.00
1000.32
1320.00
2929.32
1 000.00
12 177.93
5677.36
4 678.68
1693.68
2 400.00
16 725.00
1300.32
987.53

111 732.82

BUDGET
EN COURS

7 259.00
3629.00
2167.00
5250.00
2 296.00

20 601.00

2 000.00

2 000.00

25 919.00
6 338.00
18 223.00
9 363.00
1 000.00
1320.00
2929.00
1 000.00
2 500.00
5500.00
4 679.00
1694.00
2 400.00
16 725.00
1300.00
1 000.00

101 890.00
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - BUDGETAIRE

02 15000

02 15000 417

02 15000

02 19000

02 19000 940

02 19000

02 10000

2014-05-15 13:25

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

SOLDE POUR
LA PREVISION

EVALUATION

EVALUATION MUNICIPALE
TOTAL EVALUATION
AUTRES

CREANCES DOUTEUSES

TOTAL AUTRES

TOTAL ADMINISTRATION GENERALE 41 990.18

PREVISION
A VENIR

21 000.00

21 000.00

500.00

500.00

111 863.00

ESTIMATION
TOTALE

21 000.00

21 000.00

500.00

500.00

153 853.18

BUDGET
EN COURS

21 000.00

21 000.00

500.00

500.00

145 991.00
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - BUDGETAIRE

02 20000

02 21000

02 21000 441

02 21000

02 22000

02 22100 442
02 22100 459

02 22000

02 20000

02 30000

02 31000

02 32000

02 32000 521

02 32000

02 33000

02 33000 443

02 33000

02 34000

02 34000 681

02 34000

02 35500

02 35500 649

02 35500

02 31000

2014-05-15 13:25

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

SOLDE POUR
LA PREVISION
SECURITE PUBLIQUE
POLICE
SERVICES - SURETE DU QUEBEC 20 169.00
TOTAL POLICE 20 169.00
SECURITE INCENDIE
SERVICES-INCENDIE 14 625.69
PREVENTION-INCENDIE
TOTAL SECURITE INCENDIE 14 625.69
TOTAL SECURITE PUBLIQUE 34 794.69
TRANSPORT
RESEAU ROUTIER
VOIRIE MUNICIPALE
ENTRETIEN DES CHEMINS
TOTAL VOIRIE MUNICIPALE
ENLEVEMENT DE LA NEIGE
ENLEVEMENT DE LA NEIGE 28 381.68
TOTAL ENLEVEMENT DE LA NEIGE 28 381.68
ECLAIRAGE DES RUES
ECLAIRAGE DES RUES 2 687.57
TOTAL ECLAIRAGE DES RUES 2 687.57
CIRCULATION ET STATIONNEMENT
CIRCULATION ET STATIONNEMENT
TOTAL CIRCULATION ET STATIONNEMENT
TOTAL RESEAU ROUTIER 31 069.25

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

5000.00

5000.00

5000.00

30 000.00

30 000.00

9 215.00

9 215.00

3763.00

3763.00

626.00

626.00

43 604.00

TOTALE

20 169.00

20 169.00

14 625.69
5 000.00

19 625.69

39 794.69

30 000.00

30 000.00

37 596.68

37 596.68

6 450.57

6 450.57

626.00

626.00

74 673.25

BUDGET
EN COURS

20 169.00

20 169.00

12 275.00
5 000.00

17 275.00

37 444.00

30 000.00

30 000.00

37 558.00

37 558.00

6 700.00

6 700.00

74 258.00
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T.N.O. LAC-WALKER

02 36000

02 37000

02 37000 429

02 37000

02 36000

02 30000

02 40000

02 45000

02 45100

02 45110

02 45110 446

02 45110

02 45120

02 45120 446

02 45120

02 45100

2014-05-15 13:25

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

TRANSPORT COLLECTIF
TRANSPORT EN COMMUN
TRANSPORT ADAPTE-LAC DAIGLE
TOTAL TRANSPORT EN COMMUN
TOTAL TRANSPORT COLLECTIF
TOTAL TRANSPORT
HYGIENE DU MILIEU
MATIERES RESIDUELLES
DECHETS DOMESTIQUES
CUEILLETTE ET TRANSPORT
COLLECTE-TRANSPORT-ORDURES
TOTAL CUEILLETTE ET TRANSPORT
ELIMINATION
DEPOTOIR
TOTAL ELIMINATION

TOTAL DECHETS DOMESTIQUES

SOLDE POUR
LA PREVISION

31 069.25

4 892.88

4892.88

1925.00
1925.00

6 817.88

PREVISION ESTIMATION
TOTALE EN COURS

A VENIR

43 604.00

9 786.00

9 786.00

2 695.00
2 695.00

12 481.00

74 673.25

14 678.88

14 678.88

4 620.00

4 620.00

19 298.88

BUDGET

500.00
500.00
500.00

74 758.00

15 000.00

15 000.00

5 000.00

5 000.00

20 000.00
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T.N.O. LAC-WALKER

02 45200
02 45220
02 45220 446
02 45220
02 45200
02 45300
02 45300 446
02 45300
02 45000
02 49000
02 49000 499
02 49000
02 40000
02 60000
02 61000
02 61000 140
02 61000 141
02 61000 200
02 61000 210
02 61000 310
02 61000 499
02 61000 525
02 61000
02 62000
02 62900
02 62900 999
02 62900

02 62000

02 60000

2014-05-15 13:25

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

SOLDE POUR
LA PREVISION

MATIERES SECONDAIRES
TRAITEMENT
MATIERES RECYCLABLES
TOTAL TRAITEMENT
TOTAL MATIERES SECONDAIRES
ELIMINATION DES MATERIAUX SECS
CAMPAGNE DE NETTOYAGE
TOTAL ELIMINATION DES MATERIAUX SEC
TOTAL MATIERES RESIDUELLES
AUTRES
AUTRES-ENTENTE SPCA
TOTAL AUTRES

TOTAL HYGIENE DU MILIEU

AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT

AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE

REMUNERATION-INSPECTEUR
REMUNERATION - AMENAGISTE
COT.DE L'EMPLOYEUR -AMENAGISTE
COT. DE L'EMPLOYEUR-INSPECTEUR
DEPLACEMENT - INSPECTEUR
COURS - FORMATION

CAMION, ESSENCE ET ENTRETIEN

TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME ET ZON

PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

AUTRES - PROM., URBANISME ET DEVELOP.
PROJETS SPECIAUX
TOTAL AUTRES - PROM., URBANISME ET
TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT EC

TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE

307.40

307.40

307.40

7125.28

7125.28

9 150.00
2 336.68

446.32
2 009.00

300.76
480.00

14 722.76

1500.00

1500.00

1500.00

16 222.76

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

1 000.00
1 000.00

1000.00

5000.00
5000.00

18 481.00

800.00
800.00

19 281.00

18 300.00
4673.00
893.00

4 018.00
250.00
700.00
960.00

29 794.00

29 794.00

TOTALE

1307.40

1307.40

1307.40

5000.00

5 000.00

25 606.28

800.00

800.00

26 406.28

27 450.00
7 009.68
1339.32
6 027.00

250.00
1000.76
1440.00

44 516.76

1500.00

1500.00

1500.00

46 016.76

BUDGET
EN COURS

2500.00
2500.00

2 500.00

5 000.00
5000.00

27 500.00

800.00
800.00

28 300.00

27 450.00
7 010.00
1339.00
6 027.00

250.00
1 000.00
1440.00

44 516.00

9413.00
9413.00
9413.00

53 929.00
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

SOLDE POUR
LA PREVISION
02 70000 LOISIRS ET CULTURE
02 70200 ACTIVITES CULTURELLES
02 70220 CENTRES COMMUNAUTAIRES
02 70220 411 SERV. SCIENTIFIQUES & GENIE 1435.84
02 70220 522 ENT. ET REP. - CENTRE COMM. C. 879.92
02 70220 681 ELECTRICITE - CENTRE COMM. C. 1654.51
02 70220 951 SUBV. ORGANISMES LOISIRS CULT.
02 70220 TOTAL CENTRES COMMUNAUTAIRES 3970.27
02 70200 TOTAL ACTIVITES CULTURELLES 3970.27
02 70000 TOTAL LOISIRS ET CULTURE 3970.27
02 90000 FRAIS DE FINANCEMENT
02 99000 AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
02 99000 895 FRAIS DE BANQUE
02 99000 TOTAL AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
02 90000 TOTAL FRAIS DE FINANCEMENT
02 99900 AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS
02 99900 975 AMORT. DES IMMOBILISATIONS
02 99900 TOTAL AMORTISSEMENT DES IMMOBILISAT
02 00000 TOTAL CHARGES 135172.43
EXCEDENT (DEFICIT) AVANT CONCILIATION -115 964.44

2014-05-15 13:25

PREVISION
A VENIR

3 000.00
8521.00
1 500.00
1 400.00
14 421.00
14 421.00

14 421.00

100.00
100.00

12 600.00

12 500.00
12 500.00
236 563.00

99 329.00

ESTIMATION
TOTALE

4435.84
9 400.92
3154.51
1 400.00
18 391.27
18 391.27

18 391.27

100.00

100.00

12 600.00

12 500.00

12 500.00

371 735.43

-16 635.44

BUDGET
EN COURS

4 500.00
2 000.00
3200.00
1 400.00
11 100.00
11 100.00

11 100.00

100.00
100.00

12 600.00

12 500.00
12 500.00
364 122.00

-22 500.00
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 12-05-2014
PERIODE: DE 2014-01 A 2014-05
DATE: DU 01-01-2014 AU 12-05-2014

SOLDE POUR PREVISION ESTIMATION BUDGET

LA PREVISION A VENIR TOTALE EN COURS
03 00000 CONCILIATION A DES FINS FISCALES
03 01000 IMMOBILISATIONS
0301100 AMORTISSEMENT
03 01300 000 AMORTISSEMENT -12500.00  -12500.00 -12500.00
03 01100 TOTAL AMORTISSEMENT -12500.00  -12500.00 -12 500.00
03 01000 TOTAL IMMOBILISATIONS -12500.00  -12500.00 -12 500.00
03 30000 AFFECTATIONS
03 31000 ACTIVITES D'INVESTISSEMENT
03 31000 000 TRANSFERT A L'ETAT ACT. INVEST 35 000.00
03 31000 TOTAL ACTIVITES D'INVESTISSEMENT 35 000.00
03 30000 TOTAL AFFECTATIONS 35 000.00
03 00000 TOTAL CONCILIATION A DES FINS FISCA -12500.00  -12500.00 22 500.00

EXCEDENT (DEFICIT) A DES FINS FISCALES -115 964.44 86 829.00 -29 135.44

2014-05-15 13:25 Page 10



ANNEXE C



LISTE DES COMPTES A PAYER

MRC DE SEPT-RIVIERES AU 14 MAI 2014

1. PLACEMENTS NORD-COTIERS
Réf. : -Loyer pour le mois de mai 2014 ... 6 850.02 $

2. GILLES FOURNIER
Réf. : -Déplacement pour session du 15 avril 2014..........oiiiiiiiiii i 78.96 $

3. CAROLE CHEVARIE
Réf. : -Déplacement pour session du 15 avril 2014..... ... 65.80 $

4. ROGER CHENARD
Réf. : -Déplacement pour CSP du 24 avril 2014 .........c.ovininiiieee e 65.80 $

5. MARIE CORBEY
Réf. : -Déplacement pour CSP du 24 avril 2014........cc.ouiiiiii e 65.80 $

6. VIOLAINE DOYLE
Réf. : -Frais de déplacement et repas pour les 15 et 23 avril 2014.........ccccooeevveennenn. 156.60 $

7. ALAIN LAPIERRE
Réf. : -Frais de déplacement et autres pour avril 2014...........ccoiiiiiiicniiias 71.28$

8. RENEE HAINCE

Réf. : -Frais de déplacements pour avril 2014...........ooociieiie i 24.00 $
9. CHANTAL BOUCHARD

Réf. : -Frais de déplacements et autres pour mars et avril 2014...............cocoviinane. 257.69 $

Réf. : -Frais de voyage pour formation agents ruraux, mai 2014...................ocoeeneee. 51452 %

10. PHILIPPE GAGNON

Réf. : -Frais de voyage pour Congrés AARQ, Québec avril 2014..............cocoiienenn. 1184.48 $

Réf. : -Frais de déplacement pour 8 mai 2014, Port-Cartier.................c.oooeiiiinnel, 78.40 %
11. RECEVEUR GENERAL

Réf. : -Cotisations pour avril 2014, ... 554461 %

12. MINISTRE DU REVENU

Réf. : -Cotisations pour avril 2014 ... ... 12 368.09 $

Réf.:-TPS et TVQapayerau 31 mars 2014, ..., 2222.70%
13. CARRA

Réf. : -Cotisations pour avril 2014 ... ... 330.25 %
14. SSQ, GROUPE FINANCIER

Réf. : -Cotisations au fonds de pension pour avril 2014 ............cooiiiiiiiiiiiiiean, 4476.48 $
15. PME+

Réf. : -Assurance-collective pour mai 2014 (Industrielle Alliance)........................... 281792 %

16. SOCIETE QUEBECOISE DES INFRASTRUCTURES

Réf. : Loyer BANQ pour le mois d'avril 2014 317281 %
17. COGECO

Réf. :-Frais pour juin 2014 ... 52.88 %
18. TELUS

Réf. : -Frais entretien systéme Norstar pour juin 2014...........c.oiiiiiiiiiiii 32.25%

Réf. : -Frais inter. Mars et service avril 2014 . ... .o 429.62 $

Réf. : -Frais inter. avril et service mai 2014...... ..ot 423.16 $

19. TELUS MOBILITE
Réf. : -Frais cellulaires pour avril 2014 29490 %

2014-05-14



20. VISA DESJARDINS

Réf. :
Réf. :
Réf. :
Réf.
Réf. :
Réf. :
Réf. :
Réf. :
Réf. :
Réf. :

21.

BANQUE NATIONALE

-IGA; divers pourbureau. ..o,

-Aqua-Sélection; achat pour centre communautaire au lac daigle...................
-Canadian-Tire; adapteur pour robinet de cuisine.................ccooiiiiiiiinn,
: -Bureau en gros; achat batteries, bacs recyclage, chemises.........................
-Place de ville; achat cadeau départ Denise Loisel.................coooiiiiinl,
-Restaurant Bar chez Omer; rencontre équipe du 24 avril 2014......................
-Comptoir 560; repas conseil du 15 avril 2014 ...
-Postes Canada; frais de postes pour envoi rapportau MRN.........................
-Hotel Sept-lles; rencontre équipe du 14 avril 2014.........cccviiiiieiiiieeeee.
-VISA; frais annuels..................cccoeennnis

Réf. : -Frais pour perception de comptes, avril 2014............ccoiiiiiiiiiiiiien,

22.
Réf

23.
Réf

24. EDI

ATELIER DE REPARATION LAFORGE INC.
. : -Locations de deux (2) motoneiges..........

JOURNAL LE NORD-COTIER
. . -Avis public réglement...........................

TIONS YVON BLAIS

Réf. : -Loi aménagement urbanisme, annoté; mise ajour #33.............oeiiiiiiinnne.

25.
Réf

Réf. :
Réf. :
Réf.
Réf. :

26.
Réf

NUMERIK SOLUTIONS D'AFFAIRES

. : -Copies facturables, imprimante Renée au 16 avril 2014...........................

: -Achat d'encre pour Ultimail...................
-Achat de photocopieur pour écopatrouille

CENTRE INNUSHKUEU MANI-UTENAM
. . -Pacte rural, Projet PR2012-19, FINAL.....

-Copies facturables, imprimante Kyocera au 16 avril 2014...........................
-Copies facturables, imprimante réseau au 1 mai 2014...............ccceenenn..

Réf. : -Pacte rural, Projet PR2013-24, troisiéme versement.............ccccoviiieeiniieenns,

27.
Réf

28.

JEANNOT LANGFORD
. . -Services rendus dossier PAD-SHQ.........

CAB DE PORT-CARTIER

Réf. : -Déplacement de Laurencia Bond, le 16 avril 2014............c.oooiiiiiiiiiiineennne.

29.

SERVICE DE CARTES DESJARDINS

Réf. : -Frais marchands pour avril 2014...........

30.

SERVICES FINANCIERS DE LAGE LANDEN CANADA

Réf. : -Location trimestrielle, systéme de publipostage............cocooviiiiiiiiiin.

Réf

31.

. . -Location trimestrielle, imprimante Renée.

FONDS DES REGISTRES

Réf. : -Facturation du service de certification du MJQ............cooiiiiiiiiiiii s

32.

CTASI

Réf. : -Contribution projet Interbus, premier trimestre de 2014............ccooeeiiiiniiennn.n.

33.
Réf
34.
Réf
35.
Réf
Réf
36.
Réf
Réf

37.

CARROSSERIE PRO 2010 INC.

. . -Frais réparation camion Dodge Ram.......

IMAGERIE OPTIK 360

. : -Services rendus écopatrouille et PGMR..

IMPRIMERIE B ET E

. . -Enveloppes blanches MRC...................

. . -Frais photocopies, projet compostage.....

PROMOTEK

. : -Rapport de janvier a mars 2014.............
.. -Rapportdavril 2014........c..ccooiiiiins

ANDRE FILION ET ASSOCIES INC.

Réf. : -Evaluations de potentiels et sélections tel que mandat...........................

38.
Réf

2014-05-14

ASSOCIATION DES ARCHIVISTES DU QUEBEC
. - -Inscription congrés pour Eric Langlois.....

17.48 $
183.38 $
9.19%
82.94%
75.00 $
156.02 $
85.41 %
27.19%
214.08 $
60.00 $

25.00%

2 069.55 %

346.07 $

120.65 $

9.21%
10.18 $
324.19 %
298.94 $
8530.74 $

1 506.00 $
1905.00 $

282375 %

65.80 $

13281 %

465.65 $
217.30 %

118.00 $

18 375.00 $

4358.96 $

708.25 $

450.70 $
39.09 $

54497 $
520.33 $

321930 %

402.41 %



39. ETIENNE LAFORTUNE
Réf. : -Allocation de déplacement pour déménagement...............coiiviiiininnns

40. TOURISME COTE-NORD/DUPLESSIS
Réf. : -Cotisation annuelle pour 2014 ..o

41. MAP DESIGN

Réf. : -Bulletin électronique pour écopatrouille-pacte rural.......................ocenee.
Réf. : -Affiche compostage. ........ooiuinii

42. MESSAGERIE AILE-AIR
REf. : -Transports ENVEIOPPES. ... ..viit i

43. MARCHE MELLAU

Réf. : -Repas pour comité de suiviPGMR du7mai2014............cooiiiiiiiiiiiinannn.

TOTAL DES DEPENSES

2014-05-14

104291 %

229.95 %

977.29 %
195.46 $

18.30 %

158.38 $

92699.85 %



ANNEXE D



LISTE DES COMPTES A PAYER

TNO LAC-WALKER AU 14 MAI 2014

1. MRC DE SEPT-RIVIERES
Réf. : -Dépenses partageables pour mai 2014............oooiiiiiiiiiiiii
Réf. : -Quote-part service Interbus (CTASI) pour 2014...........coovviiiiinnna...

2. HYDRO-QUEBEC

Réf. : -Eclairage public pour avril 2014, ... ......mmiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

Réf. : -Electricité, centre communautaire du 12-03 au 07-05-2014

3. LABORATOIRE ENVIRONEX

Réf. : -Analyses d'eau pour mars et avril 2014

4. EQUIPEMENTS NORDIQUES

Réf. : -Contrat de déneigement, pourtour du lac daigle vers.#5, 2013-2014
Réf. : -Contrat de déneigement, 1.7 KM vers.#5, 2013-2014

5. VILLE DE SEPT-TILES
Réf. : -Enfouissement sanitaire, mars 2014

Réf. : -Enfouissement sanitaire, avril 2014........cceiiiiiiiiiiiie

6. CONSEIL DES MONTAGNAIS
Réf. : -Collecte des ordures et recyclables pour mars 2014........................

Réf. : -Collecte des ordures et recyclables pour avril 2014

7. DELOITTE

Réf. : -Services prof. Rendus, EF 2013 et Reddition de compte MTQ...........

8. RESSOURCE DE REINSERTION LE PHARE
Réf. : -Réception des maticres recyclables pour avril 2014........................

TOTAL DES DEPENSES

2014-05-14

12788.42 %
270.00 $

614.83 $
631.31 %

631.50 $

3299.78 $
1678.98 $

388.75 %
476.25 $

1356.07 $
1356.07 $

5185.38 %

147.98 $

2882532 %



ANNEXE E



PNR-3 PACTE RURAL SESSION D’ANALYSE DU 30 AVRIL 2014
LISTE DES PROJETS ACCEPTES

Nom du promoteur Titre du projet Montant
accorde
Association de protection | Structure de jeux camping riviére 20 000 $
de la riviere Moisie Moisie
Base de plein air Les Modernisation des équipements 8646 $
Goélands de Port-Cartier
Ecole St-Alexandre de Réseau raquettes a neige 199 $
Port-Cartier
Société de développement | Rénovation crépi du charnier 950 $
communautaire de
Pentecote
Village d’'accueil de Lancement officiel village d’accueil 3488 %
PentecOte
Ville de Sept-Tles Parc de planche a roulettes 20 000 $
(Secteur Moisie)
6 projets acceptés 55 080 $




