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2013-05-063

2013-05-064

CANADA

PROVINCE DE QUEBEC

DISTRICT DE MINGAN

MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE SEPT-RIVIERES

PROCES-VERBAL de la session réguliere du Conseil de la Municipalité régionale de comté
de Sept-Rivieres, tenue le vingt et un du mois de mai de I'an deux mille treize a seize
heures trente (21-05-2013 a 16 h 30) au 106 rue Napoléon, bureau 400 a Sept-iles, salle
du Conseil de la MRC de Sept-Rivieres

PRESENTS les conseillers de comté :

Monsieur Jean Masse, conseiller, ville de Sept-iles

Monsieur Denis Miousse, conseiller, ville de Sept-iles

Madame Laurence Méthot, préfet suppléante et mairesse de la ville de Port-Cartier
Madame Henriette Lapierre, conseillere, ville de Port-Cartier

ABSENCE
Monsieur Serge Lévesque, préfet et maire de la ville de Sept-iles

OUVERTURE DE LA SESSION

La préfet suppléante, madame Laurence Méthot, constate qu’il y a quorum et procéde
a l'ouverture de la session réguliére a 16 h 30.

Adoption de I’ordre du jour de la session réguliére du mardi 21 mai 2013

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Jean Masse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres adopte I'ordre du jour de la session
réguliere du mardi 21 mai 2013 tel que présenté et en laissant litem « Affaires
nouvelles » ouvert."

Adoption du procés-verbal de la session réguliére du 16 avril 2013

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres adopte le procés-verbal de la session
réguliere du 16 avril 2013 tel que présenté."
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2013-05-065

2013-05-066

CORRESPONDANCES

Acceptation du réglement 02-2013 par le MAMROT

Approbation de la liste des comptes a payer et autorisation de paiement de la
MRC de Sept-Rivieres au 16 mai 2013

IL EST PROPOSE par la conseilléere de comté madame Henriette Lapierre,
ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres approuve la liste des comptes a payer
de la MRC de Sept-Riviéres au 16 mai 2013, de 128 030.32 $".
(Voir annexe « A »)

Je soussigné Alain Lapierre, secrétaire trésorier de la MRC de Sept-Riviéres, certifie

gue la MRC de Sept-Rivieres dispose de crédits suffisant pour les fins auxquelles
ces dépenses sont projetées.

&
o

Alain Lapierre, secrétaire trésorier

Approbation de la liste des comptes a payer et autorisation de paiement du
TNO Lac-Walker au 16 mai 2013

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Jean Masse,
ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres approuve la liste des comptes a payer
de la municipalité TNO Lac-Walker au 16 mai 2013, de 24 320.45 $".
(Voir annexe « B »)

Je soussigné Alain Lapierre, secrétaire trésorier de la MRC de Sept-Riviéres, certifie

qgue la municipalitt TNO Lac-Walker dispose de crédits suffisants pour les fins
auxquelles ces dépenses sont projetées.

e

Alain Lapierre, secrétaire trésorier
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2013-05-067

2013-05-068

2013-05-069

Adoption des Etats financiers comparatifs (MRC), 1% semestre 2013

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Denis Miousse

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres accepte le dépbt des états financiers
comparatifs au 16 mai 2013 pour la MRC de Sept-Riviéres (1* semestre 2013)"
(Voir Annexe « C »).

Adoption des Etats financiers comparatifs (TNO), 1° semestre 2013

IL EST PROPOSE par la conseilléere de comté madame Henriette Lapierre

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres accepte le dépbt des états financiers
comparatifs au 16 mai 2013 pour la TNO Lac-Walker (1* semestre 2013)"
(Voir Annexe « D »).

Nomination d'un membre au conseil d'administration du CLD de la MRC de
Sept-Riviéres

ATTENDU QUE le 17 décembre 2003 le gouvernement du Québec adoptait la Loi sur le
ministere du Développement économique et régional et de la Recherche;

ATTENDU QUE la Loi confie aux MRC le mandat et les responsabilités en matiére de
développement local et de soutien au développement de |'entreprenariat;

ATTENDU QUE le Conseil de la MRC a adopté la résolution no 2004-09-201 confiant au
CLD de la MRC de Sept-Rivieres le mandat et les responsabilités en matiére de
développement local et de soutien au développement de I'entreprenariat;

ATTENDU QU’il y a lieu de nommer ou de confirmer les membres du conseil
d’administration pour un nouveau mandat allant jusqu’en novembre 2013.

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres nomme le membre ci-dessous au sein du
Conseil d’administration du CLD de la MRC de Sept-Rivieres pour un mandat se
terminant en novembre 2013 :

Madame Marléne Landry

QUE cette résolution soit acheminée au membre nommé au sein du Conseil
d’administration ainsi qu’au président et au directeur général du CLD de la MRC de
Sept-Riviéres. "
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2013-05-070

2013-05-071

Octroi d’une aide financiére pour la Chambre de commerce de Sept-iles
ATTENDU la tenue du 25° Gala des Entreprises qui aura lieu le 15 juin 2013;
ATTENDU QUE la Chambre de commerce de Sept-lles organise cet événement afin
de souligner les efforts déployés par les entreprises et mettre en valeur leur réussite
au cours des deux derniéres années;

ATTENDU QUE la Chambre de commerce de Sept-lles a sollicité la MRC de

Sept-Riviéres afin qu’elle contribue financierement a la tenue de cet événement en
échange de visibilité.

EN CONSEQUENCE,

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Jean Masse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE la MRC de Sept-Riviéres contribue pour un montant de 1000 $ a titre de
partenaire de catégorie « ARGENT » au «Gala des Entreprises 2013 » de la
Chambre de commerce de Sept-lles qui se tiendra le samedi 15 juin 2013 au
Carrefour La Baie;

QUE monsieur Denis Miousse soit délégué pour cet évenement;

QUE les sommes soient prises a méme le poste "promotion et publicités."

Octroi du contrat — Entretien du chemin du lac Daigle

ATTENDU QU'il est opportun d’effectuer des travaux d’entretien sur le chemin du
lac Daigle;

ATTENDU QUE la soumission la plus basse conforme a été déposée par

I'entreprise « Le groupe Nordiques» pour un montant total de 11 364.44 $ (taxes en
sus);

IL EST PROPOSE PAR la conseillére de comté madame Henriette Lapierre

ET UNANIMEMENT RESOLU

"QUE le contrat pour I'entretien du chemin du lac Daigle revient a l'entreprise
« Le groupe Nordiques », et ce, d'une somme de 11 364.44 $ excluant les taxes
applicables;

QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres autorise le préfet et le directeur général
a signer le contrat et tout autre document s’y rattachant."
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2013-05-072

2013-05-073

Embauche pour pourvoir aux postes d’écopatrouilleurs 2013

ATTENDU QUE la MRC de Sept-Riviéres est responsable de la sensibilisation de la
population par rapport a la gestion responsable des matieres résiduelles, et ce, en
partenariat avec les municipalités;

ATTENDU QUE la MRC de Sept-Rivieres a développé en 2006 le projet de
I'Ecopatrouille, une équipe de sensibilisation a Ienvironnement composée
d’étudiants;

ATTENDU QUE I'Ecopatrouille connait depuis sa création un franc succés et que
les besoins en matiére de sensibilisation a I'environnement ne cessent de croitre;

ATTENDU QU’en 2012, la MRC de Sept-Riviéres a réalisé un projet-pilote et a
embauché des apprentis-écopatrouilleurs afin de réaliser une campagne de
sensibilisation spéciale dans les secteurs résidentiels;

ATTENDU QUE ce projet est reconduit en 2013 et comprend 'embauche de quatre
apprentis-écopatrouilleurs;

ATTENDU QUE la Ville de Port-Cartier, la Ville de Sept-lles et plusieurs partenaires
fournissent un support financier et techniqgue a la MRC de Sept-Riviéres pour la
mise sur pied de la huitiéme édition de I'Ecopatrouille

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Jean Masse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE la MRC de Sept-Rivieres procéde a 'embauche de six écopatrouilleurs pour
15 semaines a raison de 35 heures par semaine a un taux horaire est de 13,33 $
pour les nouveaux employés, suivi d’'une majoration pour les employés cumulant
plus d’'un an d’ancienneté;

QUE Ila MRC de Sept-Rivieres proceéde a [I'embauche de quatre
apprentis-écopatrouilleurs pour 6 semaines a raison de 30 heures par semaine a un
taux horaire de 12 $ pour les nouveaux employés suivi d'une majoration pour les
employés cumulant plus d’'un an d’ancienneté;

QUE madame Caroline Cloutier, agente de développement durable, assure la
formation et la supervision des écopatrouilleurs;

QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres autorise le préfet ainsi que le directeur
général a signer pour et au nom de la MRC toute entente a intervenir dans le cadre
de ce projet avec les partenaires.”

Demande de conformité au schéma d’aménagement concernant le réglement
n°® 2013-274 amendant le réglement de zonage 2007-103 de la ville de Sept-iles

ATTENDU QUE le Conseil de la ville de Sept-iles désire amender son réglement de
zonage n° 2007-103;

ATTENDU QUE le réglement n° 2013-274 amendant le réglement de zonage
n° 2007-103 a été adopté conformément & la Loi par le Conseil de la ville de
Sept-les;

ATTENDU QUE selon les dispositions de la Loi sur 'aménagement et l'urbanisme
(137.2 et suivants) le conseil d'une MRC doit attester de la conformité d'une
modification au reglement de zonage face aux objectifs du schéma d'aménagement
et aux dispositions du document complémentaire;
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ATTENDU QU'’une des dispositions du réglement n° 2013-274 est non conforme
aux objectifs du schéma d’aménagement;

ATTENDU QUE selon l'article 137.3 de la Loi sur 'aménagement et I'urbanisme, la
résolution par laquelle le conseil de la MRC désapprouve le réglement doit étre
motivée et identifier les dispositions du reéglement qui ne sont pas conformes.

EN CONSEQUENCE ET POUR TOUS CES MOTIFS,

IL EST PROPOSE par la conseillére de comté madame Henriette Lapierre,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres n’est pas d'avis que le réglement
n°®2013-274 de la ville de Sept-lles est conforme aux objectifs du schéma
d'aménagement de la MRC de Sept-Riviéres et aux dispositions du document
complémentaire;

QUE soit annexée a la présente résolution I'analyse de la conformité au schéma
d’aménagement de la MRC de Sept-Riviéres concernant ledit reglement motivant la
présente décision et établissant les dispositions du réglement non conformes aux
objectifs du schéma d’aménagement”.

Conformité au schéma d’aménagement concernant le réglement n° 2013-276
amendant le réglement de zonage 2007-103 de la ville de Sept-iles

ATTENDU QUE le Conseil de la ville de Sept-iles désire amender son réglement de
zonage n° 2007-103;

ATTENDU QUE le réglement n° 2013-276 amendant le réglement de zonage
n° 2007-103 a été adopté conformément & la Loi par le Conseil de la ville de
Sept-lles;

ATTENDU QUE selon les dispositions de la Loi sur 'aménagement et l'urbanisme
(137.2 et suivants) le conseil d'une MRC doit attester de la conformité d'une
modification au réglement de zonage face aux objectifs du schéma d'aménagement
et aux dispositions du document complémentaire.

EN CONSEQUENCE ET POUR TOUS CES MOTIFS,

IL EST PROPOSE par la conseillere de comté madame Henriette Lapierre,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres est d'avis que le reglement
n®2013-276 de la ville de Sept-lles est conforme aux objectifs du schéma
d'aménagement de la MRC de Sept-Riviéres et aux dispositions du document
complémentaire;

QUE soit annexée a la présente résolution I'analyse de la conformité au schéma
d’aménagement de la MRC de Sept-Riviéres concernant ledit reglement.”
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2013-05-075

Modification au réglement de contréle intérimaire no 02-2005 concernant
I'intégration de certaines dispositions du cadre normatif gouvernemental
relatif au contréle de I'utilisation du sol dans les zones exposées au
glissement de terrain et avis de conformité en faveur du Ministere des
Transports du Québec

ATTENDU la correspondance du directeur régional du ministére des Transports du
Québec en date du 25 février 2013 demandant un avis de conformité pour le projet de
construction d’un nouveau trongon de la route 138 et d’'un pont sur la riviere Riverain
selon la procédure des articles 149 et suivants de la Loi sur 'aménagement et
Furbanisme;

ATTENDU QUE le réglement de controle intérimaire n° 02-2005 est en vigueur depuis
le 6 juin 2005;

ATTENDU QUE selon le réglement de contréle intérimaire no 02-2005 (RCI), une
partie de ce nouveau troncon se retrouve dans un secteur qualifié de « mouvement de
masse » (unité de gestion « PEN19 »);

ATTENDU le cadre normatif gouvernemental relatif au contréle de [I'utilisation du sol
dans les zones exposées aux glissements de terrain;

ATTENDU QUE tous les travaux de développement et d'amélioration du réseau
routier provincial qui requiérent une expertise géotechnique pour l'obtention d'un
permis (ou d’'un avis de conformité) pourront étre réalisés sur la foi des expertises
géotechniques (avis, évaluation, rapport, recommandation, etc.) produites par le
Service de la géotechnique et de la géologie du ministére des Transports ou réalisées
par un mandataire du MTQ, puisqu’elles satisfont les critéres énoncés ci-dessus et
respectent le cadre normatif;

ATTENDU QUE le 8 mai 2013, la MRC de Sept-Riviéres recevait par courriel une
copie d’'une étude géotechnique du ministere des Transports du Québec indiquant
gue la bande de précautions inscrite a l'unité de gestion « PEN19 » pouvait étre
diminuée de 180 & 30 metres, soit deux fois la hauteur du talus a cet endroit, dans la
partie du nouveau trongon de la route 138 affectée par le risque de mouvement de
masse selon le RCI;

ATTENDU QUE cette étude répond aux exigences du cadre normatif gouvernemental
relatif au contrdle de I'utilisation du sol dans les zones exposées aux glissements de
terrain;

ATTENDU QU’'un Conseil dune MRC peut adopter des mesures de contrdle
intérimaire ou modifier des dispositions d’'un réglement en vigueur par résolution selon
les dispositions de I'article 62 de la Loi sur l'aménagement et 'urbanisme.

EN CONSEQUENCE ET POUR TOUS CES MOTIFS,

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres integre au reglement de contréle
intérimaire n° 02-2005 les dispositions du cadre normatif gouvernemental relatif au
contr6le de I'utilisation du sol dans les zones exposées aux glissements de terrain
concernant tous les travaux de développement et d'amélioration du réseau routier
provincial qui requiérent une expertise géotechnique pour I'obtention d'un permis (ou
d’un avis de conformité);

QUE ces travaux pourront étre réalisés sur la foi des expertises géotechniques
(avis, évaluation, rapport, recommandation, etc.) produites par le Service de la
géotechnique et de la géologie du ministére des Transports ou réalisés par un
mandataire du MTQ, puisqu’elles satisfont les criteres énoncés ci-dessus et
respectent le cadre normatif;
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QUE par conséquent, a la suite des conclusions de I'étude géotechnique du
ministére des Transports du Québec répondant ainsi aux exigences du cadre
normatif gouvernemental relatif au contrle de [l'utilisation du sol dans les zones
exposées aux glissements de terrain, le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres donne
un avis de conformité en faveur de ce dernier pour le projet de construction d’un
nouveau trongon de la route 138 et d’un pont sur la riviere Riverain dans le secteur
Riviere-Pentecbte de la Ville de Port-Cartier. "

AVIS DE MOTION

Réglement modifiant le réeglement de contrdle intérimaire 02-2005
et ses amendements concernant l'intégration de certaines
dispositions du cadre normatif gouvernemental relatif au
contréle de l'utilisation du sol dans les zones exposées au
glissement de terrain

AVIS DE MOTION est donné par le conseiller de comté monsieur Jean Masse, que
lors d'une séance ultérieure du Conseil de la MRC de Sept-Rivieres, sera présenté
pour adoption, un réglement modifiant le réglement de contrdle intérimaire
n® 02-2005 relatif aux zones de risque d’érosion littorale en bordure du fleuve
Saint-Laurent et de l'estuaire de certaines rivieres du territoire de la MRC de
Sept-Riviéres et ses amendements.

Ce réglement aura pour but, s’il entre en vigueur, d’intégrer des dispositions du
cadre normatif gouvernemental relatif au contréle de I'utilisation du sol dans les
zones exposées aux glissements de terrain concernant tous les travaux de
développement et d'amélioration du réseau routier provincial qui requiérent une
expertise géotechnique pour I'obtention d'un permis (ou d’'un avis de conformité).

Octroi du contrat — Achat d’ordinateurs portables dans le cadre du projet
« Longue vie a ’Ecopatrouille »

ATTENDU QUE la MRC de Sept-Rivieres a déposé le projet Longue vie a
I'Ecopatrouille dans le cadre du programme d’aide financiére du Pacte rural et
gu’une subvention de 28 700 $ a été accordée;

ATTENDU QUE ce projet comprend notamment [acquisition de nouveaux
équipements afin d’assurer la pérennité de [I'équipe de sensibilisation a
'environnement et améliorer son efficacité;

ATTENDU QUE les ordinateurs utilisés par I'Ecopatrouille proviennent de la
réutilisation du matériel informatique de la MRC et qu’ils sont maintenant désuets;

IL EST PROPOSE PAR le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU

"QUE le contrat pour I'achat de trois ordinateurs portables dans le cadre du projet
Longue vie a I'Ecopatrouille soit accordé a I'entreprise Telus et ce, au montant de 1
596.27 $ chacun excluant les taxes applicables;

QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres autorise le préfet et le directeur général
a signer le contrat et tout autre document s’y rattachant."
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2013-05-078

Octroi d’une aide financiére au comité de la station récréotouristique Gallix
inc.

ATTENDU QUE la MRC de Sept-Rivieres a reconnu, par le reglement 04-2006, la
Station de ski Gallix en tant qu’équipement a caractére supralocal;

ATTENDU QUE depuis juin 2010, I'aide annuelle reliée aux dépenses d’opération
est déterminée et versée directement par la MRC de Sept-Riviéres;

ATTENDU QUE ladite aide financiére est répartie selon une quote-part entre les
villes de Sept-iles et de Port-Cartier et calculée au prorata de leur population telle
qu’établie annuellement par décret du gouvernement;

ATTENDU LES demandes déposées par le nouveau conseil d’administration de la

station récréotouristique afin d’éponger le déficit 2011-2012 et les besoins en
immobilisations.

EN CONSEQUENCE,

IL EST PROPOSE par la conseillere de comté madame Henriette Lapierre,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Riviéres octroie une subvention de 90 552%
pour combler le déficit de I'exercice financier" 2011-2012 de la station de ski Gallix."

Nomination d'un représentant au conseil d'administration de la SADC de la
Cote-Nord

ATTENDU QUE la MRC de Sept-Rivieres a un siege au Conseil d’administration de
la SADC de la Cdte-Nord et que son (sa) représentant (e) doit é&tre nommé (e) par
résolution du Conseil;

ATTENDU QUE le mandat d'Alain Lapierre, représentant de la MRC de
Sept-Riviéres au sein du Conseil de la SADC de la Cbéte-Nord, prend fin au juin
2013;

ATTENDU QU’il est opportun de nommer un(e) représentant(e) de la MRC de
Sept-Riviéres pour siéger sur le conseil d'administration de la SADC Cote-Nord.

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Denis Miousse,

ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE le Conseil de la MRC de Sept-Rivieres nomme Jean Masse au sein du conseil

d’administration de la SADC pour un mandat de deux ans, soit jusqu’a juin 2015.

QUE cette résolution soit acheminée & Jean Masse ainsi qu'au président et a la
direction générale de la SADC."



62

2013-05-079

Levée de la session

IL EST PROPOSE par le conseiller de comté monsieur Jean Masse,
ET UNANIMEMENT RESOLU :

"QUE la session réguliére du 21 mai 2013 soit levée a 16 h 46."

§,erge Lévesque Alain Lapierre/
Préfet Directeur général et secrétaire trésorier

En signant le présent proces-verbal, je reconnais avoir signé toutes les résolutions
conformément aux obligations prévues au 2° alinéa de Iarticle 142 du Code
municipal du Québec.

f/d&rﬁ};{u i

Serge Lévesque
Préfet




ANNEXE A



LISTE DES COMPTES A PAYER

MRC DE SEPT-RIVIERES AU 16 MAI 2013

1. PLACEMENTS NORD-COTIERS

Réf. : -Loyer pour le mois de mai 2013 ... ... 671571 %
2. LAURENCE METHOT

Réf. : -Déplacement pour session et rencontre L.Daigle du 16 avril 2013................... 77.40 %

Réf. : -Déplacement pour rencontre du 29 avril 2013, Ski GalliX.................cccoeiiiit. 63.00 $
3. HENRIETTE LAPIERRE

Réf. : -Déplacement pour rencontre du 29 avril 2013, Ski GalliX................ccceeeennnn.n. 63.00 $

Réf. : -Déplacement pour CSP du 25 avril 2013, ... 63.00 $

Réf. : -Déplacement pour CSIdu 15 mai 2013.........cccoiiiiiree e 63.00 $
4. JEAN MASSE

Réf. : -Déplacement pour rencontre L.Daigle du 16 avril 2013............c.cooiviiieiiinnnne. 1440 $
5. ROGER CHENARD

Réf. : -Déplacement pour CSP du 25 avril 2013.......ccoiiiiiccee e 63.00 $
6. RENEE HAINCE

Réf. : -Frais de déplacements pour avril 2013.........coiiiiiii e 36.00 $
7. CAROLINE CLOUTIER

Réf. : -Frais de déplacements et autres pour avril 2013.............cooeiiiiii i, 264.00 $

Réf. : -Remboursement pour frais divers, Ecopatrouille..............ccoceeveeeeeeeeieinennnii.. 52.24 %

Réf. : -Remboursement pour cours réussi avec UQAC..........ccccveiiiiiniiiiieiieeeieenns 323.69 %

8. ALAIN LAPIERRE
Réf. : -Frais de déplacements et autres pour avril 2013..............ooiiiiiiiiiiiin 88.50 $

9. CHANTAL BOUCHARD
Réf. : -Frais de déplacements et autres pour avril 2013...........coiiiiiiiii 153.83 %
Réf. : -Frais de voyage pour Formation agents ruraux 2013.............cooiiiiiiiiiiinnnen. 1275.39%

10. PHILIPPE GAGNON

Réf. : -Frais de voyage pour Congrés AARQ a Québec...........cocoeviiiiiiiiiiiiiinnenn, 1263.50 $
11. GERARD LAFRENIERE
Réf. : -Frais de repas pourle 2 mai 2013........ooiiiii i 25.00 $
12. RECEVEUR GENERAL
Réf. : -Cotisations pour avril 2013, ... ..o 5045.74 %
13. MINISTRE DU REVENU
Réf. : -Cotisations pour avril 2013... ... .o 11 108.71 $
Réf. : -Paiements TPS et TVQ, premier trimestre 2013............cooiiiiiiiiiiii. 140155%
14. CARRA
Réf. : -Cotisations pour avril 2013, ... ..o 0.00%
15. SSQ, GROUPE FINANCIER
Réf. : -Cotisations au fonds de pension pour avril 2013............ooiiiiiiiiiicn, 431324 %
16. STANDARD LIFE
Réf. : -Assurance-collective pour mai 2013..........ouiiiiiiiiii 252332 %
17. LA SOCIETE IMMOBILIERE DU QUEBEC
Réf. : Loyer BANQ pour le mois de avril 2013.........ccoiiiiiiiii e, 3074.78 %
18. COGECO
Réf. :-Frais pour mai 2013, ... . 52.88 %

2013-05-16



19.

Réf. :
Réf. :
Réf. :
Réf.
Réf. :
Réf. :

20.

VISA DESJARDINS
Réf. :

-Bureau en gros; batteries rechargeables..............coooiiii i

-Comptoir 560; repas conseil
-Provigo; divers bureau.........

du16avril 2013,

-GoDaddy; achat licence informatique pour exchange.....................ocooie.

-Comptoir 560; rencontre DG
-Frais annuels carte de crédit

TELUS MOBILITE

: -Restaurant chez Carlos; rencontre d'équipe le 10 avril 2013.........................

et L. Méthot, 9-04-2013, SKi.................ooeeiits

Réf. : -Frais de cellulaires pour avril 2013.........coii i

21.

TELUS

Réf. : -Frais entretien systéme Norstar pour juin 2013.............ooi i,
Réf. : -Frais de service pour avril et appels inter. mars 2013.................ooiviiiinnn.
Réf. : -Frais de service pour mai et appels inter. avril 2013.................ooiiiinl.

22.

CARREFOUR BUREAUTIQUE COTE-NORD

Réf. : -Dépenses papeterie diVErses. ... . ..o

23.

SERVICE DE CARTES DESJARDINS

Réf. : -Frais marchands pour avril 2013...........ccoiiiiii e,

24,

BANQUE NATIONALE

Réf. : -Frais pour perception de comptes, mai 2013............coiiiiiiiiiiiiin,

25.

MESSAGERIE AILE-AIR

Réf. : -Frais de transport enveloppes janvier, février, mars 2013..........................

26.

LA CROISEE

Réf. : -Aide financiere pour Concours sur l'intimidation, CSP...............cccooiiiinne.

27.

LES SERV. FINANCIERS DE LAGE LANDEN

Réf. : -Location trimestrielle systéme publipostage................ccooiiiiiiiiiciiiiinn .

28.

JEANNOT LANGFORD

Réf. : -Honoraires professionnels programmes SHQ..............c.ooiiiin,

29.

CRE COTE-NORD

Réf. : -Travaux d'infographie 106 rue Napoléon, bureau 400..................cocoeieieannne.

30.

FONDS DES REGISTRES

Réf. : -Pour service de certification du MJQ du 1-04-2013 au 31-03-2014................

31.

NUMERIK SOLUTIONS D'AFFAIRES

Réf. : -Copies facturables pour imprimante Kyocera en date du 26-04-2013.............
Réf. : -Copies facturables pour imprimante Renée en date du 26-04-2013...............
Réf. : -Contrat de service mensuel pour timbreuse...............ccooiiiiiiiicn,
Réf. : -Copies facturables pour imprimante réseau en date du 13-05-2013...............

32.

SOLIDARITE RURALE DU QUEBEC

Réf. : -Inscription pour Chantal Bouchard formation agents ruraux 2013...................

33.

ASSOCIATION COMPTOIR D'ECOAVENTURE DOUCE N-COTIER

Réf. : -Pacte rural, Projet PR2012-07, FINAL......ccoieiii e,

34.

LOISIR RIVE-BAIE DE PENTECOTE

Réf. : -Pacte rural, Projet PR2013-10, FINAL......ocooi e,

35.

BOUCHERIE POISSONNERIE MAR-GIL

Réf. : -Comité de suivi PGMR a Port-Cartier, 17-04-2013........c.ccviiiiiiiiiieciiieenen

36.

GAETAN HENLEY

Réf. : -Lettrage et installation"mot sortie", bureau 400. ...,

37.

ASS. DE CHASSE ET PECHE SEPT-ILIENNE

Réf. : -PMVRMF 2012-2013, chéque #137, 4-03-2013 annulé.................ccevenenene.
Réf. : -PMVRMF 2012-2013, nouveau Cheque ...........ccoviiiiniiiiiiiiiieieeeeeae,

38.

ATELIER 8 IEME ILE

Réf. : -Pacte rural, Projet PR2013-08, deuxiéme versement.............c.covvvvinenninnans

2013-05-16

2758 $
12321 %
68.72 $
21597 $
143.70 $
2215%
60.00 $

285.42 $

3225 %
524.83 $
537.67 $

184.87 $

782.80 $

25.00 $

26.89 %

1002.67 $

465.65 $

9616.31 %

530.63 $

117.00 $

6.43%
9.25%
47.14 %
283.71 %

34493 $

1040.54 $

317.00 %

123.60 $

50.37 $

-46 274.75 $
42 069.75 $

3 000.00 $



39.

LA FABRIQUE STE-MARGUERITE DE GALLIX

Réf. : -Pacte rural, Projet PR2013-21, premier versement...........c.coveveviiiieneiiiiiennnn, 1000.00 $
40. CLUB FADOQ LES ANNEAUX D'OR DE GALLIX

Réf. : -Pacte rural, Projet PR2013-22, premier versement.............cooiviiiiiiiiienann. 2500.00 %
41. ASS. DE CHASSE ET PECHE DE PC

Réf. : -PMVRMF 2012-2013, quatriéme versement ............ccooiiiiiiiiiiiiiiieennns 4487.19 %
42. CENTRE DE BENEVOLAT DE PC

Réf. : -Déplacement pour Laurencia Bond, 16 avril 2013..............ccooiiiiiiii.n. 63.00 $
43. CAMP SCOUT ANDRE BEAUPRE

Réf. : -Pacte rural, Projet PR2013-16, premier versement.............ccoeviviiiieeniiiiinnnnn, 7 000.00 $
44. COMITE DE RELANCE DE LA STATION DE SKI GALLIX

Réf. : -Subvention pour étude sur le systéeme d'enneigement...................ccceeiiiiinnns 3449.25%
45. LES EDITIONS DU POINT

Réf. : -Abonnement 1 an; Le point en ressources naturelles.............................. 57.43 $
46. TOURISME COTE-NORD/DUPLESSIS

Réf. : -Carte membre principal, 2013, 229.95 %
47. JOURNAL LE NORD-COTIER

Réf. : -Annonce "Défi ECO-CItOYEN"..........ouiriiiiiii i 442,65 $
48. CHAMBRE DE COMMERCE DE SEPT-ILES

Réf. : -Billet atelier-conférence du 7 mai 2013, Alain Lapierre.................cocoeveeeee 91.98 $
49. RADIO CKCN

Réf. : -Messages écocapsules avril 2013...... ..o 131531 %

Réf. : -Messages pour compostage du 1au 10 mai 2013..........cccoiiiiiiiiiiiniiiinen.. 649.61 $
50. DELOITTE s.e.n.c.r.l.

Réf. ; -Serv. Prof. Rendus, vérifications 2012 et EF consolidés pour MRC............... 11 422.76 $
51. COMAQ

Réf. : -Inscription Alain Lapierre aux assises annuelles 2013............................ 924.40 $
52. CLD DE LA MRC DE SEPT-RIVIERES

Réf. : -Contribution 2013 au programme jeunes promoteurs..........c..ccoevvevenenannn.. 35 000.00 $
53. SERVICE DU PNEU PJL

Réf. : -Permutations de pneus, Camion dodge............ccooviiiiiiiiiiiiiiiiee 41.39%
54. BMR LAUREMAT INC.

Réf. : - Ventes de composteurs avriletmai 2013, 280.00 $
55.SPI '

Réf. : -Equipements pour Ecopatrouille. ... 68.70 $
56. ECOLE ST-ALEXANDRE DE PORT-CARTIER

Réf. : -Pacte rural, Projet PR2013-03, FINAL......ccoiiii e 4635.00%
57. MD COMMUNICATION

Réf. : -Frais pour changement de cellulaire, Alain Lapierre.................cocevenennen. 280.53 $
58. CANADIAN TIRE

Réf. : - Ventes de composteurs avril 2013.........coiiiiii e, 105.00 $
59. ASSOCIATION FORESTIERE COTE-NORD

Réf. : - Cotisation annuelle 2013...... ..ot 50.00 $
TOTAL DES DEPENSES ......ocuiiiiiiiiiiiii et st s s s s s e s s e s s sn e s e e s e ens 128 030.32 $

2013-05-16



ANNEXE B



1. MRC DE SEPT-RIVIERES
Réf. : -Dépenses partageables pour mai 2013

2. HYDRO-QUEBEC
Réf. : -Eclairage public au Lac Daigle pour avril 2013

LISTE DES COMPTES A PAYER

TNO LAC-WALKER AU 16 MAI 2013

Réf. : -Electricité au Centre communautaire Du 8-03 au 26-04-2013................

3. CULLIGAN
Réf. : -Achats de néons pour platinum nsf, centre communautaire

4. RESSOURCE DE REINSERTION LE PHARE

Réf. : -Réception des matieres recyclables pour le mois de mars 2013...........

5. EQUIPEMENTS NORDIQUES
Réf. : -Contrats de déneigement 2012-2013, versements #5

6. VILLE DE SEPT-ILES
Réf. : -Enfouissement sanitaire pour mars 2013
Réf. : -Enfouissement sanitaire pour avril 2013

7. COURRIER PUROLATOR
Réf. : -Frais de transport pour Culligan

8. DELOITTE s.e.n.c.r.l.
Réf. : -Serv. Prof. Rendus pour vérification 2012

9. LABORATOIRES ENVIRONEX
Réf. : -Analyses eau pour avril 2013

10. AQUASELECTION

Réf. : -Achats de cartouches pour centre communautaire Lac Daigle...........

TOTAL DES DEPENSES

2013-05-16

--------------------------------------------------------------

12 270.09 $

586.27 $
535.54 $

344.38 $

201.79 %

4859.19 %

32750 $
488.75 $

26.76 $

421959 %

328.60 $

13199 $

24 320.45 $



ANNEXE C



M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
01 00000 REVENUS
01 11000 QUOTES-PARTS
0111110 000 QUOTES-PART MUNICIPALITES -338 824.00
0111111 000 QUOTES-PART AU CLD -163 316.00
0111113 000 QUOTES-PART EQUIP. SUPRALOCAL -176 374.00
01 11000 TOTAL QUOTES-PARTS -678 514.00
01 30000 TRANSFERTS
01 38000 TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE DE FRAIS
01 38160 AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT
01 38161 000 PACTE RURAL -643 346.00
01 38162 000 PMV DU MILIEU FORESTIER -22 563.91
01 38160 TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE -665 909.91
01 38000 TOTAL TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE D -665 909.91
01 30000 TOTAL TRANSFERTS -665 909.91

2013-06-12 14:09

PERIODE ANNEE
COURANTE

-343 788.00
-174 752.00
-176 528.00

-695 068.00

VARIATION

-4 964.00
-11 436.00
-154.00

-16 554.00

643 346.00
22 563.91

665 909.91
665 909.91

665 909.91
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013

PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
01 23000 SERVICES RENDUS
01 23100 SERV. RENDUS AUX ORGANISMES MUNICIPAUX
01 23110 ADMINISTRATION GENERALE
01 23110 000 RECOUV. DEP.PARTAGEABLES -55 882.32
01 23110 TOTAL ADMINISTRATION GENERALE -55 882.32
01 23140 HYGIENE DU MILIEU
01 23145 000 MAT. RESIDUELLES (ECOPATROUIL) -34 780.00
01 23140 TOTAL HYGIENE DU MILIEU -34 780.00
01 23160 AMENAGEMENT, URBANISME & DEVELOPPEMENT
01 23168 000 EXPL'. DU SABLE ET GRAVIER -84 694.85
01 23169 000 VILLEGIATURE ET ABRIS -69 067.92
01 23160 TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME & DEVE -153 762.77
01 23100 TOTAL SERV. RENDUS AUX ORGANISMES M -244 425.09
01 23400 AUTRES SERVICES RENDUS
01 23491 000 RENO-VILLAGE MRC -4 918.00
01 23492 000 PAD - MRC
01 23493 000 PAD SEPT-ILES
01 23400 TOTAL AUTRES SERVICES RENDUS -4 918.00
01 23000 TOTAL SERVICES RENDUS -249 343.09
01 26000 INTERETS
01 26100 000 BANQUES ET AUTRES INSTITUTIONS -6 619.37
01 26000 TOTAL INTERETS -6 619.37
01 27000 AUTRES REVENUS
01 27900 000 AUTRES -30.00
01 27000 TOTAL AUTRES REVENUS -30.00
01 00000 TOTAL REVENUS -1 600 416.37

2013-06-12 14:09

PERIODE ANNEE
COURANTE

-36 810.27

-36 810.27

-47 500.00

-47 500.00

-116 206.68
-81 942.44

-198 149.12

-282 459.39

-2 603.50
-13 928.50

-16 532.00

-298 991.39

-7 042.85

-7 042.85

-1 001 102.24

VARIATION

19 072.05

19 072.05

-12 720.00

-12 720.00

-31511.83
-12 874.52

-44 386.35

-38 034.30

4918.00
-2 603.50
-13 928.50
-11 614.00

-49 648.30

-423.48

-423.48

30.00

30.00

599 314.13
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
02 00000 CHARGES
02 10000 ADMINISTRATION GENERALE
02 11000 CONSEIL
02 11000 131 REMUNERATION DE BASE - ELUS 8 921.96
02 11000 133 ALLOCATION DE DEPENSES -ELUS 645.00
02 11000 200 COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR 2523.29
02 11000 310 DEPLACEMENTS ELUS 493.71
02 11000 610 BIENS NON-DURABLES LEGISLATION 446.55
02 11000 TOTAL CONSEIL 13 030.51
02 13000 GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE
02 13000 140 REMUNERATION - DG (80%) 23 953.58
02 13000 145 JOURS DE VACANCES - DG 2397.78
02 13000 150 REMUNERATION - AF (70%) 14 31858
02 13000 154 CONGES DE MALADIE-AF 357.25
02 13000 155 JOURS DE VACANCES - AF 871.69
02 13000 160 REMUNERATION - SEC. REC. (85%) 8 039.90
02 13000 164 CONGES DE MALADIE-SECRETAIRE 322.43
02 13000 165 JOURS DE VACANCES-SECRETAIRE 1566.04
02 13000 200 COT. EMPLOYEUR - ADMINIST. 10 333.66
02 13000 299 AUTRES - COTISATIONS EMPLOYEUR 89.16
02 13000 310 FRAIS DEPLACEMENT - ADMINIST. 3391.33
02 13000 321 FRAIS DE POSTES - ADM. 2275.05
02 13000 331 TELEPHONE, INTERNET,CABLE 3030.71
02 13000 341 PUBLICATIONS JOURNAUX 247.44
02 13000 412 HONORAIRES PROFESSIONNELS 3565.94
02 13000 413 COMPT. ET VERIFICATION (70%) 907.97
02 13000 414 INFO.-ENT. REPARATION (80%) 8703.13
02 13000 422 ASSURANCES GENERALES (80%) 8 234.00
02 13000 454 FORMATION ET PERFECT. - ADM. 874.30
02 13000 494 ASSOCIATIONS ET ABONNEMENTS 4723.03
02 13000 511 LOYER (95%) 22119.64
02 13000 517 LOCATIONS D'AMEUBLEMENT (80%) 478.39
02 13000 670 FOURNITURES DE BUREAU - ADM. 3578.54
02 13000 726 AMEUBLEMENT ET EQUIPEMENT 2049.26
02 13000 TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADMINIS 126 428.80

2013-06-12 14:09

PERIODE ANNEE
COURANTE

9 897.06
1 209.56
1657.02
540.00
281.31

13 584.95

20545.19
2381.14
11 267.20
235.20
683.20
10 626.29
291.00

9 665.87
199.43
2812.11
1761.14
2 738.36
830.32

1698.21
21913.73
6 454.40
582.87
6311.92
29 093.91
2 005.06
1476.41
11 034.02

144 606.98

VARIATION

975.10
564.56
-866.27
46.29
-165.24

554.44

-3 408.39
-16.64

-3 051.38
-122.05
-188.49
2586.39
-31.43
-1566.04
-667.79
110.27
-579.22
-513.91
-292.35
582.88
-3 565.94
790.24
13 210.60
-1779.60
-291.43
1588.89
6974.27
1526.67
-2102.13
8984.76

18178.18
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

PERIODE ANNEE PERIODE ANNEE VARIATION
PRECEDENTE COURANTE

02 19000 AUTRES
02 19000 310 AUTRES FRAIS DE DEPLACEMENT 418.31 -418.31
02 19000 493 RECEPTIONS PUBLIQUES 629.95 684.75 54.80
02 19000 522 ENT. & REP. - BUREAU MRC 368.41 578.81 210.40
02 19000 699 AUTRES BIENS NON DURABLES 367.12 686.04 318.92
02 19000 TOTAL AUTRES 1783.79 1949.60 165.81
02 10000 TOTAL ADMINISTRATION GENERALE 141 243.10 160 141.53 18 898.43
02 20000 SECURITE PUBLIQUE
02 21000 POLICE
02 21000 131 REMUNERATION DE BASE-ELUS 788.33 641.44 -146.89
02 21000 133 ALLOCATIONS DE DEPENSES-ELUS 394.11 320.73 -73.38
02 21000 211 COT. DE L'EMPLOYEUR- ELUS 184.02 144.91 -39.11
02 21000 310 DEPLACEMENTS ET AUTRES 300.00 679.90 379.90
02 21000 610 BIENS NON DURABLES 171.44 728.02 556.58
02 21000 TOTAL POLICE 1837.90 2515.00 677.10
02 22000 SECURITE INCENDIE
02 22000 131 REMUNERATION DE BASE-ELUS 179.17 -179.17
02 22000 133 ALLOCATIONS DE DEPENSES-ELUS 89.57 -89.57
02 22000 211 COT. DE L'EMPLOYEUR-ELUS 46.89 -46.89
02 22000 310 DEPLACEMENTS ET AUTRES 60.00 -60.00
02 22000 340 PUBLICITE ET INFORMATION 140.77 140.77
02 22000 TOTAL SECURITE INCENDIE 375.63 140.77 -234.86
02 20000 TOTAL SECURITE PUBLIQUE 2213.53 2 655.77 442.24
02 40000 HYGIENE DU MILIEU
02 45000 MATIERES RESIDUELLES
02 45000 100 REMUNERATION-ADD (60%) 10 064.55 10 157.77 93.22
02 45000 110 REMUNERATION-ETUDIANTS
02 45000 145 JOURS DE VACANCES-ADD (60%) 506.57 506.57
02 45000 200 COT. DE L'EMPLOYEUR-ETUDIANTS
02 45000 210 COT. DE L'EMPLOYEUR-ADD (60%) 2187.75 2302.74 114.99
02 45000 310 PGMR - DEPL. ET FORMATION 500.10 257.28 -242.82
02 45000 341 PGMR - JOURNAUX ET RADIO 1989.68 1258.11 -731.57
02 45000 610 PGMR - BIENS NON DURABLES 307.77 216.10 -91.67
02 45000 670 PGMR - FOURN.-PAPET.- IMPRIMES
02 45000 993 PROJET-COMPOSTAGE 497.20 -497.20
02 45000 999 PROJET-ECOPATROUILLE 2635.49 753.32 -1882.17
02 45000 TOTAL MATIERES RESIDUELLES 18 182.54 15 451.89 -2 730.65
02 40000 TOTAL HYGIENE DU MILIEU 18 182.54 15 451.89 -2 730.65
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

PERIODE ANNEE PERIODE ANNEE VARIATION
PRECEDENTE COURANTE

02 60000 AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT
02 61000 AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE
02 61000 140 REMUNERATION - AMENAGISTE(90%) 17 064.90 17 449.45 384.55
02 61000 141 REMUNERATION-INSPECTEUR (50%) 7 383.00 7 383.00
02 61000 143 CONGES MAL.-INSPECTEUR 124.20 124.20
02 61000 144 CONGES MAL.- AMENAGISTE 254.70 249.28 -5.42
02 61000 145 JOURS DE VACANCES - AMENAGISTE 1154.64 382.23 -772.41
02 61000 200 COT EMPL.- AMENAGISTE 3974.88 3 852.66 -122.22
02 61000 211 COT. EMPL.-INSPECTEUR 1793.84 1793.84
02 61000 310 DEPLACEMENTS ET AUTRES (INSP.) 564.40 47.61 -516.79
02 61000 490 AUTRES-EROSION DES BERGES 3187.44 5776.86 2589.42
02 61000 499 DEPLACEMENTS ET AUTRES (AME.) 212331 1275.20 -848.11
02 61000 TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME ET ZON 28 324.27 38 334.33 10 010.06
02 62000 PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
02 62100 INDUSTRIES ET COMMERCES
02 62100 342 PROMOTION ET PUBLICITE 2 000.00 2160.00 160.00
02 62100 959 CONT. MRC AU CLD 174 752.00 174 752.00
02 62100 970 STATION DE SKI GALLIX
02 62100 990 PROJETS SPECIAUX 22172.49 -22172.49
02 62100 TOTAL INDUSTRIES ET COMMERCES 24 172.49 176 912.00 152 739.51
02 62900 AUTRES - PROM., URBANISME ET DEVELOP.
02 62900 140 REMUNERATION-ADD (40%) 6 709.70 6771.84 62.14
02 62900 145 JOURS DE VACANCE-ADD (40%) 337.72 337.72
02 62900 160 REMUNERATION-AGENT(E) RURAL 14 655.36 14 932.80 277.44
02 62900 165 JOURS DE VACANCES-AGENTE RURAL 995.52 995.52
02 62900 200 COT. EMPLOYEUR-ADD (40%) 1458.46 1535.12 76.66
02 62900 210 COT. EMPL.-AGENT (E) RURAL 3242.40 3472.72 230.32
02 62900 300 DEPLACEMENTS ET AUTRES (ADD) 509.20 504.45 -4.75
02 62900 310 DEPLACEMENTS ET AUTRES (RURAL) 776.98 1163.24 386.26
02 62900 970 PROJETS REGIONAUX 5500.00 10 661.27 5161.27
02 62900 990 PACTE RURAL-PROJETS 33 605.64 106 541.67 72 936.03
02 62900 999 PMV DU MILIEU FORESTIER 5237.36 68 340.49 63 103.13
02 62900 TOTAL AUTRES - PROM., URBANISME ET 71695.10 215 256.84 143 561.74
02 62000 TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT EC 95 867.59 392 168.84 296 301.25
02 60000 TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE 204 855.95 610 199.08 405 343.13
02 70000 LOISIRS ET CULTURE
02 70100 ACTIVITES RECREATIVES
02 70190 AUTRES
02 70190 529 QUOTE-PART-CENTRE DE SKI (RTE) 36 374.00 36 528.00 154.00
02 70191 950 QUOTE-PART-CENTRE DE SKI (OP) 140 000.00 140 000.00
02 70190 TOTAL AUTRES 176 374.00 176 528.00 154.00
02 70100 TOTAL ACTIVITES RECREATIVES 176 374.00 176 528.00 154.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

02 70200
02 70250
02 70259
02 70259 140
02 70259 144
02 70259 145
02 70259 200
02 70259 310
02 70259 414
02 70259 511
02 70259
02 70250
02 70200
02 70000
02 90000
02 99000
02 99000 895
02 99000

02 90000

ACTIVITES CULTURELLES
PATRIMOINE
AUTRES RESSOURCES DU PATRIMOINE
REMUNERATION - ARCHIVISTE
CONGES MAL.- ARCHIVISTE
JOURS DE VAC. -ARCHIVISTE
COT. EMPLOYEUR - ARCHIVISTE
DEPLACEMENTS ET FORMATION
ADMINISTRATION ET FRAIS DIVERS
ESPACE LOCATIF AUX ANQ
TOTAL AUTRES RESSOURCES DU PATRIMOI
TOTAL PATRIMOINE
TOTAL ACTIVITES CULTURELLES
TOTAL LOISIRS ET CULTURE
FRAIS DE FINANCEMENT
AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
FRAIS DE BANQUE
TOTAL AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT

TOTAL FRAIS DE FINANCEMENT

02 00000 TOTAL CHARGES

EXCEDENT (DEFICIT) AVANT CONCILIATION

EXCEDENT (DEFICIT) A DES FINS FISCALES

2013-06-12 14:09

PERIODE ANNEE
PRECEDENTE

13 195.22
498.54
1648.32
2630.33

180.46
8582.34

26 735.21
26 735.21
26 735.21

203 109.21

815.29
815.29
815.29

570 419.62
-1 029 996.75

-1 029 996.75

PERIODE ANNEE
COURANTE

750.38
87.62
120.00
8342.43
9 300.43
9300.43
9300.43

185 828.43

187.44
187.44
187.44

974 464.14

-26 638.10

-26 638.10

VARIATION

-12 444.84
-498.54

-1 648.32
-2542.71
120.00
-180.46
-239.91
-17 434.78
-17 434.78
-17 434.78

-17 280.78

-627.85
-627.85
-627.85

404 044.52
1003 358.65

1003 358.65

Page 6



M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

01 00000
0111000
0111110 000
0111111 000
0111113 000
0111116 000
01 11204 000
0111205 000
0111000
01 30000
01 37000

01 37220 000
01 37900 000

01 37000

01 38000

01 38130

01 38139 000

01 38130

01 38160

01 38161 000

01 38162 000

01 38169 000

01 38160

01 38000

01 30000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

REVENUS

QUOTES-PARTS
QUOTES-PART MUNICIPALITES
QUOTES-PART AU CLD
QUOTES-PART EQUIP. SUPRALOCAL
QUOTES-PART PGMR
ARCHIVES - PARTENARIAT
EROSION DES BERGES

TOTAL QUOTES-PARTS

TRANSFERTS
TRANSFERTS DE DROIT

PROG. D'AIDE FINANCIERE MRC
PACTE FISCAL

TOTAL TRANSFERTS DE DROIT
TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE DE FRAIS
TRANSPORT
AUTRES- TRANSPORT
TOTAL TRANSPORT
AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT
PACTE RURAL
PMV DU MILIE'U FORESTIER ]
AUTRES - AMENAGEMENT,URB./DEV.
TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE

TOTAL TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE D

TOTAL TRANSFERTS

2013-06-12 14:10

SOLDE POUR
LA PREVISION

-343 788.00
-174 752.00
-176 528.00

-695 068.00

PREVISION
A VENIR

-140 000.00

-30 643.00

-5777.00

-176 420.00

-106 550.00
-328 721.00

-435 271.00

-100 000.00

-100 000.00

-622 362.00
-199 226.00
-482 231.00

ESTIMATION
TOTALE

-343 788.00
-174 752.00
-316 528.00

-30 643.00
-5777.00

-871 488.00

-106 550.00
-328 721.00

-435 271.00

-100 000.00

-100 000.00

-622 362.00
-199 226.00
-482 231.00

-1 303 819.00 -1 303 819.00

-1 403 819.00 -1 403 819.00

BUDGET
EN COURS

-343 788.00
-174 752.00
-316 528.00
-30 000.00
-40 098.00

-905 166.00

-106 550.00
-328 721.00

-435 271.00

-100 000.00

-100 000.00

-276 221.00

-482 231.00

-758 452.00

-858 452.00

-1 839 090.00 -1839090.00 -1 293 723.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

01 23000

01 23100

01 23110

01 23110 000

01 23110

01 23140

01 23145 000

01 23140

01 23160

01 23168 000
01 23169 000

01 23160

01 23170

01 23178 000

01 23170

01 23100

01 23400

01 23491 000

01 23492 000

01 23493 000

01 23400

01 23000

01 26000

01 26100 000

01 26000

01 00000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

SERVICES RENDUS
SERV. RENDUS AUX ORGANISMES MUNICIPAUX
ADMINISTRATION GENERALE
RECOUV. DEP.PARTAGEABLES
TOTAL ADMINISTRATION GENERALE
HYGIENE DU MILIEU
MAT. RESIDUELLES (ECOPATROUIL)
TOTAL HYGIENE DU MILIEU
AMENAGEMENT, URBANISME & DEVELOPPEMENT

EXPL. DU SABLE ET GRAVIER
VILLEGIATURE ET ABRIS

TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME & DEVE
LOISIRS ET CULTURES
ARCHIVES - PARTENARIAT
TOTAL LOISIRS ET CULTURES
TOTAL SERV. RENDUS AUX ORGANISMES M
AUTRES SERVICES RENDUS
RENO-VILLAGE MRC
PAD - MRC
PAD SEPT-ILES
TOTAL AUTRES SERVICES RENDUS
TOTAL SERVICES RENDUS
INTERETS
BANQUES ET AUTRES INSTITUTIONS

TOTAL INTERETS

TOTAL REVENUS

2013-06-12 14:10

SOLDE POUR
LA PREVISION

-49 080.36

-49 080.36

-50 200.00

-50 200.00

-116 206.68
-81 942.44

-198 149.12

-297 429.48

-2 603.50
-13 928.50

-16 532.00

-313 961.48

-8 303.59
-8 303.59

-1017 333.07

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

-98 160.00

-98 160.00

-12 791.00

-12 791.00

-180 877.00

-180 877.00

-41 245.00
-41 245.00

-333 073.00

-8 898.00

-8 898.00

-341 971.00

-18 900.00

-18 900.00

TOTALE

-147 241.00

-147 241.00

-62 991.00

-62 991.00

-116 206.68
-262 819.44

-379 026.12

-41 245.00

-41 245.00

-630 503.12

-2 603.50
-22 826.50

-25430.00

-655 933.12

-27 203.59

-27 203.59

BUDGET
EN COURS

-147 241.00

-147 241.00

-62 991.00

-62 991.00

-150 000.00
-230 000.00

-380 000.00

-53 972.00

-53 972.00

-644 204.00

-75 810.00

-75 810.00

-720 014.00

-25 000.00

-25 000.00

-2 376 381.00 -3 393 714.71 -2 943 903.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 00000

02 10000

02 11000

02 11000 131
02 11000 133
02 11000 200
02 11000 310
02 11000 610

02 11000

02 13000

02 13000 140
02 13000 144
02 13000 145
02 13000 150
02 13000 154
02 13000 155
02 13000 160
02 13000 164
02 13000 165
02 13000 200
02 13000 299
02 13000 310
02 13000 321
02 13000 331
02 13000 341
02 13000 342
02 13000 412
02 13000 413
02 13000 414
02 13000 422
02 13000 454
02 13000 494
02 13000 511
02 13000 517
02 13000 670
02 13000 726

02 13000

02 14000

02 14000 419

02 14000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

SOLDE POUR
LA PREVISION
CHARGES
ADMINISTRATION GENERALE
CONSEIL
REMUNERATION DE BASE - ELUS 12 701.23
ALLOCATION DE DEPENSES -ELUS 1594.42
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR 2147.15
DEPLACEMENTS ELUS 627.42
BIENS NON-DURABLES LEGISLATION 281.31
TOTAL CONSEIL 17 351.53
GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE
REMUNERATION - DG (80%) 26 276.77
CONGES DE MALADIES - DG
JOURS DE VACANCES - DG 2381.14
REMUNERATION - AF (70%) 13 809.60
CONGES DE MALADIE-AF 235.20
JOURS DE VACANCES - AF 1187.20
REMUNERATION - SEC. REC. (85%) 11 905.66
CONGES DE MALADIE-SECRETAIRE 376.29
JOURS DE VACANCES-SECRETAIRE 1364.66
COT. EMPLOYEUR - ADMINIST. 12 098.02
AUTRES - COTISATIONS EMPLOYEUR 199.43
FRAIS DEPLACEMENT - ADMINIST. 2903.54
FRAIS DE POSTES - ADM. 1761.14
TELEPHONE, INTERNET,CABLE 2933.55
PUBLICATIONS JOURNAUX 830.32
PUBLICITES-PROMOTION
HONORAIRES PROFESSIONNELS
COMPT. ET VERIFICATION (70%) 1698.21
INFO.-ENT. REPARATION (80%) 21913.73
ASSURANCES GENERALES (80%) 6 454.40
FORMATION ET PERFECT. - ADM. 582.87
ASSOCIATIONS ET ABONNEMENTS 6 366.85
LOYER (95%) 35196.39
LOCATIONS D'AMEUBLEMENT (80%) 2222.16
FOURNITURES DE BUREAU - ADM. 1476.41
AMEUBLEMENT ET EQUIPEMENT 11 034.02
TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADMINIS 165 207.56

GREFFE

ARCHIVES - MRC DE 7-RIVIERES

TOTAL GREFFE

2013-06-12 14:10

PREVISION
A VENIR

17 612.00
3566.00
6 002.00
2373.00
2700.00

32 253.00

45 370.00
3 540.00
3 350.00

21 222.00
1647.00
3383.00

22 216.00
1310.00

514.00

16 952.00

7 000.00
1389.00
5330.00
2 600.00
2500.00
3 000.00
7 000.00

~ 1900.00

1 600.00
43 151.00
4 302.00
5500.00
5500.00

210 276.00

30 000.00

30 000.00

ESTIMATION
TOTALE

30 313.23
5160.42
8 149.15
3000.42
2981.31

49 604.53

71646.77
3 540.00
5731.14

35 031.60
1882.20
4570.20

34 121.66
1686.29
1878.66

29 050.02

199.43
9903.54
3150.14
8 263.55
3430.32
2500.00
3 000.00
8698.21

21913.73
6 454.40
2 482.87
7 966.85

78 347.39
6 524.16
6 976.41

16 534.02

375 483.56

30 000.00

30 000.00

BUDGET
EN COURS

30 313.00
5160.00
8 149.00
3 000.00
3000.00

49 622.00

71 647.00
3 540.00
5731.00

35 032.00
1882.00
4 570.00

34 122.00
1686.00
1364.00

29 050.00

10 000.00
3 150.00
8 264.00
3500.00
2500.00
3000.00
8 076.00

16 672.00
7 200.00
2500.00
8 000.00

78 347.00
6 524.00
7 000.00
7 500.00

360 857.00

15 000.00

15 000.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 19000

02 19000 310
02 19000 493
02 19000 522
02 19000 699

02 19000

02 10000
02 20000
02 21000
02 21000 131
02 21000 133
02 21000 211
02 21000 310
02 21000 610
02 21000
02 22000
02 22000 131
02 22000 133
02 22000 211
02 22000 310
02 22000 340
02 22000 610
02 22000
02 20000
02 30000
02 36000
02 37000
02 37000 959
02 37000
02 36000

02 30000

2013-06-12 14:10

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

SOLDE POUR
LA PREVISION
AUTRES
AUTRES FRAIS DE DEPLACEMENT
RECEPTIONS PUBLIQUES 684.75
ENT. & REP. - BUREAU MRC 578.81
AUTRES BIENS NON DURABLES 686.04
TOTAL AUTRES 1 949.60
TOTAL ADMINISTRATION GENERALE 184 508.69
SECURITE PUBLIQUE
POLICE
REMUNERATION DE BASE-ELUS 641.44
ALLOCATIONS DE DEPENSES-ELUS 320.73
COT. DE L'EMPLOYEUR- ELUS 154.49
DEPLACEMENTS ET AUTRES 739.90
BIENS NON DURABLES 728.02
TOTAL POLICE 2584.58
SECURITE INCENDIE
REMUNERATION DE BASE-ELUS
ALLOCATIONS DE DEPENSES-ELUS
COT. DE L'EMPLOYEUR-ELUS
DEPLACEMENTS ET AUTRES
PUBLICITE ET INFORMATION 140.77
BIENS NON DURABLES
TOTAL SECURITE INCENDIE 140.77
TOTAL SECURITE PUBLIQUE 2725.35

TRANSPORT

TRANSPORT COLLECTIF

TRANSPORT EN COMMUN

CONTRIBUTION CTASI-INTERBUS

TOTAL TRANSPORT EN COMMUN

TOTAL TRANSPORT COLLECTIF

TOTAL TRANSPORT

PREVISION
A VENIR

17 500.00
2300.00
1 400.00
1 300.00

22 500.00

295 029.00

1749.00
876.00
470.00

1760.00

1272.00

6 127.00

718.00
360.00
190.00
3700.00
360.00
500.00
5828.00

11 955.00

150 000.00
150 000.00
150 000.00

150 000.00

ESTIMATION
TOTALE

17 500.00
2984.75
1978.81
1986.04

24 449.60

479 537.69

2390.44
1196.73

624.49
2499.90
2 000.02

8711.58

718.00
360.00
190.00
3700.00
500.77
500.00
5968.77

14 680.35

150 000.00

150 000.00

150 000.00

150 000.00

BUDGET
EN COURS

17 500.00
3 000.00
2 000.00
2 000.00

24 500.00

449 979.00

2 390.00
1197.00

625.00
2 500.00
2 000.00

8712.00

718.00
360.00
190.00
3700.00
500.00
500.00
5968.00

14 680.00

150 000.00
150 000.00
150 000.00

150 000.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 40000

02 45000

02 45000 100
02 45000 110
02 45000 144
02 45000 145
02 45000 200
02 45000 210
02 45000 310
02 45000 341
02 45000 411
02 45000 610
02 45000 670
02 45000 993
02 45000 999

02 45000

02 40000

02 60000

02 61000

02 61000 140
02 61000 141
02 61000 143
02 61000 144
02 61000 145
02 61000 146
02 61000 200
02 61000 211
02 61000 310
02 61000 490
02 61000 499

02 61000
02 62000
02 62100
02 62100 342
02 62100 959
02 62100 970
02 62100 990

02 62100

2013-06-12 14:10

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

HYGIENE DU MILIEU
MATIERES RESIDUELLES

REMUNERATION-ADD (60%)
REMUNERATION-ETUDIANTS
CONGE DE MAL.-ADD (60%)

JOURS DE VACANCES-ADD (60%)
COT. DE L'EMPLOYEUR-ETUDIANTS
COT. DE L'EMPLOYEUR-ADD (60%)
PGMR - DEPL. ET FORMATION
PGMR - JOURNAUX ET RADIO
PGMR-HONORAIRES PROFESSIONNELS
PGMR - BIENS NON DURABLES
PGMR - FOURN.-PAPET.- IMPRIMES
PROJET-COMPOSTAGE
PROJET-ECOPATROUILLE

TOTAL MATIERES RESIDUELLES

TOTAL HYGIENE DU MILIEU

AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT

AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE

REMUNERATION - AMENAGISTE(90%)
REMUNERATION-INSPECTEUR (50%)
CONGES MAL.-INSPECTEUR
CONGES MAL.- AMENAGISTE

JOURS DE VACANCES - AMENAGISTE
JOURS DE VAC.-INSPECTEUR

COT EMPL.- AMENAGISTE

COT. EMPL.-INSPECTEUR
DEPLACEMENTS ET AUTRES (INSP.)
AUTRES-EROSION DES BERGES
DEPLACEMENTS ET AUTRES (AME.)

TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME ET ZON

PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

INDUSTRIES ET COMMERCES

PROMOTION ET PUBLICITE
CONT. MRC AU CLD
STATION DE SKI GALLIX
PROJETS SPECIAUX

TOTAL INDUSTRIES ET COMMERCES

SOLDE POUR
LA PREVISION

13 015.62
1 060.80

506.57
130.62
2920.98
508.72
1258.11

216.10

13.02
901.36
856.16

21 388.06

21 388.06

20 839.63
9163.20
124.20
249.28
1512.29

4 825.25
2228.44

59.51
5776.86
2 478.53

47 257.19

2160.00
174 752.00
3449.25

180 361.25

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

20 205.00
53 866.00
1 606.00
2093.00
7 010.00
4 131.00
741.00

8 542.00

780.00

1 400.00
4 949.00
21 457.00

126 780.00

126 780.00

31 054.00
16 740.00
1 035.00
2543.00
5269.00
938.00

6 715.00
3712.00
2 000.00

~2000.00

72 006.00

7 840.00
482 231.00
30 000.00
60 000.00

580 071.00

TOTALE

33 220.62
54 926.80
1 606.00
2599.57
7 140.62
7 051.98
1249.72
9800.11

996.10
1413.02
5 850.36

22 313.16

148 168.06

148 168.06

51 893.63
25903.20
1159.20
2792.28
6 781.29
938.00

11 540.25
5940.44
2 059.51
5776.86
4 478.53

119 263.19

10 000.00
656 983.00
33 449.25
60 000.00

760 432.25

BUDGET
EN COURS

33221.00
54 927.00
1 606.00
2 600.00
7 141.00
7 052.00
1250.00
9 800.00
30 000.00
1 000.00
1400.00
5850.00
22 313.00

178 160.00

178 160.00

51 984.00
25903.00
1159.00
2792.00
6 781.00
938.00

11 540.00
5940.00
4000.00

4000.00

115 037.00

10 000.00
656 983.00
30 000.00
60 000.00

756 983.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 62900

02 62900 140
02 62900 144
02 62900 145
02 62900 160
02 62900 164
02 62900 165
02 62900 200
02 62900 210
02 62900 300
02 62900 310
02 62900 970
02 62900 990
02 62900 999

02 62900

02 62000

2013-06-12 14:10

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

AUTRES - PROM., URBANISME ET DEVELOP.

REMUNERATION-ADD (40%)

CONGES DE MAL.-ADD (40%)

JOURS DE VACANCE-ADD (40%)
REMUNERATION-AGENT(E) RURAL
CONGES DE MAL.- AGENTE RURAL
JOURS DE VACANCES-AGENTE RURAL
COT. EMPLOYEUR-ADD (40%)

COT. EMPL.-AGENT (E) RURAL
DEPLACEMENTS ET AUTRES (ADD)
DEPLACEMENTS ET AUTRES (RURAL)
PROJETS REGIONAUX

PACTE RURAL-PROJETS

PMV DU MILIEU FORESTIER

TOTAL AUTRES - PROM., URBANISME ET

TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT EC

SOLDE POUR
LA PREVISION

8677.07

337.72
18 914.88

995.52
1947.28
4351.22

504.44
1309.74

45 661.27
113 541.67
68 340.49

264 581.30

444 942.55

PREVISION ESTIMATION

A VENIR TOTALE
13 471.00 22 148.07
1 070.00 1 070.00
1395.00 1732.72
31 982.00 50 896.88
2 460.00 2 460.00

2 986.00 3981.52

2 754.00 4701.28

6 836.00 11187.22

2 496.00 3000.44
10 600.00 11 909.74
45 661.27

481217.00 594 758.67
108 923.00 177 263.49
666 190.00 930 771.30

1246 261.00 1691 203.55

BUDGET
EN COURS

22 148.00
1070.00
1733.00

50 897.00
2 460.00
3982.00
4701.00

11 187.00
3000.00

12 000.00

30 000.00

248 618.00

391 796.00

1148 779.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

02 68000

02 68000 120
02 68000 124
02 68000 125
02 68000 130
02 68000 134
02 68000 135
02 68000 140
02 68000 144
02 68000 145
02 68000 150
02 68000 154
02 68000 155
02 68000 160
02 68000 164
02 68000 165
02 68000 170
02 68000 174
02 68000 175
02 68000 200
02 68000 210
02 68000 220
02 68000 300
02 68000 321
02 68000 331
02 68000 413
02 68000 414
02 68000 422
02 68000 511
02 68000 517
02 68000 631
02 68000 726
02 68000 895
02 68000 964
02 68000 990

02 68000

2013-06-12 14:10

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

GESTION FONC., EXPL. SABLE ET GRAVIER

REMUNERATION-DG (20%)

CONGES DE MALADIE

JOURS DE VACANCES
REMUNERATION-AF (30%)

CONGES DE MALADIE

JOURS DE VACANCES
REMUNERATION-SECRETAIRE (15%)
CONGES DE MALADIE

JOURS DE VACANCES
REMUNERATION-TECHNICIEN
CONGES DE MALADIE-TECHNICIEN
JOURS DE VACANCES - TECHNICIEN
REMUNERATION-INSP. (50%)
CONGES DE MALADIE-INSP. (50%)
JOURS DE VACANCES-INSP. (50%)
REMUNERATION-AMENAGISTE (10%)
CONGES DE MALADIE

JOURS DE VACANCES

COT. DE L'EMPLOYEUR-ADM.

COT. DE L'EMPLOYEUR-TECH.
COT.DE L'EMPLOYEUR-INSP.
DEPLACEMENTS ET AUTRES (EMPL)
FRAIS DE POSTE

TELEPHONE, INTERNET, CABLE
COMPTABILITE & VERIFICATION
INFORMATIQUE-ENT. REPARATION
ASSURANCES GENERALES

LOYER

LOCATION AMEUBLEMENT
ESSENCE ET AUTRES(VEHICULE)
AMEUBLEMENT ET EQUIPEMENT
FRAIS SERV. CARTES DESJARDINS
SOMMES VERSEES AU MRNF
FONDS DE GESTION ET DE MEV

TOTAL GESTION FONC., EXPL. SABLE ET

SOLDE POUR
LA PREVISION

6 569.21

595.28
5918.40
100.80
508.80
2100.99
66.41
240.82
19 251.00
96.60

9 163.20
124.20

2315.49
27.70
168.03
3929.89
4 226.96
2228.54
4 202.90
667.56
773.76
727.80
5478.43
1613.60
1852.43
503.59
939.36

2 235.06
74 125.82

150 752.63

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

11 343.00
885.00
838.00

9 096.00
705.00
1449.00
3921.00
231.00
91.00
31617.00
2221.00
2 815.00
16 740.00
1 035.00
939.00
3461.00
282.00
585.00
5495.00
6 784.00
3710.00
800.00
682.00
1292.00
3 000.00

2272.00

1127.00

3 861.00
20 000.00
3765.00
115 387.00

256 429.00

TOTALE

17912.21
885.00
1433.28
15 014.40
805.80
1957.80
6 021.99
29741
331.82
50 868.00
2 317.60
2 815.00
25903.20
1159.20
939.00
5776.49
309.70
753.03

9 424.89
11 010.96
5938.54
5002.90
1349.56
2 065.76
3727.80
5478.43
1613.60
4124.43
1630.59
4 800.36
20 000.00
6 000.06
189 512.82

407 181.63

BUDGET
EN COURS

17 912.00
885.00
1433.00
15 014.00
806.00

1 958.00
6 022.00
297.00
241.00
50 868.00
2 318.00
2 815.00
25903.00
1159.00
939.00
5776.00
310.00
753.00

9 425.00
11 011.00
5939.00
5000.00
1 350.00
2 066.00
3461.00
4168.00
1800.00
4124.00
1631.00
4 800.00

6 000.00
190 000.00
15 000.00

401 184.00
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M.R.C. DE SEPT-

02 69000
02 69115 419
02 69115 439
02 69140 419
02 69140 439
02 69150 419
02 69000
02 60000
02 70000
02 70100
02 70190

02 70190 529
02 70191 950

02 70190

02 70100

2013-06-12 14:10

RIVIERES COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

AUTRES
CONSULTANT PAD
SUBVENTION SHQ-PAD
CONSULTANT - RENO-VILLAGE
SUBVENTION SHQ-RV
CONSULTANT - PAD SI
TOTAL AUTRES
TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE
LOISIRS ET CULTURE
ACTIVITES RECREATIVES
AUTRES

QUOTE-PART-CENTRE DE SKI (RTE)
QUOTE-PART-CENTRE DE SKI (OP)

TOTAL AUTRES

TOTAL ACTIVITES RECREATIVES

SOLDE POUR
LA PREVISION

4702.50

31 936.00

4913.81

41 552.31

684 504.68

36 528.00
140 000.00

176 528.00

176 528.00

PREVISION ESTIMATION
A VENIR TOTALE

4702.50
31 936.00
4913.81
41 552.31

1574 696.00 2 259 200.68

36 528.00
140 000.00 280 000.00

140 000.00 316 528.00

140 000.00 316 528.00

BUDGET
EN COURS

3 486.00
70 000.00
73 486.00

1738 486.00

36 528.00
280 000.00

316 528.00

316 528.00
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M.R.C. DE SEPT-

02 70200
02 70250
02 70259
02 70259 140
02 70259 144
02 70259 145
02 70259 200
02 70259 310
02 70259 414
02 70259 511
02 70259
02 70250
02 70200
02 70000
02 90000
02 99000
02 99000 895
02 99000
02 90000
02 99900
02 99900 975

02 99900

RIVIERES COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

ACTIVITES CULTURELLES
PATRIMOINE
AUTRES RESSOURCES DU PATRIMOINE

REMUNERATION - ARCHIVISTE
CONGES MAL.- ARCHIVISTE
JOURS DE VAC. -ARCHIVISTE

COT. EMPLOYEUR - ARCHIVISTE
DEPLACEMENTS ET FORMATION
ADMINISTRATION ET FRAIS DIVERS
ESPACE LOCATIF AUX ANQ

TOTAL AUTRES RESSOURCES DU PATRIMOI

TOTAL PATRIMOINE
TOTAL ACTIVITES CULTURELLES
TOTAL LOISIRS ET CULTURE
FRAIS DE FINANCEMENT
AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
FRAIS DE BANQUE
TOTAL AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
TOTAL FRAIS DE FINANCEMENT
AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS
AMORT. DES IMMOBILISATIONS

TOTAL AMORTISSEMENT DES IMMOBILISAT

02 00000 TOTAL CHARGES

EXCEDENT (DEFICIT) AVANT CONCILIATION

2013-06-12 14:10

SOLDE POUR
LA PREVISION

3332.57

399.01

120.00

11 283.49

15 135.07

15 135.07

15 135.07

191 663.07

212.44

212.44

212.44

1085 002.29

67 669.22

PREVISION
A VENIR

24 012.00
1324.00
1501.00
5900.00

24 016.00

56 753.00

56 753.00

56 753.00

196 753.00

1 000.00

1 000.00

31 000.00

30 000.00

30 000.00

2 386 213.00

9 831.00

ESTIMATION
TOTALE

27 344.57
1324.00
1501.00
6 299.01

120.00

35 299.49

71 888.07

71 888.07

71 888.07

388 416.07

1212.44

1212.44

3121244

30 000.00

30 000.00

3471 215.29

77 500.58

BUDGET
EN COURS

43 495.00
2 150.00
1740.00
7 819.00
2 000.00
1500.00

35 366.00

94 070.00

94 070.00

94 070.00

410 598.00

2 000.00
2 000.00

32 000.00

30 000.00
30 000.00
2973 903.00

30 000.00
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M.R.C. DE SEPT-RIVIERES

03 00000

03 01000

03 01100

03 01300 000

03 01100

03 01000

03 30000

03 40000

03 41000

03 41000 000

03 41000

03 40000

03 30000

03 00000

2013-06-12 14:10

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

CONCILIATION A DES FINS FISCALES

IMMOBILISATIONS
AMORTISSEMENT
AMORTISSEMENT
TOTAL AMORTISSEMENT
TOTAL IMMOBILISATIONS
AFFECTATIONS
EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE
EXCEDENT (DEFICIT) FONC. NON AFFECTE
EXCEDENT (DEFICIT) FONCT. NA
TOTAL EXCEDENT (DEFICIT) FONC. NON
TOTAL EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE

TOTAL AFFECTATIONS

TOTAL CONCILIATION A DES FINS FISCA

EXCEDENT (DEFICIT) A DES FINS FISCALES

SOLDE POUR
LA PREVISION

67 669.22

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

-30 000.00
-30 000.00

-30 000.00

-5 865.00
-5 865.00
-5 865.00
-5 865.00
-35 865.00

-26 033.00

TOTALE

-30 000.00

-30 000.00

-30 000.00

-5 865.00

-5 865.00

-5 865.00

-5 865.00

-35 865.00

41 635.58

BUDGET
EN COURS

-30 000.00
-30 000.00

-30 000.00

-30 000.00
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ANNEXE D



T.N.O. LAC-WALKER

01 00000

01 21000

01 21100

0121110

0121111 000

0121110

0121101

01 21130 000

0121101

01 21100

01 21200

0121201

0121210

01 21213 000

0121210

0121201

01 21200

01 21000

01 30000

01 37000

01 37290 000

01 37000

01 30000

01 24000

01 24100 000

01 24200 000

01 24300 000

01 24000

01 26000

01 26100 000
01 26200 000

01 26000

01 00000

DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013

PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
REVENUS
TAXES
SUR LA VALEUR FONCIERE
TAXES GENERALES
TAXES GENERALES-FONCIERE -264 124.60
TOTAL TAXES GENERALES -264 124.60
TAXES DE SECTEUR
TAXES SECTEUR - FONCTIONNEMENT -12 407.38
TOTAL TAXES DE SECTEUR -12 407.38
TOTAL SUR LA VALEUR FONCIERE -276 531.98
SUR UNE AUTRE BASE
TAXES, COMPENSATIONS ET TARIFICATION
SERVICES MUNICIPAUX
TAXES-MATIERES RESIDUELLES -10 675.00
TOTAL SERVICES MUNICIPAUX -10 675.00
TOTAL TAXES, COMPENSATIONS ET TARIF -10 675.00
TOTAL SUR UNE AUTRE BASE -10 675.00
TOTAL TAXES -287 206.98
TRANSFERTS
TRANSFERTS DE DROIT
AUTRES
TOTAL TRANSFERTS DE DROIT
TOTAL TRANSFERTS
IMPOSITION DE DROITS
LICENCES ET PERMIS -60.00
DROITS DE MUTATION IMMOBLIERE
DROITS SUR LES CARR. ET SABL. -137.90
TOTAL IMPOSITION DE DROITS -197.90
INTERETS
BANQUES ET AUTRES INSTITUTIONS -6 920.51
ARRIERES DE TAXES -383.32
TOTAL INTERETS -7 303.83
TOTAL REVENUS -294 708.71

2013-06-12 14:11

PERIODE ANNEE
COURANTE

-213516.45

-213516.45

-12 492.42

-12 492.42

-226 008.87

-10 850.00

-10 850.00

-10 850.00

-10 850.00

-236 858.87

-6 483.28

-6 483.28

-6 483.28

-150.00
-2512.50
-128.63

-2791.13

-8 907.69
-157.97

-9 065.66

-255198.94

VARIATION

50 608.15

50 608.15

-85.04
-85.04

50523.11

-175.00
-175.00
-175.00
-175.00

50 348.11

-6 483.28
-6 483.28

-6 483.28

-90.00
-2512.50
9.27

-2593.23

-1987.18
225.35

-1761.83

39 509.77
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T.N.O. LAC-WALKER

02 00000
02 10000
02 11000
02 11000 131
02 11000 133
02 11000 200
02 11000 310
02 11000 951
02 11000
02 12000
02 12000 412
02 12000
02 13000
02 13000 140
02 13000 141
02 13000 150
02 13000 200
02 13000 310
02 13000 321
02 13000 331
02 13000 341
02 13000 413
02 13000 414
02 13000 422
02 13000 494
02 13000 511
02 13000 517
02 13000 670
02 13000
02 19000
02 19000 940
02 19000
02 10000
02 20000
02 21000
02 21000 441
02 21000
02 22000
02 22100 442
02 22000

02 20000

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013

COMPARATIF - COMPTABLE

PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

PERIODE ANNEE
PRECEDENTE

CHARGES
ADMINISTRATION GENERALE
CONSEIL
REMUNERATION DE BASE - ELUS
ALLOCATION DE DEPENSES -ELUS
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR
DEPLACEMENTS ELUS
QUOTE-PART M.R.C.
TOTAL CONSEIL
APPLICATION DE LA LOI
SERV. JURIDIQUES (COUR MUN.)
TOTAL APPLICATION DE LA LOI
GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE
SERVICES ADMINIST. PROF. (DG)
REMUNERATION-SECRETAIRE
REMUNERATION - SEC. COMPTABLE
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR
FRAIS DEPLACEMENT - ADMINIST.
FRAIS DE POSTES - ADM.
TELEPHONE - ADMINISTRATION
PUBLICATIONS JOURNAUX
COMPTABILITE ET VERIFICATION
INFORMATIQUE-ENT. REPARATION
ASSURANCES GENERALES.
COTISATION ASSOC. & ABON.- ADM
LOYER
LOCATION D'AMEUBLEMENT -ADM.
FOURNITURES DE BUREAU - ADM.
TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADMINIS
AUTRES
CREANCES DOUTEUSES
TOTAL AUTRES
TOTAL ADMINISTRATION GENERALE
SECURITE PUBLIQUE
POLICE
SERVICES - SURETE DU QUEBEC
TOTAL POLICE
SECURITE INCENDIE
SERVICES-INCENDIE
TOTAL SECURITE INCENDIE

TOTAL SECURITE PUBLIQUE

2013-06-12 14:11

2960.32
504.00
740.64

2 000.00

2 046.00

8 250.96

140.77

140.77

8 971.00
1421.68
8 821.68
3694.32
1200.00
666.68
900.00
360.12
1150.00
850.00
800.00
7 002.68
132.00
204.17

36 174.33

167.83

167.83

44 733.89

18 239.00

18 239.00

2 650.00

2 650.00

20 889.00

PERIODE ANNEE
COURANTE

2273.52
387.00
611.25

1500.00

2108.00

6 879.77

134.17

134.17

5057.49
1640.01
4 444,50
2035.74
249.99
337.50
774.75
107.78

1041.99
450.00
600.00

4123.50
407.76
309.37

21 580.38

59.03
59.03

28 653.35

20 213.00

20 213.00

11 000.00
11 000.00

31213.00

VARIATION

-686.80
-117.00
-129.39
-500.00

62.00

-1371.19

-6.60

-6.60

-3913.51
218.33
-4 377.18
-1 658.58
-950.01
-329.18
-125.25
107.78
-360.12
-108.01
-400.00
-200.00
-2879.18
275.76
105.20

-14 593.95

-108.80
-108.80

-16 080.54

1974.00

1974.00

8 350.00

8 350.00

10 324.00
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - COMPTABLE

02 30000

02 31000

02 32000

02 32000 521

02 32000

02 33000

02 33000 443

02 33000

02 34000

02 34000 681

02 34000

02 31000

02 30000

02 40000

02 45000

02 45100

02 45120

02 45120 446

02 45120

02 45100

2013-06-12 14:11

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
TRANSPORT
RESEAU ROUTIER
VOIRIE MUNICIPALE
ENTRETIEN DES CHEMINS 423.40
TOTAL VOIRIE MUNICIPALE 423.40
ENLEVEMENT DE LA NEIGE
ENLEVEMENT DE LA NEIGE 28 658.60
TOTAL ENLEVEMENT DE LA NEIGE 28 658.60
ECLAIRAGE DES RUES
ECLAIRAGE DES RUES 2231.87
TOTAL ECLAIRAGE DES RUES 2231.87
TOTAL RESEAU ROUTIER 31313.87
TOTAL TRANSPORT 31313.87
HYGIENE DU MILIEU
MATIERES RESIDUELLES
DECHETS DOMESTIQUES
ELIMINATION
DEPOTOIR 1398.13
TOTAL ELIMINATION 1398.13
TOTAL DECHETS DOMESTIQUES 1398.13

PERIODE ANNEE VARIATION
COURANTE
-423.40
-423.40
29 369.03 710.43
29 369.03 710.43
2209.77 -22.10
2209.77 -22.10
31578.80 264.93
31578.80 264.93
892.50 -505.63
892.50 -505.63
892.50 -505.63
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - COMPTABLE

02 45200

02 45220

02 45220 446

02 45220

02 45200

02 45000

02 49000

02 49000 499

02 49000

02 40000

02 60000

02 61000

02 61000 140

02 61000 141

02 61000 200

02 61000 210

02 61000 499

02 61000 525

02 61000

02 62000

02 62900

02 62900 999

02 62900

02 62000

02 60000

2013-06-12 14:11

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04
DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

PERIODE ANNEE

PRECEDENTE
MATIERES SECONDAIRES
TRAITEMENT
MATIERES RECYCLABLES 2392.62
TOTAL TRAITEMENT 2392.62
TOTAL MATIERES SECONDAIRES 2392.62
TOTAL MATIERES RESIDUELLES 3790.75
AUTRES
AUTRES-ENTENTE SPCA
TOTAL AUTRES
TOTAL HYGIENE DU MILIEU 3790.75
AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT
AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE
REMUNERATION-INSPECTEUR 9 359.00
REMUNERATION - AMENAGISTE 2229.32
COT.DE L'EMPLOYEUR -AMENAGISTE 420.00
COT. DE L'EMPLOYEUR-INSPECTEUR 2 059.00
COURS - FORMATION
CAMION, ESSENCE ET ENTRETIEN
TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME ET ZON 14 067.32
PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
AUTRES - PROM., URBANISME ET DEVELOP.
PROJETS SPECIAUX 2 000.00
TOTAL AUTRES - PROM., URBANISME ET 2 000.00
TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT EC 2 000.00
TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE 16 067.32

PERIODE ANNEE
COURANTE

586.17
586.17
586.17

1478.67

800.00
800.00

2278.67

6 999.99
1709.76
320.52
1485.00
313.43
360.00

11 188.70

11 188.70

VARIATION

-1 806.45
-1 806.45
-1 806.45

-2 312.08

800.00
800.00

-1512.08

-2 359.01
-519.56
-99.48
-574.00
313.43
360.00

-2 878.62

-2 000.00
-2 000.00
-2 000.00

-4 878.62
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T.N.O. LAC-WALKER

02 70000
02 70200
02 70220
02 70220 411
02 70220 522
02 70220 681
02 70220 951
02 70220
02 70200
02 70000

02 00000

COMPARATIF - COMPTABLE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 30-04-2013

PERIODE: DE 2013-01 A 2013-04

DATE: DU 01-01-2013 AU 30-04-2013

LOISIRS ET CULTURE
ACTIVITES CULTURELLES
CENTRES COMMUNAUTAIRES
SERV. SCIENTIFIQUES & GENIE
ENT. ET REP. - CENTRE COMM. C.
ELECTRICITE - CENTRE COMM. C.
SUBV. ORGANISMES LOISIRS CULT.
TOTAL CENTRES COMMUNAUTAIRES
TOTAL ACTIVITES CULTURELLES
TOTAL LOISIRS ET CULTURE
TOTAL CHARGES
EXCEDENT (DEFICIT) AVANT CONCILIATION

EXCEDENT (DEFICIT) A DES FINS FISCALES

2013-06-12 14:11

PERIODE ANNEE
PRECEDENTE

876.94
552.20
1861.24
1300.00
4590.38
4590.38
4590.38
121 385.21
-173 323.50

-173 323.50

PERIODE ANNEE
COURANTE

891.85
355.00
1085.94
2332.79
2332.79
2332.79
107 245.31
-147 953.63

-147 953.63

VARIATION

14.91
-197.20
-775.30

-1.300.00
-2 257.59
-2 257.59
-2 257.59
-14 139.90
25 369.87

25 369.87
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T.N.O. LAC-WALKER

01 00000

01 21000

01 21100

0121110

01 21111 000

01 21110

01 21101

01 21130 000

01 21101

01 21100

01 21200

01 21201

01 21210

01 21213 000

0121210

0121201

01 21200

01 21000

2013-06-12 14:12

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

REVENUS

TAXES
SUR LA VALEUR FONCIERE
TAXES GENERALES
TAXES GENERALES-FONCIERE
TOTAL TAXES GENERALES
TAXES DE SECTEUR
TAXES SECTEUR - FONCTIONNEMENT
TOTAL TAXES DE SECTEUR
TOTAL SUR LA VALEUR FONCIERE
SUR UNE AUTRE BASE
TAXES, COMPENSATIONS ET TARIFICATION
SERVICES MUNICIPAUX
TAXES-MATIERES RESIDUELLES
TOTAL SERVICES MUNICIPAUX
TOTAL TAXES, COMPENSATIONS ET TARIF
TOTAL SUR UNE AUTRE BASE

TOTAL TAXES

SOLDE POUR
LA PREVISION

-213 516.45

-213 516.45

-12 492.42
-12 492.42

226 008.87

-10 850.00

-10 850.00

-10 850.00

-10 850.00

-236 858.87

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

TOTALE

-213 516.45

-213 516.45

-12 492.42

-12 492.42

226 008.87

-10 850.00

-10 850.00

-10 850.00

-10 850.00

-236 858.87

BUDGET
EN COURS

-213 516.00

-213 516.00

-12 492.00
-12 492.00

-226 008.00

-10 850.00
-10 850.00
-10 850.00
-10 850.00

-236 858.00
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T.N.O. LAC-WALKER

01 22000

01 22100

01 22110

01 22116 000

01 22110

01 22100

01 22000

01 30000

01 37000

01 37240 000

01 37250 000

01 37290 000

01 37000

01 38000

01 38130

01 38131 000

01 38130

01 38000

01 30000

01 24000

01 24100 000

01 24200 000

01 24300 000

01 24000

01 26000

01 26100 000
01 26200 000

01 26000

01 00000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

SOLDE POUR
LA PREVISION
PAIEMENTS TENANT LIEU DE TAXES
GOUV. DU QUEBEC ET SES ENTREPRISES
IMMEUBLES ET ETABLISSEMENTS DU GOUV.
COMPENSATIONS TERRES PUBLIQUES
TOTAL IMMEUBLES ET ETABLISSEMENTS D
TOTAL GOUV. DU QUEBEC ET SES ENTREP
TOTAL PAIEMENTS TENANT LIEU DE TAXE
TRANSFERTS
TRANSFERTS DE DROIT
REMBOURSEMENT DE LA TVQ
PEREQUATION
AUTRES -6 483.28
TOTAL TRANSFERTS DE DROIT -6 483.28
TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE DE FRAIS
TRANSPORT
RESEAU ROUTIER
TOTAL TRANSPORT
TOTAL TRANSFERTS ENTENTES PARTAGE D
TOTAL TRANSFERTS -6 483.28
IMPOSITION DE DROITS
LICENCES ET PERMIS -200.00
DROITS DE MUTATION IMMOBLIERE -3 062.50
DROITS SUR LES CARR. ET SABL. -128.63
TOTAL IMPOSITION DE DROITS -3391.13
INTERETS
BANQUES ET AUTRES INSTITUTIONS -8 907.69
ARRIERES DE TAXES -233.03
TOTAL INTERETS -9 140.72
TOTAL REVENUS -255 874.00

2013-06-12 14:12

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

-88 309.00
-88 309.00
-88 309.00

-88 309.00

-17 200.00
-5 500.00

-22 700.00

-20 030.00
-20 030.00
-20 030.00

-42 730.00

-20 000.00
-1 000.00

-21 000.00

-152 039.00

TOTALE

-88 309.00

-88 309.00

-88 309.00

-88 309.00

-17 200.00
-5500.00
-6 483.28

-29 183.28

-20 030.00

-20 030.00

-20 030.00

-49 213.28

-200.00
-3 062.50
-128.63

-3391.13

-28 907.69
-1 233.03

-30 140.72

-407 913.00

BUDGET
EN COURS

-88 309.00
-88 309.00
-88 309.00

-88 309.00

-17 200.00
-5500.00
-5000.00

-27 700.00

-20 030.00
-20 030.00
-20 030.00

-47 730.00

-500.00

-500.00

-25 000.00
-2 000.00

-27 000.00

-400 397.00
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T.N.O. LAC-WALKER

02 00000

02 10000

02 11000

02 11000 131
02 11000 133
02 11000 200
02 11000 310
02 11000 610
02 11000 951

02 11000

02 12000

02 12000 412

02 12000

02 13000

02 13000 140
02 13000 141
02 13000 150
02 13000 200
02 13000 310
02 13000 321
02 13000 331
02 13000 341
02 13000 412
02 13000 413
02 13000 414
02 13000 422
02 13000 494
02 13000 511
02 13000 517
02 13000 670

02 13000

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

SOLDE POUR
LA PREVISION
CHARGES
ADMINISTRATION GENERALE
CONSEIL
REMUNERATION DE BASE - ELUS 3031.36
ALLOCATION DE DEPENSES -ELUS 516.00
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR 815.00
DEPLACEMENTS ELUS 2 000.00
BIENS NON-DURABLES LEGISLATION
QUOTE-PART M.R.C. 2 108.00
TOTAL CONSEIL 8 470.36
APPLICATION DE LA LOI
SERV. JURIDIQUES (COUR MUN.) 134.17
TOTAL APPLICATION DE LA LOI 134.17
GESTION FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE
SERVICES ADMINIST. PROF. (DG) 6 743.32
REMUNERATION-SECRETAIRE 2 186.68
REMUNERATION - SEC. COMPTABLE 5926.00
COTISATIONS DE L'EMPLOYEUR 2714.32
FRAIS DEPLACEMENT - ADMINIST. 333.32
FRAIS DE POSTES - ADM. 450.00
TELEPHONE - ADMINISTRATION 1 033.00
PUBLICATIONS JOURNAUX 107.78
HONORAIRES PROFESSIONNELS
COMPTABILITE ET VERIFICATION 36.09
INFORMATIQUE-ENT. REPARATION 1389.32
ASSURANCES GENERALES. 600.00
COTISATION ASSOC. & ABON.- ADM 800.00
LOYER 5 498.00
LOCATION D'AMEUBLEMENT -ADM. 543.68
FOURNITURES DE BUREAU - ADM. 309.37
TOTAL GESTION FINANCIERE ET ADMINIS 28 670.88

2013-06-12 14:12

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

6 063.00
1032.00
1630.00
4 000.00
1000.00

13 725.00

13 487.00
4373.00
11 852.00
5429.00
667.00
900.00

2 066.00
850.00
2500.00
5000.00
2779.00
1200.00
1 600.00
10 996.00
1087.00
700.00

65 486.00

TOTALE

9 094.36
1548.00
2 445.00
6 000.00
1000.00
2108.00

22 195.36

134.17

134.17

20 230.32
6 559.68
17 778.00
8 143.32
1000.32
1350.00
3 099.00
957.78

2 500.00
5036.09
4168.32
1800.00
2 400.00
16 494.00
1630.68
1009.37

94 156.88

BUDGET
EN COURS

9 094.00
1548.00
2 445.00
6 000.00
1000.00
2222.00

22 309.00

2 000.00

2 000.00

20 230.00
6 560.00
17 778.00
8 143.00
1 000.00
1 350.00
3 099.00
1 000.00
2 500.00
5200.00
4168.00
1800.00
2 400.00
16 494.00
1631.00
1 000.00

94 353.00
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T.N.O. LAC-WALKER

02 15000

02 15000 417

02 15000

02 19000

02 19000 940

02 19000

02 10000

02 20000

02 21000

02 21000 441

02 21000

02 22000

02 22100 442
02 22100 459

02 22000

02 20000

02 30000

02 31000

02 32000

02 32000 521

02 32000

02 33000

02 33000 443

02 33000

02 34000

02 34000 681

02 34000

02 31000

2013-06-12 14:12

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

EVALUATION

EVALUATION MUNICIPALE
TOTAL EVALUATION
AUTRES

CREANCES DOUTEUSES

TOTAL AUTRES

TOTAL ADMINISTRATION GENERALE
SECURITE PUBLIQUE
POLICE
SERVICES - SURETE DU QUEBEC
TOTAL POLICE
SECURITE INCENDIE

SERVICES-INCENDIE
PREVENTION-INCENDIE

TOTAL SECURITE INCENDIE
TOTAL SECURITE PUBLIQUE
TRANSPORT

RESEAU ROUTIER

VOIRIE MUNICIPALE
ENTRETIEN DES CHEMINS
TOTAL VOIRIE MUNICIPALE
ENLEVEMENT DE LA NEIGE
ENLEVEMENT DE LA NEIGE
TOTAL ENLEVEMENT DE LA NEIGE
ECLAIRAGE DES RUES
ECLAIRAGE DES RUES
TOTAL ECLAIRAGE DES RUES

TOTAL RESEAU ROUTIER

SOLDE POUR
LA PREVISION

59.03

59.03

37 334.44

20 213.00

20 213.00

11 000.00

11 000.00

31 213.00

29 369.03

29 369.03

2209.77

2209.77

31578.80

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

20 000.00

20 000.00

250.00

250.00

99 461.00

46 104.00
5000.00

51 104.00

51 104.00

35 000.00

35 000.00

9 531.00

9 531.00

4 490.00
4 490.00

49 021.00

TOTALE

20 000.00

20 000.00

309.03

309.03

136 795.44

20 213.00

20 213.00

57 104.00
5 000.00

62 104.00

82 317.00

35 000.00

35 000.00

38 900.03

38 900.03

6 699.77

6 699.77

80 599.80

BUDGET
EN COURS

20 000.00

20 000.00

500.00

500.00

139 162.00

20 252.00

20 252.00

42 257.00
5 000.00

47 257.00

67 509.00

35 000.00

35 000.00

38 900.00

38 900.00

6 700.00
6 700.00

80 600.00
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T.N.O. LAC-WALKER

02 36000

02 37000

02 37000 429

02 37000

02 36000

02 30000

02 40000

02 45000

02 45100

02 45110

02 45110 446

02 45110

02 45120

02 45120 446

02 45120

02 45100

2013-06-12 14:12

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

TRANSPORT COLLECTIF
TRANSPORT EN COMMUN
TRANSPORT ADAPTE-LAC DAIGLE
TOTAL TRANSPORT EN COMMUN
TOTAL TRANSPORT COLLECTIF
TOTAL TRANSPORT
HYGIENE DU MILIEU
MATIERES RESIDUELLES
DECHETS DOMESTIQUES
CUEILLETTE ET TRANSPORT
COLLECTE-TRANSPORT-ORDURES
TOTAL CUEILLETTE ET TRANSPORT
ELIMINATION
DEPOTOIR
TOTAL ELIMINATION

TOTAL DECHETS DOMESTIQUES

SOLDE POUR
LA PREVISION

31578.80

1220.00

1220.00

1220.00

PREVISION
A VENIR

500.00
500.00
500.00

49 521.00

15 330.00

15 330.00

3 380.00
3 380.00

18 710.00

ESTIMATION
TOTALE

500.00

500.00

500.00

81 099.80

15 330.00

15 330.00

4 600.00

4 600.00

19 930.00

BUDGET
EN COURS

500.00
500.00
500.00

81 100.00

15 330.00

15 330.00

4 600.00

4 600.00

19 930.00
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T.N.O. LAC-WALKER

02 45200
02 45220
02 45220 446
02 45220
02 45200
02 45300
02 45300 446
02 45300
02 45000
02 49000
02 49000 499
02 49000
02 40000
02 60000
02 61000
02 61000 140
02 61000 141
02 61000 200
02 61000 210
02 61000 310
02 61000 499
02 61000 525
02 61000
02 62000
02 62900
02 62900 999
02 62900

02 62000

02 60000

2013-06-12 14:12

COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

SOLDE POUR
LA PREVISION

MATIERES SECONDAIRES
TRAITEMENT
MATIERES RECYCLABLES
TOTAL TRAITEMENT
TOTAL MATIERES SECONDAIRES
ELIMINATION DES MATERIAUX SECS
CAMPAGNE DE NETTOYAGE
TOTAL ELIMINATION DES MATERIAUX SEC
TOTAL MATIERES RESIDUELLES
AUTRES
AUTRES-ENTENTE SPCA
TOTAL AUTRES

TOTAL HYGIENE DU MILIEU

AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVELOPPEMENT

AMENAGEMENT, URBANISME ET ZONAGE

REMUNERATION-INSPECTEUR
REMUNERATION - AMENAGISTE
COT.DE L'EMPLOYEUR -AMENAGISTE
COT. DE L'EMPLOYEUR-INSPECTEUR
DEPLACEMENT - INSPECTEUR
COURS - FORMATION

CAMION, ESSENCE ET ENTRETIEN

TOTAL AMENAGEMENT, URBANISME ET ZON

PROMOTION ET DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

AUTRES - PROM., URBANISME ET DEVELOP.
PROJETS SPECIAUX
TOTAL AUTRES - PROM., URBANISME ET
TOTAL PROMOTION ET DEVELOPPEMENT EC

TOTAL AMENAGEMENT,URBANISME ET DEVE

586.17

586.17

586.17

1806.17

800.00

800.00

2606.17

9 333.32
2279.68

427.36
1980.00

313.43
480.00

14 813.79

14 813.79

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

1914.00
1914.00

1914.00

5000.00
5000.00

25 624.00

25 624.00

18 667.00
4 559.00
855.00

3 960.00
250.00
937.00
960.00

30 188.00

1500.00
1500.00
1500.00

31 688.00

TOTALE

2500.17

2500.17

2500.17

5000.00

5 000.00

27 430.17

800.00

800.00

28 230.17

28 000.32
6 838.68
1282.36
5940.00

250.00
1250.43
1440.00

45 001.79

1500.00

1500.00

1500.00

46 501.79

BUDGET
EN COURS

2500.00
2500.00

2 500.00

5 000.00
5000.00

27 430.00

800.00
800.00

28 230.00

28 000.00
6 839.00
1282.00
5940.00

250.00
1250.00
1440.00

45 001.00

8 195.00
8 195.00
8 195.00

53 196.00
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

SOLDE POUR
LA PREVISION
02 70000 LOISIRS ET CULTURE
02 70200 ACTIVITES CULTURELLES
02 70220 CENTRES COMMUNAUTAIRES
02 70220 411 SERV. SCIENTIFIQUES & GENIE 891.85
02 70220 522 ENT. ET REP. - CENTRE COMM. C. 355.00
02 70220 681 ELECTRICITE - CENTRE COMM. C. 1085.94
02 70220 951 SUBV. ORGANISMES LOISIRS CULT.
02 70220 TOTAL CENTRES COMMUNAUTAIRES 2332.79
02 70200 TOTAL ACTIVITES CULTURELLES 2332.79
02 70000 TOTAL LOISIRS ET CULTURE 2332.79
02 90000 FRAIS DE FINANCEMENT
02 99000 AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
02 99000 895 FRAIS DE BANQUE
02 99000 TOTAL AUTRES FRAIS DE FINANCEMENT
02 90000 TOTAL FRAIS DE FINANCEMENT
02 99900 AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS
02 99900 975 AMORT. DES IMMOBILISATIONS
02 99900 TOTAL AMORTISSEMENT DES IMMOBILISAT
02 00000 TOTAL CHARGES 119 878.99
EXCEDENT (DEFICIT) AVANT CONCILIATION -135995.01

2013-06-12 14:12

PREVISION
A VENIR

3 608.00
6 645.00
2114.00
1 400.00
13 767.00
13 767.00

13 767.00

100.00
100.00

12 600.00

12 500.00
12 500.00
283 765.00

131 726.00

ESTIMATION
TOTALE

4 499.85
7 000.00
3199.94
1 400.00
16 099.79
16 099.79

16 099.79

100.00

100.00

12 600.00

12 500.00

12 500.00

403 643.99

-4 269.01

BUDGET
EN COURS

4 500.00
7 000.00
3200.00
1 400.00
16 100.00
16 100.00

16 100.00

100.00
100.00

12 600.00

12 500.00
12 500.00
397 897.00

-2 500.00
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T.N.O. LAC-WALKER COMPARATIF - BUDGETAIRE

ACT FON A DES FINS FISCALES
POUR L'EXERCICE TERMINE LE 15-05-2013
PERIODE: DE 2013-01 A 2013-05
DATE: DU 01-01-2013 AU 15-05-2013

SOLDE POUR
LA PREVISION

03 00000 CONCILIATION A DES FINS FISCALES

03 01000 IMMOBILISATIONS

0301100 AMORTISSEMENT

03 01300 000 AMORTISSEMENT

03 01100 TOTAL AMORTISSEMENT

03 01000 TOTAL IMMOBILISATIONS

03 30000 AFFECTATIONS

03 31000 ACTIVITES D'INVESTISSEMENT

03 31000 000 TRANSFERT A L'ETAT ACT. INVEST

03 31000 TOTAL ACTIVITES D'INVESTISSEMENT

03 40000 EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE

03 51000 EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT AFFECTE

03 51000 000 EXCEDENT DE FONCT. AFF., RF,FR

03 51000 TOTAL EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT AF

03 40000 TOTAL EXCEDENT (DEFICIT) ACCUMULE

03 30000 TOTAL AFFECTATIONS

03 00000 TOTAL CONCILIATION A DES FINS FISCA

EXCEDENT (DEFICIT) A DES FINS FISCALES -135 995.01

2013-06-12 14:12

PREVISION ESTIMATION

A VENIR

-12 500.00
-12 500.00

-12 500.00

-10 000.00
-10 000.00
-10 000.00
-10 000.00
-22 500.00

109 226.00

TOTALE

-12 500.00

-12 500.00

-12 500.00

-10 000.00

-10 000.00

-10 000.00

-10 000.00

-22 500.00

-26 769.01

BUDGET
EN COURS

-12 500.00
-12 500.00

-12 500.00

25 000.00

25 000.00

-10 000.00
-10 000.00
-10 000.00
15 000.00

2 500.00
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