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Ce programme vise à aider les entreprises privées ou les entreprises d’économie sociale (OBNL ou COOP) en leur offrant un support financier. Ce programme est réparti en deux volets, soit un volet subvention et un volet prêt.

	Critères obligatoires aux deux volets : subvention et prêt

	
	Création ou maintien d’emploi à temps plein (chaque emploi représente 30 heures de travail  par semaine). L’emploi de l’entrepreneur est considéré.

	
	Pour les projets d’économie sociale, l’entreprise doit s’autofinancer à 50 % avec des revenus autonomes.

	
	Les aides financières combinées du gouvernement provincial, fédéral et de la MRC ne pourront excéder 80 % des dépenses admissibles.

	
	Dans le cas d’une acquisition/relève, l‘un des entrepreneurs doit posséder au moins 25 % des parts de l’entreprise.



VOLET SUBVENTION :
	Création ou maintien d’emploi à temps plein 
(30 heures par semaine)
	Subvention

	1-2 emplois
	3 000 $

	3-4 emplois
	5 000 $

	5-6 emplois
	7 000 $

	7-9 emplois
	9 000 $

	10 emplois et plus
	12 000 $



	Critères spécifiques-volet subvention

	
	Être en situation de démarrage, acquisition/relève ou expansion/modernisation. Pour se qualifier aux phases acquisition/relève et expansion/modernisation, l’entreprise doit posséder 2 années d’existence continues.

	
	Faire une mise de fonds égale à la subvention consentie par la MRC.

	
	Les secteurs suivants ne sont pas admissibles (en phase démarrage seulement) : les services reliés aux soins personnels (salon de coiffure, esthétique, massothérapie, etc.); les professions libérales traditionnelles (bureau d’avocats, notaires, firme de comptabilité, cabinet de médecin, dentiste, etc.), les services de tenue de livres, les services de garderie.

	
	Un entrepreneur ou une entreprise peut bénéficier du volet subvention à deux reprises maximum. La demande doit être déposée au-delà de 24 mois suivant le décaissement de la première demande.



VOLET PRÊT :
	Création ou maintien d’emploi à temps plein (30 heures par semaine)
	Prêt
Taux d’intérêt fixe : 3,00 %
	Période d’amortissement

	1 emploi 
	5 000 $
	24 mois

	2 emplois
	10 000 $
	36 mois

	3-4 emplois
	15 000 $
	48 mois

	5 emplois et plus
	20 000 $
	48-60 mois

	10 emplois et plus
	25 000 $
	48-60 mois



	Critères spécifiques-volet prêt

	
	Être en situation de démarrage ou consolidation.

	
	Dans le cadre d’un refinancement, l’entrepreneur ou l’entreprise devra rembourser le solde du prêt SE déjà consenti par la MRC.

	
	Faire une mise de fonds de 50 % du prêt demandé.



FONDS LOCAUX (FLI/FLS)

Ce fonds d’investissement vise à aider les entreprises privées ou les entreprises d’économie sociale (OBNL ou COOP) en leur offrant un support financier sous forme de prêt à terme.

	Critères spécifiques au Fonds locaux

	
	Être en situation de démarrage, acquisition/relève ou expansion/modernisation.

	
	Faire une mise de fonds de 20 % du coût total du projet. Dans le cas d’une entreprise existante, l’équité de l’entreprise (avoir net) après projet doit atteindre 20 %.

	
	Dans le cas d’une acquisition/relève, l‘un des entrepreneurs doit posséder au moins 25 % des parts de l’entreprise.



L’aide financière est attribuée en fonction de la phase de développement et des retombées économiques du projet :

	Volet démarrage
	Maximum 50 000 $

	Volet expansion/modernisation-acquisition/relève
	Maximum 150 000 $




	Volet démarrage

	Nombre d’emploi créé
	Montant

	1 emploi
	Maximum 15 000 $

	2 emplois
	Maximum 20 000 $

	3-4 emplois
	Maximum 30 000 $

	5 emplois et plus
	Maximum 40 000 $

	10 emploi et plus
	Maximum 50 000 $

	Modalités

	· Le taux d’intérêt est en moyenne de 9,00 %, il peut varier à la hausse ou à la baisse en fonction du risque et du type de garanti.
· Les emplois à temps partiel (15 heures de travail par semaine) sont considérés et peuvent être bonifiés de 5 000 $. Le maximum est de 50 000 $.




	Volet-Expansion/modernisation-acquisition/relève

	Nombre d’emploi créé ou maintenu
	Montant

	1 emploi
	Maximum 30 000 $

	2-4 emplois
	Maximum 50 000 $

	5 emplois et plus
	Maximum 75 000 $

	10 emplois et plus
	Maximum 100 000 $

	20 emploi et plus
	Maximum 150 000 $

	Modalités

	· Le taux d’intérêt est en moyenne de 7,00 %, il peut varier à la hausse ou à la baisse en fonction du risque et du type de garanti.
· Les emplois à temps partiel (15 heures de travail par semaine) sont considérés et peuvent être bonifiés de 5 000 $. Le maximum est de 150 000 $.
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